Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

INFORME MENSUAL DE AVANCE FiSICO Y FINANCIERO -IAFF-

De programas/proyectos financiados

Con recursos de cooperacion externa no reembolsable

Base Legal: Articulo 17Ter del Decreto 101-97 del Congreso de la Reptiblica. Ley Orgdnica

del Presupuesto.

I. DATOS GENERALES

Periodo que reporta: | Mayo

Afo: 2020

Fecha de envio: 01/06/2020

Dependencia:

Organismo Ejecutivo

Institucion:

Secretaria Presidencial de la Mujer

I1. INFORMACION SOBRE EL NIVEL GERENCIAL DEL PROGRAMA/PROYECTO

Datos del Gerente/Director/Coordinador (Tomador de decisiones):

Nombre

Bertha Falla Alonzo/Directora de la Unidad de Gestion de la Cooperacidn

Correo electronico:

bfalla @ seprem.qgob.gt

Datos del Director Financiero del Programa/Proyecto:

Nombre:

Silvia Ticum Pineda/Directora Financiera

Correo electronico:

silvia.ticum@seprem.gob.gt

Programa/Proyecto:

Datos del Director Administrativo del

Nombre:

Correo electronico:

Monitoreo Fisico

Datos del Coordinador responsable de

Nombre:

José Samuel Herndndez Menéndez/Director de la Unidad de
Planificacion

Correo Electrénico:

samuel.hernandez@seprem.gob.gt

I11. INFORMACION GENERAL

3.1 Datos del Programa/Proyecto

3.1.1 Nombre del Programa o Proyecto

“Implementacion de la Politica Nacional de Promocién y Desarrollo
Integral de las Mujeres en las Instituciones del Estado”

3.1.2 No. de Donacidn

PLUS 55200018

313 No. De Acuerdo

gubernativo/ministerial/resolucion

RES-SEPREM-014-2016 de fecha 12 de diciembre 2016
Acuerdo Interno No. DI-SEPREM-026-2016 de fecha 13 de diciembre
2016.

3.1.4 Fuente Cooperante

Agencia Sueca de Cooperacion para el Desarrollo Internacional-Sida,
por sus siglas en inglés- (“Suecia”)

3.1.5 Direccion Fisica del Proyecto 423, Calle7-37 Zona 1, Ciudad de Guatemala
3.1.6 Teléfono directo del Proyecto 2207-9400 Ext. 1020
3.1.7 Institucion Ejecutora Secretaria Presidencial de la Mujer

3.1.8 Direccion de la Institucién Ejecutora 4a_Calle 7-37 Zona 1, Ciudad de Guatemala




Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

3.2 Plazos clave del Programa/Proyecto

3.2.1 Fecha de suscripcién 22 07 2016
3.2.2 Fecha de inicio/1 29 11 2016
3.2.3 Fecha de aprobacién 07 10 2016
3.2.3.1 | Aprobacion por la Secretaria Presidencial del 2016
Acuerdo Interno 12 12
3.2.4 Fecha de finalizacion de la fase de ejecucion 31 07 2019
3:2.5 Fecha de finalizacion original/2 31 07 2019
3.26 Fecha de finalizacion vigente/3 31 12 2019

1/ Segun Acuerdo especifico de donacion Articulo 20
2/ Seguin Acuerdo especifico de donacion hoja No. 1
3/Segun Acuerdo especifico de donacién Articulo 19

3.3 Enmiendas que modifiquen el convenio u otro (especificar documento de aprobacién)

No. Nombre Fecha Cambio Realizado:

3.3.1 Fecha de enmienda 10/05/2019

332 Fecha de inicio/1 11/06/2019

333 Fecha de ratificacion presidencial 01/06/2019 Ampliacion presupuestaria

334 Aprobacion por la Secretaria
Pfesidencialiiel Resolucion/2 25/06/2019 2EK 200'00.0.00 .

3.35 Fecha de finalizacion de la fase de Yy plazo dela vigencia.
ejecucion 30/06/2020

3.3.6 Fecha de finalizacién vigente/3 31/12/2020

1/Segun entrada de vigencia de la Enmienda, segun fecha de notificacion a la Embajada de Suecia.

2/Aprobado mediante Resolucion No. RES-SEPREM-027-2019 de fecha 25 de junio de 2019.

3/Segun Enmienda al Acuerdo Especifico sobre el Proyecto “Implementacion de la Politica Nacional de Promocién y Desarrollo Integral de las Mujeres en las Instituciones
del Estado” entre el Gobierno de Guatemala, representado por la Secretaria Presidencial de la Mujer —SEPREM- y el Gobierno de Suecia. (pégina 9 de 10).

3.4 Tipo de Cooperacion

3.4.1 Cooperacion financiera no reembolsable CFNR SEK 9,200,000 (2016-2020)
3.4.2 Cooperacidn técnica no reembolsable CTNR
343 Cooperacién en especie no reembolsable CENR

3.5 Estado del proyecto

3.5.1 En ejecucion (fase de cumplimiento de condiciones previas)

3.5.2 En ejecucion plena X

3.5.3 En liquidacion (finalizada la fase de ejecucion)

3.5.4 Suspendido

3.5.5 Finalizado

3.6 Condiciones para la aprobacion y recepcion de desembolsos:

3.6.1 éLos desembolsos estdn sujetos al cumplimiento de alguna condicion contractual?
SIXNO
3.6.2. Desembolsos SI/NO | Condicidn
3.6.2.1 | Primer Desembolso Los desembolsos estan condicionados al cumplimiento de los
3.6.2.2 | Desembolsos intermedios requisitos previstos en este Acuerdo Especifico y Enmienda, al

progreso, en relacién con los objetivos del proyecto, y a los
resultados esperados, asi como a las necesidades reales de flujo
de efectivo, de conformidad con los planes de trabajo
3.6.2.3 | Desembolso Final presentados, incluyendo presupuestos./4

3.6.2.4 | Fecha limite para requerir desembolsos Ao 3, 2019, 3er. Trimestre

4/ Articulo 4 del Acuerdo Especifico, nimeral 4.3.1.
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3.7 Modalidad de Ejecucion SI/NO
3.7.1 Directa
3.7.2 Ejecutado por el Beneficiario S|
3.7.3 Ejecutado por la Fuente Cooperante
3.74 Ejecutado por un Tercero
3.8 Mecanismos de Ejecucion
381 Se encuentra registrado en SICOIN l S I X J NO |
3.8.2 Que normas aplica para los procesos de adquisicion/contratacion [maque con X]
3.8.2.1 Normas o guias del Cooperante:
3.8.2.2 Ley de Contrataciones del Estado: X
3.8.2.3 Otro (especifique)
3.8.1 Si el proyecto tiene registro en SICOIN, incluir la siguiente informacién
Cddigo del Organismo/Fuente
3.8.1.1 Cddigo de la Institucion 232 3.8.1.3 | Cooperante 615
Cédigo del Correlativo/
3.8.1.2 Codigo de la Fuente de Financiamiento 061 3.8.1.4 | programa-proyecto 18
3.9 Datos Financieros Moneda Mont?n.wneda Tipe qe Wiantg €
original cambio Quetzales
3.9.1 Monto suscrito con la fuente SEK Coronas
cooperante suecas 9,000,000.00 0.97883/1 8,809,500.00
+/- Diferencial por tipo de cambio 8,592,818.72
+/- Diferencial por tipo de cambio 8,571,283.59
+/- Diferencial por tipo de cambio 8,487,215.59
+/- SEK Coronas
Ampliacién monto lera. Enmienda suecas 200,000.00/2 0.84974 169,947.90
= Monto total Fondos de Donacidn
3.9.2 Aporte nacional (contrapartida)
cuando aplique
3.9.3 Otros aportes
394 SEK Coronas
Monto total suecas 9,200,000.00 8,979,447.90
3.10 Distribucién del monto suscrito con la Monto Tipo de Monto en
Moneda . .
fuente cooperante moneda original cambio Quetzales
3.10.1 Monto que ejecutara la fuente
cooperante
SEK Coronas
3102 | \onto que ejecutard la institucion suecas 9,000,000.00 0.97883 | 8,809,500.00
3.10.3 SEK Coronas
Ampliacion monto lera. Enmienda suecas 200,000.00 0.84974 169,947.90
3.10.4 Nuevo Monto que ejecutara la Institucidn
seglin ler desembolso junio 2017. 0.84594 8,592,818.72
3105 Nuevo Monto que ejecutara la Institucién
segln 22.desembolso junio 2018. 0.84973 8,571,283.59
3.10.6 Nuevo Monto que ejecutara la Institucion
segun primera y segunda Parte del 3er.
degsemzolso y eynmigenda diciembre 0.80162/0.807 Q./,660,503.80
2019/3 906

1/El tipo de cambio que se pacto de manera inicial fue de 0.97883
2/ Se modifica en base a la Primera Enmienda al Acuerdo Especifico que incrementa en 200,000.00 SEK, segun Articulo 1

3/ La diferencia de Q. 1,318,54410 al monto total en quetzales (2017 al 2019) corresponde al diferencial cambiario al concluir la recepcion de monto total acordado tomando en consideracion que el tipo de

cambio pactado fue de 0.97883 por cada corona sueca; sin embargo, se ha recibido en promedio 0.816 por cada corona sueca al momento de los desembolsos como se muestra en el apartado IV de este

informe.

[9%)
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3.11 Fecha limite para comprometer recursos Fecha Monto Q. %
3.11.1 Fuente cooperante 2019 733,482.30 0.08
3.11.2 | Aporte nacional (contrapartida)

Los montos y porcentajes enunciados en este apartado obedecen al total del proyectoQ. 8,979,447.90, tomando como referente los montos de los Planes de trabajo por Q 3,177,500.00 (2017 y 2018 ) y
Q.2,558,000.00 para el 2019

3.12 Resultados Proyecto (2016-2020)
1. Para el final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a las instituciones del Organismo Ejecutivo para la incorporacion de una perspectiva
de Género y Derechos Humanos en las politicas, planes, programas, proyectos y presupuesto, de conformidad con la PNPDIM-PEO
2008-2023 y los acuerdos internacionales.
2. Para el final del Proyecto, los grupos de mujeres en los nueve departamentos de implementacién del presente Proyecto participan en
la toma de decisiones, tanto en SISCODE como en las politicas publicas.
3. Para el final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a los gobiernos locales en el drea de implementacion del Proyecto para la elaboracién
de planes, programas, politicas y presupuestos, de conformidad con la PNPDIM-PEO 2008-2023.
3.13 Beneficiarios del Proyecto Acumulados 2020
. Ejecutor Principal Instituciones Co-ejecutores
Entidades SI/NO ] P ]
3.13.1 SEPREM N/A
Sexo Mujeres Hombres
3132 113 Indigena 74 8
e No Indigena 155 50
TOTAL 229 58

Las beneficiadas (0s) que reportan las direcciones responsables de la ejecucion del proyecto, conforman el mismo grupo meta establecido durante la vida del proyecto, razon
por la cual no se suman afiocon aiio, sino que se registran de manera acumulada para el aiio en vigencia. De enero a abril 2020, las direcciones responsables reportaron

beneficiarias (0s). En el mes de mayo 2020, no se reportan beneficiarios de parte de las Direcciones y Unidades derivado de las restricciones por COVID-19.

IV. AVANCE FINANCIERO
No. Fecha Monto SEK [original] Tipo de Cambio Total Q.
1 26/5/2017 SEK 3,499,913.10 0.8459482057 Q.2,960,745.24
15-06-2017 (+) cargos por transferencia efectuada
2 por el BANGUAT) SEK 86.90 0.8459482057 Q.73.48
4.1.1 Subtotal SEK 3,500,000.00 0.8459482057 Q.2,960,818.72
1 31/5/2018 SEK 2,599,911.90 0.8497394846 Q.2,209,247.80
19-06-2018 (+) cargos por transferencia efectuada
2 por el BANGUAT) SEK 88.10 0.8497394846 Q.74.86
4.1.1 Subtotal SEK 2,600,000.00 0.8497394846 Q.2,209,322.66
1 28/05/2019 SEK 2,184,808.96 0.80162 Q.1,751,376.51
28/05/2019 (+) cargos por transferencia efectuada
2 por el BANGUAT) Sk 191.04 0.80162 Q.153.14
Subtotal SEK 2,185,000.00 0.80162 Q.1,751,529.65
1 05/12/2019 SEK 914,619.60 0.807906 Q.738,925.45
05/12/2019 (+) cargos por transferencia efectuada
2 por el BANGUAT) SEK 380.40 807506 Q.307.32
4.1.1 ;/Io?lr;to subtotal ambos Desembolsos recibidos en el SEK 915,000.00 0.80790 Q.739,232.77
Total SEK 9,200,000.00 Q.7,660,903.80

4.2 Detalle de ejecucion de los aportes del cooperante correspondiente a mayo 2020 (montos en Quetzales)

Para el final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a las instituciones del
Organismo Ejecutivo para la incorporacion de una perspectiva de Género y

Monto Suscrito

Monto Ejecutado

No. 1 | Derechos Humanos en las politicas, planes, programas, proyectos y | %

presupuesto, de conformidad con la PNPDIM-PEO 2008-2023 y los acuerdos Quetzales Quetzales
internacionales.
Subtotal Resultado 1 Q 591,104.05 Q.0.00 0.00%
_F‘ara el final d.ell Proyecto, los grupos de mujer_e§ en los nueve departame'nFos de Monto Suscrito Monto Ejecutado

No. 2 implementacion del presente Proyecto participan en la toma de decisiones, %
tanto en SISCODE como en las politicas publicas. Quetzales Quetzales
Subtotal Resultado 2 Q 35,000.00 Q.0.00 0.00%
l?ara el fmal del Proyfaﬁto, SEPREM ha asesorado a Iqs, gobiernos locales en el Monto Suscrito Monto Ejecutado

No. 3 area de implementacién del Proyecto para la elaboracion de planes, programas, %
politicas y presupuestos, de conformidad con la PNPDIM-PEO 2008-2023. Quetzales Quetzales
Subtotal Resultado 3 Q292,810.00 Q. 0.00 0.00
Sumatoria de los tres Resultados Q. 918,914.05 Q.0.00 0.00%
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Los montos programados(suscrito) en este apartado corresponden al Plan de Trabajo 2020 (PT), autorizado por el Despacho Superior y ¢l Donante, segiin Oficio de fecha 20
de enero de 2020.Los porcentajes de avance mensual se calculan tomando como referente el monto total del proyecto. (Apartado 10 Distribucion del monto suscrito con la
fuente cooperante, Numeral 3.10.3).

La distribucion corresponde al Plan de trabajo aprobado por la Embajada de Succia el 20/01/2020 y acorde al remante final del proyecto.

4.3 Ejecucidn del aporte nacional o contrapartida montos en Quetzales
No. Resultados Monto suscrito 2017 Monto %
(compromiso) Ejecutado Q
N/A N/A N/A
V. EJECUCION PRESUPUESTARIA
5.1 Ejecucion Presupuestaria Cuando Aplique ANOS ANTERIORES en Quetzales.
Afio Afios anteriores Afo Actual 2020 Total
Regularizacién (2017) Q. 2,014,176.51 Enero Q. 78,580.67 Q.6,820,570.40
Regularizacion (2018) Q. 2,433,561.62 Febrero Q. 90,325.00 Q.6,910,895.40
(2019) Q. 2,294,251.60 | Marzo Q. 96,433.00 Q.7,007,328.40
(2017+2018+2019) Q. 6,741,989.73 Abril Q. 10,650.00 Q.7,017,978.40
Mayo Q 0.00 Q.7,017,978.40
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
La Unidad de Gestion de la Cooperacion, toma como medio de verificacién el reporte del SICOIN de fecha 01/06/2020 para establ la¢j respondicnte al mes de mayo 2020.
5.2 Ejecucion Presupuestaria del Afo 2020
Mes Asignado Modificado Vigente Ejecutado* %
Enero Q. 2,558,000.00 0 Q. 2,558,000.00 Q. 78,580.67 0.03
Febrero Q. 2,558,000.00 0 Q. 2,558,000.00 Q. 90,325.00 0.04
Marzo Q. 2,558,000.00 0 Q. 2,558,000.00 Q. 96,433.00 0.04
Abril Q. 2,558,000.00 0 Q. 2,558,000.00 Q. 10,650.00 0.004
Mayo Q. 2,558,000.00 0 Q. 2,558,000.00 Q. 0.000 0.00
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Ein exte apartado, segin apego al anticulo 171 inciso b) de la C on Politica de la Repablica de G la. derivado de Ta no aprobacion del presupuesto par el ejercicio fiscal 2020, el prosupuesto general de ingresos ¥ egresos del

Estado que prevalees es ¢l aprubado en ¢l Acuendo Gubemative Nimero 321-2019, en ese sentido. con base en ¢l Deereto 25-2018 v Acuerdo Gubemativo 321-2019. a la Secretaria Presidencial de Ta Mujer (Seprem) se le asigna el techo
presupuestario de Q28.558,000.00; de los cualex. Q2.558.000.00 ponden a la Fuente de Fi 61 i Extemnas™, sin embargo, G se dispone de la cantidad de Q918.914.05: v ¢l restante de
Q.1.639.085.95 no dispone de linancimicnto,

Justificacién: Mes: Mayo 2020
Modificaciones (Aumentos y Mes:
disminuciones)
5.3 Ejecucion financiera programada (meta)/ realizada durante el presente afio segtin POA: 2020
Total, Quetzales
No. CONCEPTO Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3 Total, Quetzales Ejecutados
Programados A Liia
5.3.1 | Monto PTResultado 1 Q.552,104.05 Q.39,000.00 Q.0.00 Q. 591,104.05 Q.275,988.67
5.3.2 Enero Q. 78,580.67
Febrero Q. 89,800.00 Q.270,905.67
Monto Ejecutado Marzo Q. 91,875.00
Abril Q. 10,650.00
Mayo Q. 0.00
5.3.3 Enero  0.89%
Febrero 1.02%
Marzo  1.04% o
Abril  0.12% 3.07%
% de ejecucion Mayo  0.00%
cuatrimestral/afio
5.3.1 [ Monto PT Resultado 2 Q.25,000.00 Q.10,000.00 Q.0.00 Q. 35,000.00 Q.5,083.00
5.3.2 | Monto Ejecutado Enero Q. 0.00 Q. 5,083.00
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Febrero Q. 525.00
Marzo Q. 4,558.00
Abril Q. 0.00
Mayo Q. 0.00
5.3.3 Enero  0.00%
@ , % Febrero 0.01%
% de IEJECUC|0n } Marzo 0.05% 0.06%
cuatrimestral/afio Abril 0.00%
Mayo  0.00%
5.3.4 | Monto PT Resultado 3 Q.217,500.00 Q.75,310.00 Q.0.00 Q. 292,810.00 Q. 0.00
5.3.5 Enero  Q.0.00
Febrero Q.0.00 Q.0.00
Marzo  Q.0.00
Abril Q. 0.00
Monto Ejecutado Mayo Q. 0.00
5.3.6 Enero 0.00%
G 3 i Febrero 0.00%
% de'ejecucmn ) Maro  0:00% 0.00%
cuatrimestral/afio Abril 0.00%
Mayo  0.00%

Los montos programados contemplados en este apartado, corresponden al Plan de Trabajo 2020(PT) aprobado por el Despacho y por el Donante, segin Oficiode fecha 20de

enero de 2020. Los porcentajes de avance mensual se calculan tomando como referente el monto total del proyecto. (Apartado 10 Distribucion del monto suscrito con la fuente

cooperante, Numeral 3.10.3)

VL

AVANCE FISICO

Avance Avance Avance Avance Avance
6.1 Resultados Fisico Fisico Fisico Fisico Total
Acu-2017 *Acu- 2018 | *Acu- 2019 | *Acu- 2020
Para el final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a las instituciones del Organismo Ejecutivo para la
1 incorporacién de una perspectiva de Género y Derechos Humanos en las politicas, planes, 20.31 2231 28.92 0.68 72.22
* | programas, proyectos y presupuesto, de conformidad con la PNPDIM-PEO 2008-2023 vy los ) : !
acuerdos internacionales.
Para el final del Proyecto, los grupos de mujeres en los nueve departamentos de implementacion
2. | del presente Proyecto participan en la toma de decisiones, tanto en SISCODE como en las politicas 1.55 0.05 0.10 0.22 1.92
publicas.
Para el final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a los gobiernos locales en el édrea de
3. | implementacion del Proyecto para la elaboracion de planes, programas, politicas y presupuestos, 5.75 3.64 2.33 0.00 11.72
de conformidad con la PNPDIM-PEQO 2008-2023.

*La metodologia de calculo utilizada por SEPREM, para establecer el avance fisico, es en base a la estimacion porcentual de cada Resultado que cada direccion y Unidades

responsable reporta mensualmente.

VII. COBERTURA TERRITORIAL
.| 7.2 Prioridad nacional con que se|Departamento |Monte ejecutado jecucio
7.1 Sector que beneficia . q p' . mayo 2020 % de ejecucion
vincula [territorio] por Depto. (Q) mayo por Depto.
Guatemala
Huehuetenango

Salud, violencia contra la mujer
y empoderamiento econémico

Plan Nacional de Desarrollo K"atun 2032, Politica

General de Gobierno, Acuerdos de Paz,
Convencidn sobre la eliminaciéon de todas las
formas de discriminaciéon contra la mujer

(CEDAW), Plataforma de Accion de Beijing 1995,
Ley de Dignificacion y promocion integral de la
mujer y Ley contra el femicidio y otras formas
de violencia contra la mujer.

Totonicapan

Izabal

Alta Verapaz

Chiquimula

Jalapa

Zacapa

Solola

Quiche

Jutiapa

Quetzaltenango

Sacatepéquez

Los porcentajes de avance mensual se calculan tomando como referente el monto total del proyecto. (Apartado 10 Distribucion del monto suscrito con la fuente cooperante,

Numeral 3.10.3)

VIII. RESUMEN DE EJECUCION
Avance Avance Avance Avance Avance
8.1 % de Avance Acumulado de Ejecucion Finan. Finan. Finan. Finan. Finan.
Acu. 2017 | Acu. 2018 | Acu. 2019 | Acu. 2020 | Total
Resultado 1.
Para el final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a las instituciones del Organismo Ejecutivo para la | 1811 24.60 23.56 3.15 69.42
incorporacion de una perspectiva de Género y Derechos Humanos en las politicas, planes, programas, proyectos

6
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y presupuesto, de conformidad con la PNPDIM-PEO 2008-2023 y los acuerdos internacionales.

Resultado 2.
Para el final del Proyecto, los grupos de mujeres en los nueve departamentos de implementacién del presente 1.09 0.29 0.23 0.06 1.67
Proyecto participan en la toma de decisiones, tanto en SISCODE como en las politicas publicas. : ‘ .

Resultado 3.
Para el final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a los gobiernos locales en el drea de implementacion del 3.93
Proyecto para la elaboracién de planes, programas, politicas y presupuestos, de conformidad con la PNPDIM-
PEO 2008-2023.

Los porcentajes de avance mensual se calculan tomando como referente el monto total del proyecto. (Apartado 10 Distribuciéon del monto suscrito con la fuente cooperante,
Numeral 3.10.3.

3.42 2.91 0.00 10.26

IX. DIFICULTADES ACTUALES EN LA IMPLEMENTACION /PROPUESTAS DE SOLUCION.
Dificultades que inciden en el avance de la ejecucion | Acciones propuestas para superar la dificultad
fisica y financiera
9.1 Desembolsos

9.2 Ejecucidn financiera

9.3 Ejecucion presupuestaria
En mayo, no se tiene ejecucidn fisica Derivado del estado de Calamidad ante las restriccion
del COVID-19, no fue posible la ejecucion.

9.4 Ejecucion fisica
En mayo, no se tiene ejecucion fisica Derivado del estado de Calamidad ante las restriccion
del COVID-19, no fue posible la ejecucién.

El presente informe debera estar firmado por:

Elaborado por: Revisado por Directora Financiera:
Nombre: Andrés Miguel Pascual Nombre: Silvia Ticum Pineda
Cargo: Analista Unidad de Planificacién Cargo: Directorafinancie;a\ Silvia Lucrecia Ticum Pineda
7 . - . \ »// TUVivvie tlv\ll&‘ ll L g
Firma: ;’;@ : Firma: QM%& Directora Finanviera
eprem Lo .
e e el < ’ Secretaris Presidencis! de 18 Mujer|
Revisado perDirector Administrativo: Revisado por\eL/Coordinador responsable del
Monitoreo Fisico.
Nombre: Nombre: José Samuel Herndndez Menéndez
Cargo: Cargo: Director Unidad d% Planificacion —~/ _ZDENG 53‘39"574(
Firma: Firma: a4 A :
" &
: Ik < e
uu & Unidad de

Aprobado por Gerente, Director o Coordinador Planificacion

(Tomador de decisiones del Programa/Proyecto):

Nombre: Bertha Leonor Falla Alonzo

Cargo: Directora de la Unidad de Gestion de la
Cooperacion

Firma:
— MSe. Bertha Loonyy Falla A4
DIRECTORA UNIDAD

COOPERACION
ESIDENCIAL DE L4

SECRETARIA PR
Guatemala, 01 de junio de 2020.



