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SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER e %ﬂ:iﬂ: Oficio UIP-SEPREM/ 09-2019
Guatemala, 04 de abril de 2019

e

Serior Diputado:

Reciba un cordial saludo de la Secretaria Presidencial de la Mujer (SEPREM), desedndole éxito en
el desarrollo de sus actividades.

En referencia al articulo 17 TER del Decreto 101-97, Ley Orginica del Presupuesto, y en aras de
fortalecer la transparencia y rendicion de cuentas, por este medio remito la informacion
correspondiente al mes de marzo del afio 2019, relativa al detalle de arrendamiento de locales para
sedes de la Secretarin Presidencial de la Mujer. Asimismo, se envia informe de avance fisico y
financiero de programas y proyectos financiados con recursos de cooperacion y asesorias contratadas
en renglon presupuestario 029.

Sin otro particular, me suscribo de usted con muestras de alta consideracion y estima,

Atentamente,

_#' Yolanda Sidin Ramirez ,
# Presidencial de la Mujer

Serior Diputado
Amilcar de Jesiis Pop Ac
e g q aaicrian o

Su Despacho.

Adjunto lo indicado.
c.c.archivo
DIRECCION
42 Calle 7-37, zona 1, Guatemala

6.2 av. 127, zona 4, Edificio Mind, ala sur 4.° nivel  PBX 22079400

n (fSEPREMGUATEMALA
K& facebook.comSeprem  www.seprem gob gt
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SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER L ‘; Qi

EPREM/10-2019
4 de abril de 2019

Seiior Diputado:

Reciba un cordial saludo de la Secretaria Presidencial de la Mujer (SEPREM), desedndole éxito en
el desarrollo de sus actividades.

En referencia al articule 17 TER del Decreto 101-97, Ley Orginica del Presupuesto, y en aras de
fortalecer la transparencia y rendicion de cuentas, por este medio remito la informacion
correspondiente al mes de marzo del ario 2019, relativa al detalle de arrendamiento de locales para
sedes de ln Secretarin Presidencial de la Mujer. Asimismo, se envia informe de avance fisico y
financiero de programas y proyectos financiados con recursos de cooperacion y asesorias contratadas
en renglén presupuestario 029.

Sin otro particular, me suscribo de usted con muestras de alta consideracion y estima.

Atentamente,

Senior Diputado
Rudy Berner Pereira Delgado

Su Despacho

Adjunto lo indicado.
c.c.archoo

DIRECCION
42 Calle 7-37, zona 1, Guatemala

6. av. 127, zona 4, Edificio Mini, ala sur 4.° nivel PBX 2207-9400

EJ @ SEPREMGUATEMALA
Kl f2cebook comSeprem  www.seprem.gob. gt dﬁ
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SECRETARLA PRESIDENCIAL DE LA MUJER

PROGRAMACIONES DE ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS

. Periodo NIT Documento de
Servicio Contratacidn Proveedor Monto Respaldo
Contrato Administrativo
MNimero DA-1-2019,
arrendamiento de bien Capsiaraciin
inmueble para resguardar | 01/01/2019 PEEI: - Contrato
el archivo institucional, al Almacgnes 84769688 | Q275,855.64 | Administrativo
bienes de inventario, 31/12/2019 . o No. DA-1-2019
; E Sociedad Andnima
insumos y suministros de
Almacén de la Secretarfa
Presidencial de la Mujer
Contrato Administrativo
Namero DA-2-2019,
arrendamiento de bien 0170112015 —
inmueble para el Gy C, Sociedad Pt
. : al i Q780,000.00 | Administrativo
mndonamibntocelas | Saaaibi Ry fAntze7 No. DA-2-2019
instalaciones centrales
de la Secretaria
Presidencial de la Mujer
Contrato Administrativo
Numero DA-3-2019,
arrendamiento de bien 01/01,/2019 Bt
nmuebleparaparaias | MUY | Sexotottnd | corp | ©27600000 | adminsiive
; b 31/12/2019 No. DA-3-2019
Prevencidn y Erradicacion
de la Violencia
Intrafamiliar -PROPEVI-,

Q (WAL
" (oxanda Mishell Celis Salguero
Elaborado: _/\;&/th:argada de Canras Aprobado:

Direccidn Administrativa
Seprem Secretura Presidercial de ls Mujer

da calle 7-37, zona 1 Guatemala - 75 X 2207-9:

y www.seprem.gob.gt”
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Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

INFORME MENSUAL DE AVANCE FiSICO ¥ FINANCIERO -IAFF-
De programas/proyectos financiados
Con recursos de cooperacidn externa no reembolsable

Base Legal: Articulo 17 Ter del Decreto 101-97 del Congreso de la Repliblica. Ley Orgdnica del Presupuesto.
L DATOS GENERALES

Periodo que reporta: Marzo
Afo: 2019
Fecha de envio; 1.4.2019
Dependencia: Organismo Ejecutivo
Institucidn: Secretaria Presidencial de la Mujer
IL. INFORMACION SOBRE EL NIVEL GERENCIAL DEL PROGRAMA/PROYECTO
Datos del Gerente/Director/Coordinador (Tomador de decisiones):
Nombre Licda. Bertha Falla/Directora de Cooperacion y Relaciones Internacionales
Correo electronico: bfalla@seprem.gob.gt
Datos del Director Financiero del Programa/Proyecto:
Nombre:
Correo electrénico:
Datos del Director Administrativo del Programa/Proyecto:
Nombre:
Correo electrdnico:
Datos del Coordinador responsable de Monitoreo Fisico
Nombre: Lic. Samuel Hernandez
Correo Electrdnico: samuel.hernandez@seprem.gob.gt

I1. NFORMACION GENERAL
3.1 Datos del Programa/Proyecto

“Generacion y desarrolla de capacidades institucionales de a Secretaria Presidencial de
la Mujer para ks implermnentacion de la Politica Nacional de Pramocidn y Desarrollo

3.1.1 Mombre del Programa o Proyecto il A VARG i i 0 16 Sl Sy, Rty roedaces o
prevencidn de la violencia cantra la mujer, & nivel central y territorial”

3.1.2 No. de Donacién NSA

313 Mo, De Acuerdo Acuerdo Interno No. 5PM-DI-006-2015

- gubernativo/ministerial/resolucidn Acuerdo Interno No. 5PM-DI-008-2015

314 Fuente Cooperante Fondo de Poblacidn de Naciones Unidas -LUINFPA-

315 Direccién Fisica del Proyecto 44, Calle 7-37 zona 1, Ciudad de Guatemala

316 Teléfono directo del Proyecto 2207-9400 Ext. 452

3.1.7 | Institucién Ejecutora Secretaria Presidencial de la Mujer

3.1.8 Direccidn de la Institucidn Ejecutara 43, Calle 7-37 zona 1, Ciudad de Guatemala

3.2 Plazos clave del Programa/Proyecto

3.2.1 | Fecha de suscripcion 27 03 2015
3.2.2 | Fecha de inicio 27 03 2015
3.2.3 | Fecha de aprobacidn (Acuerdo del Asociado en la 27 03 2015
Implementacidn)
3.2.3.1 | Aprobacion por la Secretaria Presidencial del Acuerdo 06 04
Interno 2015
3.2.4 | Fecha de finalizacidn de la fase de ejecucidn 31 12 2019
3,2.5 | Fecha de finalizacidn original 31 12 2019
3.2.6 | Fecha de finalizacidn vigente 31 12 2019




Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

3.3 Enmiendas que modifiquen el convenio u otro (especificar documento de aprobacidon)

No. Nombre Fecha Cambio Realizado:
"Generacidn vy desarrollo de capacidades institucionales de la
3 i‘:’;:::r:a:;e::;:‘Lﬁi!.:j::”i:;s::r';;“lim?::tl::ﬂu;;: 24 de abril 2015 |  Ampliacidn presupuestaria
con énfasis en la Salud Sexual y Reproductiva y procesos de {5 141,893.00)
prevencidn de la violencia contra la mujer, a nivel central y territorial®
3.4 Tipo de Cooperacién
3.4.1 | Cooperacion financiera no reembolsable CFNR
$ 360,438.00
3.4.2 |Cooperacién técnica no reembaolsable CTNR (2015-2013)
3.4.3 | Cooperacion en especie no reembalsable CENR
3.5 Estado del proyecto
3.5.1 | En ejecucidn (fase de cumplimiento de condiciones previas)
3.5.2 | En ejecucién plena X
3.5.3 |Enliguidacion (finalizada la fase de ejecucion)
354 |Suspendido
3.5.5 |Finalizado
3.6 Condiciones para la aprobacidn y recepcién de desembolsos:
3.6.1 |{Losdesembalsos estdn sujetos al cumplimiento de alguna condicién contractual?
Sl NO x
3.6.2. | Desembolsos S5I/NO | Condicién
3.6.2.1 | Primer Desembolso
3.6.2.2 | Desembolsos intermedics
3.6.2.3 | Desembolso Final
3.6.2.4 | Fecha limite para requerir desembolsos
3.7 Modalidad de Ejecucion SI/NO
3.7.1 |Directa Sl
3.7.2 | Ejecutado por el Beneficiario
3.7.3 | Ejecutado por la Fuente Cooperante
3.7.4 | Ejecutado por un Tercerg
3.8 Mecanismos de Ejecucion
381 |Se encuentra registrado en SICOIN | s | | NO| X
3.82 | Que normas aplica para los procesos de adquisicidn/contratacion [mague con X]
3.8.2.1 | Normas o guias del Cooperante: Son los lineamientos establecidos segin el Acuerdo de
Implementacidn del Asociado
3.8.2.2 | Ley de Contrataciones del Estado:
3813 | Otro (especifique)
3.8.1 Si el proyecto tiene registro en SICOIN, incluir la siguiente informacidn
Cddigo del
381 Organisma/Fuente
i | Cddigo de la Institucién NSA 3.8.1.3 | Cooperante N/ A
Codigo del
3.8.1 | Cddigo de la Fuente de Correlativo/programa-
2 Financiamiento N/A 3.8.1.4 | prayecto N/A




Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

3.9 Datos Financieros Moneda Monto moneda original ﬂpolt::: Monto en Quetzales
3.9.1 | Monto suscrito con la fuente us
cooperante Délares | 5 218,545.00 (2015-2019) 7.75 1,693,723.75
+/- Enmiendas 5141,893.00 7.75 1,099,670.75
= Monto total Fondos de Donacién
3.9.2 | Aporte nacional {contrapartida)
cuando aplique
3.9.3 |Otros aportes
3.9.4 | Monto total 5 360,438.00 7.75 2,793,394.50
3.10 Distribucion del monto suscrito con la ¢ Tipo de
I
fusnte cooparanta Moneda | Monto moneda original i Monto en Quetzales
3.10.1 | Monto que ejecutara la fuente usa
| cooperante Délares | $ 360,438.00 (2015-2019) 7.75 2,793,394.50
' Monto que ejecutara la
3.10.2 | institucidn
3.11 Fecha limite para comprometer recursos Fecha Monto Q. %
3.11.1 | Fuente cooperante 31.12.2019 2,793,394.50 100%
3.11.2 | Aporte nacional (contrapartida)
3.12 Objetivos del Programa o Proyecto
Componentes:
1. Fortalecimiento institucional con énfasis en tema de salud sexual y reproductiva
2. Acciones de prevencidn de la Violencia [BA-1) Los resultados esperados del componenete 2, va fueron
alcanzados durante el periodo 2015-2016.
3.12.1 | Resultado del SEPREM ha fortalecido sus capacidades técnicas v de gestidn para la implementacion de la PNPDIM, con
companenta 1, énfasis en el cumplimiento de los derechos humanas, salud integral, salud sexual y reproductiva; y, prevencidn
de la violencia contra la mujer y violencia sexual.
Resultados del RESULTADO 1{BA1): Mejorada la articulacion regional y nacional para la implementacién de acciones de
componente 2. prevencidn y atencidn de la violencia contra las mujeres, trata y femicidio.
RESULTADO 2 (BAl): Capacidades de las instituciones a nivel regional, nacional y local fortalecidas para la
prevencion y atencion de la violencia contra las mujeres, trata de mujeres y femicidio.
RESULTADO 3 (BA1): Planes locales y mecanismos de atencidn integral de |a violencia contra las mujeres, trata
y fernicidio, implementados en territorios seleccionados.
3.12.2 | Plan de Accién de Fortalecidas capacidades naclenales y locales de instituciones y organizaciones de la sociedad civil para el
Pais de UNFPA 2015 | empoderamiento de las mujeres, nifias y adolescentes, en el ejercicio de sus derechos sexuales y
2019, reproductivos, |a Prevencidn, proteccidn y respuesta a la violencia basada en género, incluida la vielencia
Producto & sexual y las situaciones humanitarias.
3.12.3 | PTSEPREM Instituciones gubernamentales asesoradas para la implementacion de la Politica Nacional de Promockdn y
Producto 2 Desarrallo Integral de las mujeres v Plan de Equidad de Oportunidades 2008-2023 en el marco de los pactos
de goblerno; y, organizacionas de mujeres y de la sociedad civil informadas y capacitadas en esta politica, jcon
énfasis en el eje 5: erradicacidn de la violencia contra la mujer)
3.13 | Beneficiarios acumulados del Proyecto 2019
SIfND Ejecutor Principal Instituciones Co-gjecutores
(A [[Institueidn]
3.13.1 | meeene i SEPREM Unstitucion]
Lecalidad SI/ND Mujeres Hombres
indigena
2.13.2 | Personas 5
No indigena

En mario, na se reportan beneficiariad (oa, coriderands que gl PT 2009, sin 2518 en proceso de aprabacidn entre SEPREM y o Donante.



Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

v, AVANCE FINANCIERO

4.1 Detalle de desembolsos recibidos de la fuente cooperante (inciuir los desembolsos por pages directos)
MNo. Fecha Monto M [eriginal] Tipo de Cambio Monto en Q.
4.1.1 25.01.2019 50.00 N/A Q. 0.00
41.2 28.02.2019 50.00 NJ/A Q. 0.00
4.1.3 31.03.2019 $0.00 N/A Q. 0.00
4.1.4
415
416
4.1.7
4.1.8
4,19

En miafio no $& reportd ejecucidn financiera, considerando que of PT 2019, aln estd en process de aprobackin entre SEPREM y ol Donante.

4.2 Detalle de ej acucion de I aportes del €00}

erante 2019 (montos en Quels

Actividad Técnico Programitica 1:

1 | Fortalecimiento Institucional para promover la perspectiva de género y etnia en las Q. 0.00 0
instituciones del Organisma Ejecutive.
Actividad Técnico Programatica 2:
2. | Fortalecimianto de capacidades de la SEPREM para el andlisls @ interpretacion de Q. 0.00 0
informacién estadistica.
Actividad Técnlco Programitica 3:
3. | Proceso de monitoren y seguimiento institucional a las actividades establecidas en la 0. 0.00 1]
planificacién del afio 2017, )
Monto Total del Componente 1:
Fortalecimiento institucional con énfasis en tema de salud sexual y reproductiva Q.0.00 0

La tasa de cambio para 2019, ks trasleda o) donsnts mensualments & través de |8 Direccidn de Cooperacidn, En marms; no 58 Cuents con | desagragacion de los montos de las Actividades Téonica

Programiticas, considerando que el PT 3019, adn estd en proceso de sprobacikin entre SEPREM y &l Donante.
4.3 Ejecucidn del aporte nacional o contrapartida montos en Quetzales

Na. Monto suscrito
Componente [compromisa)
N/A

Monto %

Ejecutado O
N/A NfA

V. EJECUCION PRESUPUESTARIA
5.1 Ejecucidn Presupuestaria Cuando Aplique ANOS ANTERIORES en Quetzales.
Afig Afos anteriores

Regularizacidn

Afio Actual Total

5.2 Ejecucién Presupuestaria del Afio
Mes Asignada

Medificado Vigente Ejecutado* %

Enero
Febrero
Marzo
Abril

Mayo
Junig

Julio
Agosta
Septiembre
Octubre
Naviembre
Diciembre




Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

lJustificacién:Modificaciones i Marzo 2019

{Aumentos ¥ disminuciones) Mes:

5.3 Ejecucidn financiera programada (meta)/ realizada durante el presente afio segtin POA: 2019
Ne. CONCEPTO Cuatrimestre 1 | Cuatrimestre 2 | Cuatrimestre 3 Total, en Délares Total, Quetzales

Programadoy/1 Ejecutados

5.3.1 | Monto FT Comp. 1 5 1B,413.555 518,413,555 $36,827.11
532 | Manta Ejecutado 0. 0.00
533 |  gjacucitn cuatrifafio

LEl moria de § 35,827,101 estaba contemplads dentro da ls programackin multianual inicisl, es importarts menclonar que los fomdes gue o donante dispondrd para el presente epecicio Fiscal, std

sujets o dispenibilidad finsnciers. La tasa de cambbo para el 14.02.201% fues de 7.76, segdn ¢l Banco de Guatemala, En ese sentido (o5 montos estimados guedaron distribuidos
de |3 siguiente manera; Segundo Cuatrimestre 0 71,444,559, Tercer Cuatrimestre 0 71,444.59, para un total de 0O 147 889,19,

VL. AVANCE FISICO
Avance
6.1 Componente Fisico 2018
T e e b
el PR TS » =
Actividad Técnico Program
1 Fortalecimiento Institucional para promover la perspectiva de géneroy etnia en las instituciones del 1]
Organismo Ejecutivo
Actividad Técnico Programdtica 2:
2 Fortalecimiento de capacidades de la SEPREM para el andlisis @ interpretacion de informacion 0
estadistica.
Actividad Técnico Programdtica 3:
3 Proceso de monitoreo y seguimiento Institucional a las actividades establecidas en la planificacion del 0
afip 2017,
6.2 Porcentaje de ejecucién fisica del proyecto Afio 2018 2019 acumulado
Componente 1 * Fortalecimiento Institucional con énfasis en tema de salud sexual y reproductiva 100 0

El componente expresa el avance de ejecucidn en relacidn al 100% correspondiente a 2018, **La metodologia de céloulo utilizada por SEPREM, para establecer al

avance fisico, &5 en baze a la estimacitn porcentua de cada Sub-actividad técnico programatica que cada direccidn responsable reporta mensualmente,
En Marzo; ra se tiene specucian fisica scumulads, corsiderando que el PT 1013, atn estd en proceso de aprobecida antre SEPREM y 8l Darants

VII. COBERTURA TERRITORIAL
7.1 Sector que beneficia (ejemplo; salud, | 7.2Prioridad  nac Departamento Monto ejec/Mar. ﬁﬁxrcucrﬁn
educacién) con que se vincula [territoric) 2019 Depto. (Q) Dep;::
Componente 1. 1 Guatemala
Empoderamiento de las mujeres, nifiasy 1 solols
adolescentes, en el ejercicio de sus derechos
sexuales y reproductives, la prevencidn, Pacto Hambre 0, |2 Quiché
proteccién y respuesta a la violencia basada Pacto por la 3 San Marcos
en género, incluida la violencla sexual y las Seguridad la
situaciones humanitarias., Justicia y Ia Pazy 4 Alta Verapaz
Pacto Fiscalyde |1 Guatemala
competitividad. | 5 San Marcos
Generacidn de acciones de prevencidn de la (Para ambaos 3 Chiquimula
violencia contra la mujer que permitan la componentes)
reduccidn de los altos indices de violencia. 4 Alta Verapaz
5 Huehugtenango
[ Jutiapa
Tatal

*Los resultados esperados del componenete 2, ya fueron alcanzados durante el periodo 2015-2016 El porcentaje de avance finenciera s calcula en relacidn al monto total

del FT 2019, En Marzo: no sa tiens ejecucion firanciers por departamenta, connderando gua sl FT 2018, sin xth en process de sprobacidn entre SEPREM y &l Donarte



Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

RESUMEN DE EJECUCION
8.1 % de Avance Acumulado de Ejecucidn 2019 Financiera Fisica** Presupuestaria

**Acumulada Acumulada Afio en curso
Componente 1 *Fortalecimiento Institucional con énfasis en

Q. 0.00 0.00 N/A

tema de salud sexual y reproductiva. I

El compenente exprésa el avance de ejecucidn en redackin al 100% correspondiente 8 2019, **La metodologia de cdlculo utilizada por SEPREM, para establecer of avance
fisico y financiero acumulada, es en base a la estimacidn porcentual de cada Sub-actividad téenico programitics que cada direccitn responsable reports mensualmente,
El porcentaje de avance financiero se caboula en relacidn al monto total del PT 2019, En Marze; no se tiene ejecucian fisica ni financiera, considerando que ef PT 2015,
adm estd en proceso de aprobacidn entre SEFREM y el Danante.

VIII. DIFICULTADES ACTUALES EN LA IMPLEMENTACION /PROPUESTAS DE SOLUCION.

Dificultades que inciden en el avance de la ejecucién Acciones propuestas para superar la dificultad
fisica y financiera

9.1 Desembolsos

9.2 Ejecucion financiera

: S elabbord propussts del FT JO18, que sun simh an proceio de sprobacian andre SEPREM vy el
En marzo; no s Hene sjecucidn financiasr
Danarts.

9.3 Ejecucidn presupuestaria

[

9.4 Ejecucidn fisica

5& alabord propuesta del PT 3018, gue adn estd en proceso de aprobackdn entre SEPREM v el
Er mare; ng @ tane ajecasidn flzks
Donarits,

El presente informe debera estar firmado por:

Elaborado por: Revisado por Director Financiero:
Mombre: Georgina Esmeralda Abaj Xiloj Nombre
Cargo: Analista Direcci lanificacidn y Monitoreo | Cargo
Institucional 4
Firma Firma
Revisado por r Administrativo: Revisado por el Coordinador responsable del
Monitoreo Fisico/Area Técnica.
Nombre: MNombre: José Samuel Herndndez Menéndez
Cargo: Cargo: Director de Planificacion y Monitareo Institucional
Firma Firma
Aprobado por Gerente, Director o Coordinador
(Tomador de decisiones del Programa/Proyecto):
Mombre: Bertha Leonor Falla Alonzo

Cargo: Directora de CoopdE
Internacionales

o i __'L onales

) B ik g ,!_.Muh?,
- re'-:-idann*:al in
ALt

Firma

Guatemala, [ de abril de 2018




Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

INFORME MENSUAL DE AVANCE FiSICO Y FINANCIERO -IAFF-
De programas/proyectos financiados
Con recursos de cooperacion externa no reembolsable
Base Legal: Articulo 17 Ter del Decreto 101-97 del Congreso de la Repiiblica. Ley Orgdnica
del Presupuesto.

L DATOS GENERALES
Periodo que reporta: | Marzo
Afo: 2019
Fecha de envio: 03.04.2019
Dependencia: Organismo Ejecutivo
Institucion: Secretaria Presidencial de la Mujer

1L INFORMACION SOBRE EL NIVEL GERENCIAL DEL PROGRAMA/PROYECTO

Datos del Gerente/Director/Coordinador (Tomador de decisiones):

Nombre Bertha Falla/Directora de Cooperacion y Relaciones Internacionales

Correo electronico: hfalla@segrern.gub.g

Datos del Director Financiero del Programa/Proyecto:

Nombre: Silvia Ticum Pineda

Correo electronico: silvia.ticum@seprem.gob.gt

Datos del Director Administrativo del
Programa,/Proyecto:

Nombre:

Correo electrdnico:

Datos del Coordinador responsable de
Monitoreo Fisico

Nombre: José Samuel Hernandez Menéndez

Correo Electrénico: samuel.hermandez@segrem.gub.g_;

I, INFORMACION GENERAL

3.1 Datos del Programa/Proyecto

“Implementacién de la Politica Nacional de Promocién y Desarrollo

231 [ Nombreoel Frogramaahrayedo Integral de las Mujeres en las Instituciones del Estado”
3.1.2 MNo. de Donacién PLUS 55200018
AES SEPREM-014-2016 de fecha 12 de diciembre 2016
Gig |Mogbedeuasden | , Acuerdo Interno No. DI-SEPREM-026-2016 de fecha 13 de diciembre
gubernative/ministerial/resolucidn 2015,

A FiRe Canproante por sus siglas en inglés- ("Suecia”)

Agencia Sueca de Cooperacién para el Desarrollo Internacional-Sida,

3.15 Direccidn Fisica del Proyecto 42 Calle 7-37 Zona 1, Ciudad de Guatemala
316 Teléfono directo del Proyecto 2207-9400 Ext. 452
317 Institucidn Ejecutora Secretarfa Presidencial de la Mujer

3.1.8 Direccién de la Institucion Ejecutora 4%, Calle 7-37 Zona 1, Cludad de Guatemala
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3.2 Plazos clave del Programa/Proyecto

321 Fecha de suscripcidn 22 07 2016
3.2.2 Fecha de inicio/1 29 11 2016
.23 Fecha de aprobacidn (Acuerdo del Asoclado en la
Implementacién) o7 10 2016
3.2.3.1 | Aprobacidn por la Secretaria Presidencial del 2016
Acuerdo Interno 12 12
3.2.4 Fecha de finalizacién de la fase de ejecucidn 31 07 2019
3.25 | Fecha de finalizacién original/2 31 07 2019
326 Fecha de finalizacién vigente,/3 31 12 2019

1/ Segun Acuerdo especifico de donackdn Articulo 20
2/ Segun Acuerdo especifico de donackén haoja No. 1
3fSegin Acuerdo especifico de donacidn Articulo 19

3.3 Enmiendas que modifiquen el convenio u otro [especificar documento de aprobacidn)

No. Nombre Fecha Cambio Realizado:
3.4 Tipo de Cooperacion
3.4.1 | Cooperacion financiera no reembaolsable CFNR SEK 9,000,000 (2016-2018)
3.4.2 | Cooperacion técnica no reembolsable CTNR
3.4.3 | Cooperacidn en especie no reembolsable CENR
3.5 Estado del proyecto
3.5.1 En ejecucidn (fase de cumplimiento de condiciones previas)
3.5.2 | En ejecucidn plena X
3.5.3 | En liquidacion (finalizada la fase de ejecucidn)
3.54 Suspendido
3.55 |Finalizado

3.6 Condiciones para la aprobacién y recepcion de desembolsos:

36.1 ¢{Los desembaolsos estdn sujetos al cumplimiento de alguna condicién contractual?
SIX NO
3.6.2. Desembolsos SI/NO | Condicién
3.6.2.1 | Primer Desembolso Los desembolsos estan condicionados al cumplimiento de los
3.6.2.2 | Desembolsos intermedios requisitos previstos en este Acuerdo Especifico, al progreso, en
relacién con los objetivos del proyecto, y a los resultados
esperados, asi comao a las necesidades reales de flujo de efectivo,
de conformidad con los planes de trabajo presentados,
3.6.23 | Desembolso Final incluyendo presupuestos./4
Fecha limite para requerir
3.6.2.4 | desembaolsos Afio 3, 2018, 3er. Trimestre
4 Articuln 4 del Acuerdo Especifico, mimeral 43,1
3.7 Modalidad de Ejecucién SI/NO
3.7.1 Directa
3.7.2 Ejecutado por el Beneficiario sl
3.7.3 Ejecutado por la Fuente Cooperante
3.7.4 Ejecutado por un Tercero

(]
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3.8 Mecanismos de Ejecucién
381 Se encuentra registrado en SICOIN | st [ x [ no |
3.8.2 Que normas aplica para los procesos de adquisicidn/contratacién [mague con X]
3821 Mormas o gulas del Cooperante:
3822 Ley de Contrataciones del Estado:; X
3.8.23 Otro [especifique)
3.8.1 5i el proyecto tiene registro en SICOIN, incluir la siguiente informacidn
Cadigo del Organisma/ Fuente
3.8.1.1 Codigo de la Institucidn 232 3.8.1.3 | Cooperante 615
Codigo de la Fuente de Codigo del Correlativo/
38.1.2 Financiamiento 061 3.8.1.4 | programa-proyecto 18
Monto Tipo de Monto en
2.8 Davos Flkahckieds Moriedd moneda original cambio/1 Quetzales
391 Monto suscrito con |a fuente SEK Coronas
cooperante SUeCas 9,000,000.00 0.97883 | 8,809,500.00
+f- Enmiendas /2 8,592,818.72
+/- Enmiendas /3 8,571,283.59
= Monto total Fondos de Donacidn
392 Aporte nacional (contrapartida)
cuando aplique
393 Otros aportes
394 SEK Coronas
Monto total suecas 9,000,000.00 0.97883 | 8,809,500.00
3.10 Distribucion del monto suscrito con la Wi Monto Tipo de Monto en
fuente cooperante moneda original cambio Quetzales
3.10.1 Monto que gjecutard la fuente
cooperante
SEK Coronas
»40:4 Monto que ejecutard la institucion sUEecas 9,000,000.00 0.97883 | 8,809,500.00
1103 Muevo Monto que ejecutars la
institucidn segun ler desembolso
junig 2017, 8,592,818.72
1103 Muevo Monto que ejecutars la
instituclén seglin 28 desembolso junio 8,571,283.59
2018,

1D tipws b caumbion qpos: 6 paca( de manern inscial fae de (9 TREY
2/El nusvo mosio tofal ded Proyectn, chedece al diferencial casbinro, origisade par ¢f prioses desembolss recibide en ol mes de yunio 2017, genemnde ana diferencis 3¢ 0 21668123 entre o moato inicial
programado en el FT 2007 de €, 3,1 77.500-00 ¥ ef monto del desemibolse por (. 290,818 72 que 2 su vez generd |n diferencia en o] monto 106al actsal del pravecto
Sl motvo mosto il ded Provecta, phedece al diferencial cambiario, originado por ¢l segunds desemsbolso recibedo en ¢l mes de jumic 2018, generando uma diferencia de 2033515 emtre o momo
micial programads e o FT 1018 de 0 1177500 00 y el momo del desembolso recibide por 0 2,306,327 66 que # su vez generd L diferencia e ef moseo (ol sctual del proveric Es impartmte tomar en
commideracion que de by progamads en 01T s¢ mick en 2018 com un remasente de ) 946,642.21.
Diel monta programado pars 018, 8¢ mick coa un remanente pars 219 de O T22,803.25

3.11 Fecha limite para comprometer recursos Fecha Meonto Q. %
3.11.1 | Fuente cooperante 2019 2,454,500.00 0.2786
3.11.2 |Aporte nacional (contrapartida)

Lot memios y poreenlajes emancindas o este apartadn chedecen al totnl inicial de proyects (8 309 500.00_ tomando como referents ks minta micisles de los Plancs de trabag por 3, 177, 500 00 (2017

v 2018 . Quedsdo pendiente de comprometer £ 2,454.500.00, sn tebargo, & opomao ndwear que es1e castidad podria variar debide al desembolso que se sspera aproximadaments para junio de los
coarientes y al diferencial cambiaro que iunglicn la mened coignal de Koronas Seeces
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3.12 Resultados Proyecto (2016-2019)
1. Para ol final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a las instituciones del Organismo Ejecutivo para la incorporacidn de una perspectiva de
Género y Derechos Humanos en las politicas, planes, programas, proyectos y presupuesto, de conformidad con |la PNPDIM-PED 2008-
2023 y los acuerdos internacionales,
2. Para el final del Proyecto, los grupos de mujeres en o5 nueve departamentos de implementacidn del presente Proyecto participan en
la toma de decisiones, tanto en SISCODE como en las politicas piblicas.
3. Para el final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a los gobiernos locales en el drea de implementacion del Proyecto para la elaboracidn
de planes, programas, politicas y presupusstos, de conformidad con la PNPDRIM-PEQ 2008-2023.
3.13 Beneficlarios del Proyecto Acumulados 2019
utor Principal Instituciones Co-ejecutores
Entidades si/No -Elec F i
3.13.1 SEPREM N/A
Sexo Mujeres Hombres
N Indigena 0 0
o No Indigena 0 0

Las beneficiadas {os) que reportan las direcciones responsables de la ejecucion del proyecto, conforman el mismo gropo mets establecido durante la vida del proyecto, razon

por I cual no 4 suman afo con afio, sine que s registran de manera scumulada par el aflo en vigencia. durante marzo 2019, las direceiones responsables no reportaron
beneficiarias (o8],

IV.  AVANCE FINANCIERO
No. Fecha Monto SEK [original] Tipo de Cambio Total Q
1 26/5/2017 SEK 3,499,913.10 0.8459482057 0, 2,960,745.24
15-D6-2017 {+] cargos por transferencia
2 fectuada por el BANGUAT] SEK 86.90 0.8459482057 Q 73.48
4.1.1 Subtotal SEK 3,500,000.00 0.8459482057 Q. 2,960,818.72
1 31/5/2018 SEK 2,599,911.90 0,8497304845 Q. 2,208,247 .80
19-06-2018 () cargos por transferencia
2 | efectusda por el BANGUAT) SEk: Sd-10 0.8497394846 Q 74.86
41.1 Subtotal SEK 2,600,000.00 08497304846 Q. 2,209,322.66
411 Monto Total ambos
SEK 6,100,000,00 NfA Q.5,170,141.38
Desembolsos
4.2 Detalle de ejecucion de los aportes del cooperante correspondiente a marzo 2019 (montos en Quetzales)
Para el final del Proyecto, SEFREM ha asesorado a las instituciones del
Organismo Ejecutivo para la incorporacidn de una perspectiva de Género y 4 do
Mo.1 | Derechos Humanos #n lag politics, planes, programag, proyectos y MIGj0 SUScTD Monto Eecd %
presupuesto, de conformidad con la PNPDIM-PED 2008-2023 y Ins acusrdos | QUetzZales Quetzales
internécionales,
Sub total Resultado 1 Q2,249,830.00 Q. 136,875.00 1.59
Para el final ded Proyecto, los grupos de mujeres en los neeve departamentos ; d
No. 2 de implementacidn def presente Proyecto participan en la toma de decisiones, Monta Suscrito Monte E]E'ELIIE o %
tanto en MSCODE corng e lag paliticas pablicas. Quetzales Quetzales
Sub total Resultado 2 023,185.00 Q. 0.00 0.00
Para &l final ded Proyecto, SEPREM ha asesorado @ los gobéernos locales en el
frea de implementacisn del Proyecto para la elaboracidn de planes, | Monto Suscrito Monto Ejecutado %
No. 3 programas, politicas y presupuestos, de conformidad con la FNPDNM-PED Quetzales Quetzales
2008-2023.
Sub total Resultado 3 0 284,985.00 Q. 15,000.00 0.17
Sumatoria de los tres Resultados Q. 2,558,000.00 Q. 151,875.00 1.72
). sutorizado por el Despacho Superior y e Donante, sepin Oficio de fecha 24

Los montos programadas (sascrits) en este apartadoe comesponden al Plan de Trabajo 2019 (F1

de enera de 2019, Los montos establecidos estin en concordancia con €l becho presupuestario para 2019, Los porcentajes de avance mersual se calculan tomando como referente
el monto total del proyecto. (Apanado 10 Distribuckin del monte suscrito con ka fuente cooperante, Numeral 3.10.3)

4.3 Ejecucidn del aporte nacional o contrapartida montos en Quetzales
No. Resultados Manto suserito 2017 Maonto %
(campromisa) Ejecutado O
NiA N/A Nfa
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V. EJECUCION PRESUPUESTARIA

5.1 Ejecucién Presupuestaria Cuando Aplique AHDSWN Quetzales.

Afo Afios anterlores Afo Actual 2019 Total
Regularizacidn {2017) Q. 2,014,176.51 | Enero Q 0.00 0. 4,447,738.13
Regularizacion {2018) Q. 2,433,561.62 | Febrero 0.109,446.43 . 4,557,184.56

(2017+2018) 0. 4,447,738.13 | Marzo Q. 151,875.00 Q. 4,709,059.56
Abril
Maya
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciemnbre
La Direccidn & Cooperacibn v Relaciones Intemacionales, toma 2oma muedin de verlficacsin ol repane del SICOIN de fecha 01042013 pars extsblecer la gjecucida correspondiene o marzo 2019
5.2 Ejecucion Presupuestaria del Afio 2019

Mes Asignado Maodificado Vigente Ejecutado* %
Enero Q. 2,558,000.00 0 Q. 2,558,000.00 Q0.00 0.00
Febrero Q. 2,558,000.00 1] Q. 2,558,000.00 0.109,446.43 4.28
Marzo Q. 2,558,000.00 0 Q. 2,558,000.00 Q. 151,875.00 5.94
Abril
Maya
Junlo
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre

Justificacidn: Mles: Marza 2019
Modificacionas (Aumentos y Mes:
disminuciones)
5.3 ucién financiera programada (meta)/ realizada durante el presente afio segun POA: 2019
1 Cuatri 2 Custrimestre 3 ok, Rustmi fgesscives
MNo. CONCEPTO Cuatrimestre mestre Programades Jucawioy
5.3.1 | mbonto PT Resultado 1 0 B40,994 () 1 857,966.00 Q. 859,040.00 Q 2,558,000.00 0. 26132143
537 Enare 00.00
Monto Ejecutade Febraro G 100,875.00 O %7, 750,00
Marze 2,135 875,00
53.3 Enara 0,00%
% de sjecuckin Fabrora 1.15%
puatrimesiraliafo Marzo 1.59%
5.3.1 | Monto PT Resltada 2
5.3.2 Enerad. 000 Q. .00
Febrera £ 0.00
Warto ] | Marme O, G030
5.33 % g wjpcuidn Enaro 0U00%
cuatrimastialafis F:::ﬂ:g
5.3.4 | Monto PT Resultado 3
535 Enare 0, 0.00
Fabrero 0, B,57143 0, 23,571.43
Manta Ejeutad Marza 0 15,000.00
SAB | xde apecunidn Enara 0.00%
cutrirmastraliafe F'b"muc_"ll?a:

Lo montos progrumados comempiades en este apaniada, cormesponden & Plan de Trabajo 200% (PT) aprobado por ef Despacho y por el Donante, segin Oficio de fecha. 24 de encre de 2019, Los montas
exinblecidos enin en concondmnca com el techo presupusttario para 2019 Los porcestijes de avaoce mensual se caleulan tomando como referente & mosto tetal del provecio (Agartada 10 Distnibacsdo
del momio suscritn con b fusnte cooperame, MNumeral 510 3)
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VI.  AVANCE FISICO
Swance Bvance Awance
6.1 Resultados Fishens Fisica Fisico | Awance Total
Acy-2017 | “Acu- 2018 | Aoy 2019
Para el final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a las instituciones del Ovganismo Ejecutive para ka
1. ineorparacidn de una perspectiva de Génern y Derechos Humanos en las politicas, planes, programas, | 2031 | 22.31 0.64 43.26
proyectos v presupuesto, de conformidad con la PNPOIM-PED 2008-2023 vy los acugrdos internacionales.
2 Para & final del Proyecto, los grupos de mujeres en los nueve departamentos de implementacidn del 1.55 0.05 0.00 1.60
3 presents Proyecto participan an la toma de decisiones, tanto en SISCODE cormo en las politicas publicas. ; 3 ; ¥
Para el final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a los gobiemas locales en el drea de implementacidn del
3. Proyecto para |a elaboracidn de planes, programas, politicas y presupuestos, de conformidad con la | 5,75 3.64 022 .61
PNPDIM-PED 2008-2023.
*La metodologia de cikoule utilizada por SEPREM, para establecer ¢l svance fisico, 5 o base o | estimacidn porcentual de cada Resuliado que cada direccide bie reporta Lenente.
VII. COBERTURA TERRITORIAL
7.2 Prioridad nacional con que se|Departamento | MOMO elecutado| . . icucien
7.1 Sector que beneficia wtisciil territorio] Mar. 2019 Mar. por Dapto:
ncula [ por Depto. Q)
Guatemala Q. 55,875.00 0.63
Huehuetenango Q. 12,000.00 0.14
Taotanicapan Q. 0.00 0.0
Plan Nacional de Desarrollo K'atun 2032, Politica | j1apal . 12,000.00 0.14
General de Gobierno, Acuerdos de Pag, o0
Convencion sobre 3 eliminacidn de todas las .ﬁ.lt_: Varapal i
Salud, violencia contra la mujer | formas de  discriminacidn  contra la mujer | Chiquimula Q. 12,000.00 0.14
y empoderamiento econdmica | (CEDAW), Plataforma de Accion de Beijing 1995, | Jalapa Q. 12,000.00 0.14
Ley de Dignificacién y promocion integral de la Zacapa 0. 12,000.00 D14
mujer ¥ Ley contra el femicidio y otras formas de colols Q. 12,000.00 D14
violencia contra la mujer.
Quiche Q. 24,000.00 0.27
Jutiapa Q. 0.00 0.0
Quetzaltenango . 0.00 0.0
Sacatepéquez Q. 0.00 0.0

Lag parcentages de avance mensunl se caloulan iomands como referente o moneo total del proyects. {Apartado 11 Distribosian del momo sescrita con bn faente cooperacis, Nuseral 3, 10.5)

VIII. RESUMEN DE EJECUCION

Avancg Avance Rrarice Avance
8.1 % de Avance Acumulado de Ejecucion Finan. Acu. | Fiman. Firn, Finan,

2047 Acy. 2008 | Acu. 2049 | Total
Resultado 1.
Para el final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a ks instituciones del Organismao Ejgcutive para la incorporachdn de | 18 17 24.60 277 45.48
una perspectiva de Género y Derechos Humanos en las politicas, planes, programas, proyectos y presupuesto, de i :
conformidad con la PNPDIM-PEQ 2008-2023 y los scuerdos internacionales.
Resultado 2.
Para el final del Proyecto, los grupos de mujeres en los nueve departamentos de implementacion del presente 1.09 029 0.00 1.38
Proyecto participan en la tome de decisiones, tanto en 3ISCO0E coma en las politicas pablcas, : ' ' '
Resultado 3.
Para el final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a los goblernas locales an el #rea de implermentacion del Proyecto | 3 03 42 0.27 762
para la elaboracidn de planes, programas, politicas y presupuestos, de conformidad con la PNPDIM-PEC 2008-2023

fuesile conpenante, Numerl 31003

Los porcentajes de avance memsual se cakoulan tomande como referente o mongo 1otal del proyesto, [Apartasdo 10 Distibocidn del monto suscrie con la
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IX.

DIFICULTADES ACTUALES EN LA IMPLEMENTACION /PROPUESTAS DE SOLUCION.

Dificultades que inciden en el avance de la ejecucidn
fisica y financiera

Acciones propuestas para superar la dificultad

9.1 Desembolsos

9.2 Ejecucion financiera

9.3 Ejecucién presupuestaria

9.4 Ejecucion fisica

El presente informe debera estar firmado por:

Elaborado por:

Revisado por Directora Financiera:

Nombre: Georgina Esmeralda Abaj Xiloj

Nombre: Silvia Ticum Pineda

Cargo: Analfsta de Planificacién y Monitoreo Institucional

Cargo: Directora Financier

Firma -

Firma ; ]
. Directora FinanJiera
eprem G

Revisadd por Director Administrativo:

%
Revisado por el Coordinador remuhagf: del Monitoreo

Fisico.

Nombre: Nombre: José Samuel Herndndez Menéndez -~
Cargo: Cargo: Director de Planifigacién y Monitoreo fistitucional.
Firma Firma

~—

Aprobado por Gerente, Director o Coordinador
(Tomador de decisiones del Programa/Proyecto):

Nombre: Bertha Leonor Falla Alonso

de Relaciones

Cooperacidn  y

Cargo: Directora
Internacionales

Firma

Guatemala, 02 de abril de 2019,




