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GORIERND DE LA REPUBLICA DE

Referencia: Oficio UIP-SEPREM/26-2018

SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MLUJER Guatemala, 06 de diciembre de 2018

Serior Diputado:

Reciba un cordial saludo de la Secretarin Presidencial de la Mujer (SEPREM), desedndole éxito en
el desarrollo de sus actividades.

En referencia al articulo 17 TER del Decreto 101-97, Ley Orginica del Presupuesto, y en aras de
fortalecer la transparencia y rendicion de cuentas, por este medio remito la informaciin
correspondiente al mes de noviembre del ario 2018, relativa al detalle de arrendamiento de locales
para sedes de la Secretaria Presidencial de la Mujer. Asimismo, se envia informe de avance fisico y
financiero de programas y proyectos financiados con recursos de cooperaciin y asesorias contratadas
en renglon presupuestario 029.

Sin otro particular, me suscribo a usted con las muestras de mi alta consideracion y estima.

Atentomente,

0s
RECEPCION DE DOET :
CONGRESO DE LA REPUBLICA. B8
OO rS

- =
e Y2 O Secee:

Sefior Diputado

Ferdy Ramdn Elias Veldsquez

Prestdente de la Comisidn de Finanzas Piiblicas y Moneda del Congreso de la Repiiblica
Su Despacho.

Adjunte lo mdicado
¢.carchivo
DIRECCION
42, Calle 7-37, zona 1, Guatemala

6. av. 1-27, zona 4, Edificio Mini, ala sur 4% nivel PBX 2207-9400

B3 @SEPREMGUATEMALA
K facebook.com/Seprem www.seprem.gob.gt ‘
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GOBERNG DE Ly REFUBLICA DE

Referencia: Oficio UIP-SEPREMY 25-2018

SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER Guatemala, 06 de dictembre de 2018

Settor Diputado:

Rectba un cordial saludo de la Secretaria Presidencial de la Mujer (SEPREM), desedndole éxito en
el desarrollo de sus actividades,

En referencia al articulo 17 TER del Decreto 101-97, Ley Orgdnica del Presupuesto, y en aras de
fortalecer la transparencia y rendicion de cuentas, por este medio remito la informacion
correspondiente al mes de noviembre del afio 2018, relativa al detalle de arrendamiento de locales
para sedes de la Secretaria Presidencial de la Mujer. Asimismo, se envia informe de avance fisico y

financiero de programas y proyectos financiados con recursos de cooperacion y asesorias contratadas
en renglon presupuestario 029,

Sin otre particular, me suscribo a usted con las muestras de mi alta consideracion Y estima.

Atentamente,

_RECEPCION DE
CONGRESO pE L&
a

i

IR IE)(- )L)_

————————RELIBE:

DOCUMENTOS
REPUBLICA, 4.

=

Serior Diputado

Amilcar de Jesiis Pop Ac
Presidente de la Comision de Probidad y Transparencia del Congreso de la Repiiblica
Su Despacho.

Adjunte lo indicado.
c.e.arching

DIRECCION
44, Calle 7-37, zona 1, Guatemala
6.t av. 1-27, zona 4, Edificio Mini, ala sur 4.7 nivel  PBX 2207-9400

B} (@SEPREMGUATEMALA
. [l facebook.comSeprem  www.seprem.gob.gt




ARTICULO 17 TER., LITERAL A., DEL DECRETO NUMERO 101-97
SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER
DIRECCION DE RECURS0S HUMANOS

NOVIEMBRE DE 2018

ELABORADC POR: JOEL ALEXANDER DIAZ GARCIA

A EH A T LA WE P R R

GUATE

SECRETARLA PRESIDENCIAL DE LA MUIFR

Servicios Profesionales para Asesorar a la

1 |CARLOS RODRIGO COBAR CUELLAR Dhrecclén Juridica en Derechos Humanos de las 17-020-2018 Q 15,000.00 | G 119,516,13 | 02052018 | 311272018
Mupares.
|
I
NINFA LIGIA GIRON ROSALES DE Sarvicios Profesionales para Asesorarala | 18.026-2018 a 18.000.00 | @ 143.419.35 | azosiz01e | 31n2i2018

CASTELLANOS

Dereccion de Recursos Humanos.
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GEVAEERMTY DE Lk REFUBLH.A DE

GUATEMALA

SECRETARLA PRESIDENCIAL DE LA MUJER

ARTICULO 17 TER LITERAL d) DEL DECRETO No. 101-97

PROGRAMACIONES DE ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS

Periodo NIT Documento de
Servicio Contebaetsi Proveedor Monto Respaldo

Contrato Administrativo

Numero DA-1-2018,
a"?“dam;f“m de t’i""“ 01/01/2018 Contrato
fm:':i‘;‘::m; EE‘;";E - al GYC, S.A. 2351267 | Q780,000.00 | Administrativo
: : 31/12/2018 No. DA-1-2018
instalaciones centrales

de la Secretaria

Presidencial de la Mujer
Contrato Administrativo

Niumero DA-3-2018,
arrendamiento de bien 84769688
inmueble de una bodega

para el resguardo del | 01/01/2018 | Corporacion El | 3 ~ Contrato |

Archivo Institucional, al Pentdgono Q247,464.96 | Administrativo

Bienes de Inventario, | 31/12/2018 | Almacenes, S.A. No. DA-3-2018
Insumos y Suministros

de Almacén, de la
Secretaria Presidencial
de la Mujer

Contrato Administrativo

Namero DA-4-2018,
arrendamiento de bien

inmueble para el 01/07/2018 12515922 Contrato

funcionamiento del at Sexteon, S.A 3138,000.00 | Administrativo

Programa de 31/12/2018 No. DA-4-2018
Prevencion y

Erradicacién de la

Violencia [ntrafamiliar

|-'.||--: .i?':“rrﬂ

Coeargesa dx Commras

Ny Direcrics Adyis strprive
= g ar ':.::. . = !

www.seprem.gob.gt



Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

INFORME MENSUAL DE AVANCE FISICO Y FINANCIERO -IAFF-

De programas/proyectos financiados

Con recursos de cooperaciéon externa no reembolsable

Base Legal: Articulo 17 Ter del Decreto 101-97 del Congreso de la Repidblica. Ley Orgdnica

del Presupuesto,

L DATOS GENERALES

Periodo que reporta: | Noviembre
ARo: 2018
Fecha de envio: 04.12.2018

Dependencia:

Organismo Ejecutivo

Institucidn:

Secretaria Presidencial de la Mujer

L INFORMACION SOBRE EL NIVEL GERENCIAL DEL PROGRAMA/PROYECTO

Datos del Gerente/Director/Coordinador (Tomador de decisiones):

Nombre

Bertha Falla/Directora de Cooperacion y Relaciones Internacionales

Correo electronico:

bfalla@seprem.gob.

Datos del Director Financiero del Programa/Proyecto:

NMombre:

Silvia Ticum Pineda

Correo electronico:

silvia.tiﬂum@segrem.gnb,g

Programa/Proyecto:

Datos del Director Administrativo del

Nombre:

Correo electrdnico:

Monitoreo Fisico

Datos del Coordinador responsable de

Nombre:

Fredy Rolando Villegas Pozas

Correo Electrénico:

fredy.villegas@seprem.gob.gt

1. INFORMACION GENERAL

3.1 Datos del Programa/Proyecto

311 Nombre del Programa o Proyecto

Integral de las Mujeres en las Instituciones del Estado”

312 No. de Donacidn

PLUS 55200018

313

MNo. De Acuerdo
gubernativo/ministerial/resolucion

RES-SEPREM-014-2016 de fecha 12 de diciembre 2016

2016.

.14 Fuente Cooperante

por sus siglas en Inglds- (“Suecia”)

3.1.5 | Direccidn Fisica del Proyecto

48, Calle 7-37 Zona 1, Ciudad de Guatemala

316 Teléfono directo del Proyecto

2207-9400 Ext. 452

3.1.7 Institucidn Ejecutora

Secretaria Presidencial de la Mujer

318 Direccidn de la Institucion Ejecutora

4%, Calle 7-37 Zona 1, Ciudad de Guatemala

“Implementacién de la Politica Nacional de Promaocién y Desarrollo

Acuerdo Interno Mo. DI-SEPREM-026-2016 de fecha 13 de diciembre

Agencla Sueca de Cooperacién para el Desarrollo Internacional-Sida,




Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

3.2 Plazos clave del Programa/Proyecto

321 Fecha de suscripcidn 22 o7 2016
3.2.2 | Fecha de inicio/1 29 11 2016
323 | Facha de aprobacién (Acuerdo del Asociado en la
Implementacian) o7 10 2016
3.2.3.1 | Aprobacion por la Secretaria Presidencial del 2016
Acuerdo interno 12 12
3.2.4 Fecha de finalizacion de la fase de ejecucidn 31 07 2019
325 Fecha de finalizacién original/2 31 07 2019
3.26 | Fecha de finalizacidn vigente/3 31 12 2019

1/ Segun Acuerdo especifico de donacidn Articula 20
2/ Segun Acuerdo especifico de donacidn hoja No. 1
3/Segin Acuerdo especifico de donacidn Articubs 19

3.3 Enmiendas que modifiquen el convenio u otro (especificar documento de aprobacién)

No. Nombre Fecha Cambio Realizado:
3.4 Tipo de Cooperacién
3.4.1 | Cooperacidn financiera no reembolsable CFNR SEK 9,000,000 (2016-2019)
3.4.2 | Cooperacidn técnica no reembolsable CTNR
3.4.3 |Cooperacién en especie no reembolsable CENR

3.5 Estado del proyecto

3.5.1 |Enejecucién (fase de cumplimiento de condiciones previas)

3.5.2 |Enejecucidn plena %
3.5.3 | Enliquidacién (finalizada la fase de ejecucidn)

3.54 |Suspendido

3.55 |Finalizado

3.6 Condiciones para la aprobacidn y recepcion de desembolsos:

361 ¢Los desembolsos estdn sujetos al cumplimiento de alguna condicidn contractual?
S X NO
3.6.2. Desembolsos SI/NO | Condicién
3.6.2.1 | Primer Desembolso Los desembolsos estdn condicionados al cumplimiento de los
3.6.2.2 | Desembolsos intermedios requisitos previstos en este Acuerdo Especifico, al progreso, en
relacién con los objetivos del proyecto, y a los resultados
esperados, asi como a las necesidades reales de flujo de efectivo,
de conformidad con los planes de trabajo presentados,
3.6.2.3 | Desemboiso Final incluyendo presupuestos./4
Fecha limite para requerir
13.6.2.4 |desembolsos Afio 3, 2018, 3er. Trimestre

4} Articulo 4 del Acuerdo Especifico, nimeral 4.3.1,

3.7 Modalidad de Ejecucién SI/NO
371 Directa

3.7.2 Ejecutado por el Beneficiario 5l
3.7.3 Ejecutado por |a Fuente Cooperante

3.74 Ejecutado por un Tercero




Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

3.8 Mecanismos de Ejecucién
381 Se encuentra registrado en SICOIN | si | x| no |
382 Que normas aplica para los procesos de adquisicién/contratacién [mogue con X]
3221 Normas o gulas del Cooperante:
3.822 Ley de Contrataciones del Estado: X
3523 Otro |especifique)
3.8.1 Si el proyecto tiene registro en SICOIN, incluir la siguiente informacién
Codigo del Organismo/ Fuente
3811 Codigo de la Institucién 232 3.8.1.3 | Cooperante 615
Codigo de la Fuante de Cédigo del Correlativa/
2.8.12 Financiamiento 061 3.8.1.4 | programa-proyecto 18
Monto Tipo de Monto en
3.3 Dazos Flnancieros Moneda moneda original cambio/1 Quetzales
391 Manto suscrito con la fuente SEK Coronas
cooperante suecas 9,000,000.00 0.97883 8,809,500.00
+- Enmiendas /2 8,592,818.72
- Enmiendas /3 8,571,283.59
= Maonto total Fondos de Donacién
3.8.2 Aporte nacional (contrapartida)
cuando aplique
393 Otros aportes
3.9.4 SEK Coronas
Monto total Suecas 9,000,000.00 0.97883 &,809,500.00
3.10 Distribucidn del monto suscrito con la Monto Tipo de Monto en
Moneda
fuente cooperante moneda original cambio Quetzales
3.10.1 Monto que ejecutara la fuente
coopera nie
SEK Coronas
3102 | monto que ejecutard fa institucién suecas 9,000,000.00 0.97883 | 8,809,500.00
3.103 Muevo Monto que ejecutard la
institucian segun ler desembalso
Junio 2017. 8,592,818.72
3103 Nuevo Monto que ejecutard la
institucidn segun 2¢.desembolso junio 8,571,283.59
2018.

1/El tipo de cambio que $& pacto de manera inicial fue da 0.5TEE3

/€| nuevo monto tatal del Proyectn, obedece al diferencial cambiaric, originado por el primer desembalsa recibldo en el mes de junic 2017, generando una diferencia de O
261,681 28 entra & monta niclal programads en ¢l PT 2017 de 03,177,500.00 v &l monto del desembolso por 0 2,960,818.72 que a s ver generd b diferencia en ¢l monto
takal actual ded proyecto.
3/El nuevo manto total del Proyects, obedece al diferencial cambiario, ariginado por el segundo desembolso recibide en 2| mas de junio 2018, generande una diferanda de
4 21,535,13 entre ¢ manta inicial programada en el PT 2018 de Q 3,177,500.00 v ¢l monto del desembolso recibido por Q. 2,200,322.66; gue a su vez generd la diferencia
en gl monto totsl sctusl del proyecto. Es importante tomar en consideracidn que de o programado an 2017 s2 inlcké en 2018 con un remanente de 0 545,542,711

3.11 Fecha limite para comprometer recursos Fecha Monto Q. %
3.11.1 | Fuente cooperante ;o 2019 5,632,000.00 0.6393
3.11.1 |Fuente cooperante uus 2019 2,454,500.00 0.2786
3.11.2 | Aporte nacional (contrapartida)

Los montosy porcentajes enunciadas en este apartado obedecen al total Inkcial de provecto, tomando coma referents los montos de los Planes de trabajo de 2017 y 2018
por 3,177 500,00 respectivamente, segin techo presupuestario por aflo,



Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

3.12 Resultados Proyecto (2016-2015)

. Para el final del Proyecta, SEPREM ha asesorado a las instituciones del Organismo Ejecutivo para la incorparacidn de una perspectiva de
Género y Derechos Humanos en las politicas, planes, programas, proyectos y presupuesto, de conformidad con la PNPDIM-PED 2008-
2023 y los acverdos internacionales.

C para el final del Proyects, los grupas de mujeres en los nueve departamentos de implementacidn del presente Prayecto participan en
Ia toma de decisiones, tanto en SISCODE como en las politicas pablicas.

3 Para el final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a los gobiernos locales en el drea de implementacidn del Froyecto para la elaboracidn
de planes, programas, politicas y presupuestes, de conformidad con la PNPDIM-PED 2008-2023.

3.13 Beneficiarios del Proyecto Acumulados 2018

Ejecutor Principal Instituciones Co-ejecutores
3.13.1 Entidades SUNO T eeprem N/A l

Sexo Mujeres Hombres
3.13:2 632 Indigena 423 g7

No Indigena 933 257

Las heneficisdas (o8} que reporan |n direccione responsshiles de by eieecitn del proyectn, conforman «f mismo grapa sets stablecido durmnte b vida del prowecta, rasin por la cual po s suman afio
con Ao, 8iBo que se registran de maners acumalads pars el aflo o vigenca.

IV. AVANCE FINANCIERO

No. Fecha Mantao SEK [original] Tipo de Cambio Total Q
1 25/5/2017 SEK 3,499,913.10 0,84554B2057 0. 2,960,745.24
15-06-2017 (#) cargos por transferencia
3 efectuinds por el BANGUAT) SEK 86.90 0.B452482057 Q 7348
4,11 Subtatal SEK 3,500,000.00 OLBA55482057 Q. 2,960,818.72
i 31/5/1018 SEK 2,599,911.50 0.B457334846 Q. 2,209,247.80
19-06-2018 [+ carges por transferencia
2 glectuada por el BANGUAT) SEE £9.10 08497394846 Q 74.86
411 Subtotal SEX 2,800,000.00 0.B457334546 Q. 2,209,.322.66
411 Monto Total ambos
SEK &,100,000.00 N/A Q.5,170,141.38
Desembolsos
4.2 Detalle de ejecucién de los aportes del cooperante correspondiente a noviembre 2018 (montos en Quetzales)
Para el final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a las instituciones
del Organismo Ejecutivo para la incorparacidn de una perspectiva de Susc M .
Mo, 1 | Género y Derechos Humanos en las politicas, planes, programas, r;:.?nt?l o orite lE}ECUta 0 %
provectos y presupuesto, de conformidad con la PNPDIM-PEQ 2008- SIANS Quetzales
2023 y los acuerdos internacionales.
Sub total Resultade 1 Q 2,810,304.00 Q. 245,661.97 2.86
Para el final del Proyecto, los grupos de mujeres en los nuave
No. 2 departamentas de Implementacion del presente Proyecto participan | Monto Suscrite | Monto Ejecutado %
o en la toma de decisiones, tanto en SISCODE comda en las politicas | Quetzales Quetzales
publicas.
Sub total Resultado 2 Q35,250.00 Q. 3,060.00 0.04
Para el final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a los gobiemos
Ho. 3 locales en el drea de implementacidn del Proyecto para la | Monto Suscrito Monto Ejecutado o
: elaboracidn de planes, programas, politicas y presupuestos, de | Quetzales Quetzales
confarmidad con la FNFDIM-PEQ 2008-2023.
Sub total Resultado 3 0 331,946.00 Q. 15,000.00 0.17
Sumatoria de los tres Resultados Q 3,177,500.00 Q. 263,721.97 3.07

Los montos programadios (suscrit) en este apartado comesponden al Plan de Trabajo 2018 [PT), autorizade por el Despacho Superior y el Donante, segin Oficlo de fecha 14
de enera de 2015, Los montos establecidos estin en concordancia con el techo presupuestanio para 2018, Los porcentajes de avance mensual se caleulan womando come refereate

 monin total actulizade del provects. {Aparado 10 Distribucidn del monts suscrita con la fuente cooperante, Nusseral 3.10.3).



Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

4.3 Ejecucidn del aporte nacional o contrapartida montos en Quetzales
No. Resultados Monto suscrito 2017 | Monto £
{compromisa) Ejecutado O
N/A
V. EJECUCION PRESUPUESTARIA
5.1 Ejecucién Presupuestaria Cuando Aplique AROS ANTERIORES en Quetzales.
Afo Aflos anteriores 2017 Afo Actual 2018 Total
Regularizacion 02,014,176.51 Enero 027,762.10 02,041,938.61
Febrero Q 207,229.82 02,249,168.43
Marzo 0 139,875.00 Q. 2,389,043.43
Abril 0 175,875.00 Q. 2,564,918.43
Mayo (1 145,875.00 Q. 2,710,793 .43
Junia 01 145,875.00 Q. 2,856,668.43
Julio Q. 299,698.75 Q. 3,156,367.18
Agosto Q. 279,958.77 Q. 3,436,325.95
Septiembre (. 249,443.61 0. 3,685,765.56
Octubre Q. 222,815.64 0. 3,908,585.20
Noviembre Q. 263,721.97 0.4,172,307.17
Diciembre
5.2 Ejecucidn Presupuestaria del Afio 2018
Mes Asignado Maodificado Vigente Ejecutado® %
Enero Q. 3,177,500.00 0 Q. 3,177,500.00 Q2776210 | 087
Febrero Q. 3,177,500.00 a Q. 3,177,500.00 Q 207,229.82 6.52
Marzo 0. 3,177,500.00 0 Q. 2,177,500.00 0139,875.00 4.40
Abril Q. 3,177,500.00 0 Q. 3,177,500.00 Q175,875.00 5.54
Mayo Q. 3,177,500.00 o] Q. 3,177,500.00 1 145,875.00 4.59
Junio Q. 3,177,500.00 o Q. 3,177,500.00 0 145,875.00 4.59
Julie Q. 3,177,500.00 0 0. 3,177,500.00 0. 299,698.75 9,43
Agosto Q. 3,177,500.00 1] Q. 3,177,500.00 Q. 279,958.77 B8.81
Septiembre Q. 3,177,500.00 0 Q. 3,177,500.00 0.249,333.61 7.85
Octubre Q. 3,177,500.00 0 Q. 3,177,500.00 Q. 222,815.64 7.01
Newiamhioe Q. 3,177,500.00 0 Q. 3,177,500.00 0. 263,721.97 230
Diciembre

Segin reporte del SICOIN de fecha (4 de diciembre de 2018, de acuerdo a lo establecido por la Direccion de Cooperacion y Relaciones Intemacionales
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Justificacidn: Mes: Noviembre 2018
Modificaciones (Aumentos y Mas:
disminuciones)
5.3  Ejecucién financiera {meta)/ realizada durante el presente afio segun POA; 2018
T Ouetzales
No. CONCEPTO Cuatrimestra 1 Cuarimestre 2 Cuatrimestra 3 1'“, E'Q“'“""’I h
53.1 m . 0 3,177,500.00 Q 2,158,130.66
5.3.2 Ene. 0 14,657.58 Mayo C1130,875.00 Sep. 0 206,174,561
Feb.0.192,229.82 | lunko 0. 130,875.00 Oct, 0 192,559.84 01,300,545.34
Maonto Ejecutado Marzo 012487500 | Julio 0L 266,142.75 Mo, 0L 245,661.97
Abril 0 160,875.00 Ago . 235,57R.77
533 Enera 017 Mayo L53% Sep. 2.40%
Feb. 2.24 Junio 1.52% Ot 2.24%
% de ejecucion Marzo 1.45 Julia 3.10% Nov 256 %
cuatrimestral/afio Abril LET Agn. 2.74%
531 | MontoPT
Resultado 2
5.3.2 Ene, 5/E - Feb. S/E Maya 5/E Sap. 5/E 0. 18,315.80
Marzo 5/E - Abril 5/E Junia 5E Oct. 0 15,255.80
Julio S/E Mov Q. 3,060.00
Monto Ejecutado Age S/E
533 Enero 5/E - Feb. 5/E Mayo 5/ Sep. S/E%
% de ejecucion Marza 5/E - Abril 5/E Junio S/E Oict. 0, 18%
cuatrimestral/afio Julio 5/€ Mov, 0.04 %
Ago 5/E
5.3.4 | Monto PT
Resultado 3
535 Ene. 0 13,064.52 Mayo 0 15,000,00 Sep. 01 43,289.00
Feb. 0 15,000.00 Junio 0 15,000.00 Oct. 15,000.00 0 239,269.52
Marto Q1500000 | Jufio 0,33,556.00 Nov 0.15,000.00
Maonto Ejecutada Abril O 15,000.00 Ago  Q44,360.00
536 Enero 0.15% Mayo 0.17 % Sep. 0.50 %
% de ejecucion Fab. 0.17% Junlo 0.17 % Oict. .17
cuatrimestralfafio Marzo 0.17% Jubio D35 % Mow 0.17%
Adsril 0.17% Ago 0,52 %

Los montos programados contemplados en este apartado, cormesponden al Plan de Trabajo 2018 (FT) aprobado por e Despacho y por el Donante, segin
Oficio de fecha 24 de enero de 2018, Los montos establecidos estidn en concordancia con @ techo presupuestano para 2018, Los porcantajes de avance
mnwmltﬂg?lhn fomando como referente e monto fotal actulizado del proyecto, (Apartado 10 Disfribucién del monto suscrito con ka fuenta cooperants,
maral 3.10.3).
Reemplazo de informacitn solicitado segun meamo REF: Cooperacion-SUECIA-184-2018 de facha 3 de septiembre de 2018, Inicialmente durante Julio en [a
Subactividad |dentificada con el nimeral: 1.1.1.2 Cooperacion trasladd la ejecuciin de Q 3,515.30, misma gque sa encuentra dentro del Resultado Mo. |I: No
obstante llevaron a cabo un ajuste al mismo, reportando &l monto de O 2,715.30; cuya diferencla de O 800,00, se trasiado a la Sub activdad idenficada con el
numeral: 3.2.1.1., comprendida dentro ded Resultado No. Ill.  Este ajuste no refleja ningun cambsd en la ejecucidn todal, sino que wnicaments se trasalada la

ejecucidn del Resultado | al Resultado I, Los Montos ejecutados v sus porcentajes de avance financiero por Resultado, ya se encuantran actualizados en el
presente informe a agesto de 2018

VI.  AVANCE FiSICO

Avance Fisico
6.1 Resultados Mvance Fiskeo afio | *Acumulade | Avance
anterior 2017 2018 Total

Para el final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a las instituciones del Organismo Ejecutivo

1 para la incorporacién de una perspectiva de Género v Derechos Humanos en las politicas, 1031 63 40,83

: planes, programas, proyectos y presupuesto, de conformidad con la PNPDIM-PED 2008-2023 : 2

y los acuerdos Internacionales,
Para el final del Proyecto, los grupos de mujeres en los nueve departamentos de

2, Implementacion del presente Proyecto participan en la toma de declsiones, tanto en SISCODE 1.55 0.05 1.60
comao en fas politicas publicas.
Para el final del Provecto, SEFREM ha asesorado a los gobiernos locales en el drea de

3. implementacidn del Proyecto para la elaboracién de planes, programas, politicas y 5,75 .28 9.03
presupuestos, de conformidad con la PNPDIM-PED 2008-2023,

*La metodologls de cdlculo utilizads por SEPREM, para establecer el avance fisico, es en base a la estimacién porcentual de cada Resultado que cada diveccidn responsable
reporta mensualments.
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VII. COBERTURA TERRITORIAL

7.2 Prioridad nacional con que se|Departamento | VoMo eleculado g . ejecucisn
7.1 Sector que beneficia iRty (ter ol Nov. 2018 Sk Dot
HHon por Depta. (Q) ’
Guatemala Q 15450197 | 1.80
Huehuetenango a 12,00000 |7 0.14
Totonicapan Q. 0.00 0.00
Plan Nacional de Desarrollo K'atun 2032, Palitica [ -1/ a 12,000.00 i 0.14
General de Goblermo, Acuerdos de  Paz, Y 0
Convencién sobre |3 eliminacion de todas las 3 VETARRS 2 L g
Salud, violencia contra la mujer | formas de discriminaclén contra k3 mujer | Chiguimula Q 12,000.00 | / 0.14
y empoderamiento econdmico | [CEDAW), Plataforma de Accidn de Beifing 1995, | lalapa Q 12,000.00 | 1 0.14
Ley de Dignificacidn y promocidn integral de la Zacapa a 25,22000 | / 0.29
mujer y Ley contra el femicidio y otras formas de
vialencia contra la mujer. il 9 il d gas
Quiche a 24.000.00| / 0.28
lutiapa
Quetzaltenanga
Sacatepégquez
Total Q 263,721.97 ! 3.07

Los porcentajes de avance mensual se caleulan tomando como referente el monto total actulizade del proyecto, {Apartado 10 Distnbucidn del monto

suscrito con la fuente cooperante, Numeral 3.10.3)

VII. RESUMEN DE EJECUCION

Avance Fiman, afio | Avance Finan. | Avance Finan.
8.1 % de Avance Acumulado de Ejecucion anterior 2017 Acu, 2018 Tatal
Resultado 1.
Para el final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a las Instituciones del Organismo Ejecutivo para la
incorporacién de una perspectiva de Género y Derechos Humanos en las politicas, planes, programas, 18.11 1212 40.23
prayectos y presupuesto, de conformidad con la PMPDIM-PEC 2008-2023 y los acuerdos
internacionalas.
Resultado 2.
Para el final del Provecto, los grupos de mujeres en los nueve departamentos de implementacion del
presente Proyecto participan en la toma de decisiones, tanto en SISCODE coma en las politicas 1.09 0.21 1.30
plblicas.
Resultade 3.
Para el final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a los goblernas locales en el drea de implementacidn
del Proyecto para la elaboracidn de planes, programas, politicas y presupuestos, de conformidad con 393 278 671
la PHPDIM-PED 2008-2023.

Los porcentajes de avance mrensual se caleulan tomando como referente el moato total actulizado del proyecte. (Apartada 10 Distibucién del monto

suscrito con la fuente cooperante, Numeral 3.10.3.
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IX. DIFICULTADES ACTUALES EN LA IMPLEMENTACION /PROPUESTAS DE SOLUCION.

Dificultades que inciden en el avance de la ejecucién
fisica y financiera

Acciones propuestas para superar la dificultad

9.1 Desembolsos

9.2 Ejecucidn financiera

9.3 Ejecucién presupuestaria

9.4 Ejecucidn fisica

El presente informe debera estar firmado por:

F1r|'n -‘g:m de thf'-::u:mui

Elaborado por: Revisado por Directora Financiera:
Mombre: Doraldina Barrera Nombre: Silvia Ticaim
Cargo: An fa Thralin Cargo: Directora Financiera

Firma 3
Directora Financiers

T Revisado por Dlrect& AdtminiSreativocn! de la Mo Revisado por el Cdordinador res e del Monito
Fisico.
Nombre: Nombre: Fredy Rolando 1.hllizgas Pozas
Cargo: Cargo ciomat
Firma

Aprobade por Gerente,
{Tomador de decisiones del Programa/Proyecta):

Director o Coordinador

F.r:i;t?fd @ E’“ i
o

Mombre: Bertha Falla

e

Cargo: Directora de
Internacionales

Cooperacion

vy Relaciones

Firma

Guatemala, 4 de diciembre de 2018.

L& e Cooperacian ¥
- gises Intermacionales
rEgdancial oe 13 Mujer

)# Lic. ffeﬂ'ﬁﬁij.'d@ﬂiﬁ ;

l'r vitore institucioral
wrnme _aoietarla Presidencs daha bujer
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INFORME MENSUAL DE AVANCE FiSICO Y FINANCIERO -IAFF-
De programas/proyectos financiados
Con recursos de cooperacidn externa no reembolsable

Base Legal: Articulo 17 Ter del Decreto 101-97 del Congreso de la Repiblica. Ley Orgdnica del Presupuesto.
L. DATOS GENERALES

Periodo que reporta: MNoviembre
Afa: 2018
Fecha de envio: 28.11.2018
Dependencia: Organismo Ejecutivo
Institucion: Secretaria Presidencial de la Mujer
. INFORMACION SOBRE EL NIVEL GERENCIAL DEL PROGRAMA/PROYECTO
Datos del Gerente/Director/Coordinador (Tomador de decisiones);
Nombre Licda. Bertha Falla/Directora de Cooperacion y Relaciones Internacionales
Correo electronico: bfalla@seprem.go b.gt
Datos del Director Financiero del Programa/Proyecto:
Mombre:

Correo electronico:
Datos del Director Administrativo del Programa/Proyecto:

Nombre:

Correo electrdnico:

Datos del Coordinador responsable de Monitoreo Fisico

Mombre: Lic. Fredy Villegas, Director de Planificacidn y Monitoreo Institucional.
Correo Electronico; fredy.villegas@seprem.gob.gt

1L NFORMACION GENERAL
3.1 Datos del PrnﬂamaIPruymo

I 'Egne!-m:hjn ¥ du.annlh de capacidades institucionales de la Secretarfa Presidencial de
311 | Nombre del Programa o Proyecto e e LA DT e
prevencidn de la violencls contra la mujer, a nivel central y territorial”
3.1.2 Mo, de Donaclén MA
313 Mo, De Acuerdo - Acuerdo Interno No. SPM-DI-006-2015
gubernativo/ministerial/resolucién Acuerdo Interno Mo, SPM-DI-D0E-2015
314 Fuente Cooperante Fondo de Poblacidn de Maciones Unidas -UNFPA-
3.15 Direccién Fisica del Proyecta 4. Calle 7-37 zana 1, Cludad de Guatemala
316 Teléfono directo del Proyecto 2207-9400 Ext. 452
3.1.7 | Institucion Ejecutora Secretaria Presidencial de la Mujer
318 Direccidn de fa Institucidn Ejecutora 48, Calle 7-37 zona 1, Ciudad de Guatemala

3.2 Plazos clave del Programa/Proyecto

3.2.1 | Fecha de suscripcion 27 03 2015
3,2.2 | Fechadeinicio 27 03 2015
3.2.3 | Fecha de aprobacidn (Acuerdo del Asociado en la 27 03 2015
Implementacidn)
3.2.3.1 | Aprobacién por la Secretaria Presidencial del Acuerdo 06 04
Interno 2015
3.2.4 | Fecha de finalizacidn de la fase de ejecucidn 31 12 2019
3.2.5 | Fecha de finalizacidn original 31 12 2019
3.2.6 | Fecha de finalizacidn vigente 31 12 2019
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3.3 Enmiendas que modifiquen el convenio u otro (especificar documento de aprobacién)

No. Nombre Fecha Cambio Realizado:
"Generacidn y desarrollo de capacidades Institucionales de la
q i’i‘:;g’::;;’:?::‘:L:::;ﬂm:l;éﬂp;:hhq;:f;ﬁ:mu;;‘l 24 de abril 2015 | Ampliacidn presupuestaria
con énfasis en I3 Salud Sexval y Reproductiva v procesos de {S 14 1.3931‘30}
prevenclén de la violencia contra la mujer, a nivel central y territorial”
3.4 Tipo de Cooperacién
3.4.1 | Cooperacidn financiera no reembolsable CFNR
5 360,438.00
3.4.2 | Cooperacidn técnica no reembolsable CTNR {2015-2019)
3.4.3 | Cooperacidn en especie no reembalsable CENR
3.5 Estado del proyecto
3.5.1 |En ejecucién (fase de cumplimiento de condiciones previas)
35.2 |Enejecucidn plena X
3.53 | Enliquidacién (finalizada la fase de ejecucidn)
3.54 | Suspendido
3.55 |Finalizado
3.6 Condiciones para la aprobacién y recepcién de desembolsos:
3.6.1 |iLos desembolsos estdn sujetos al cumplimiento de alguna condicidn contractual?
1 NO x
3.6.2. | Desembolsos SI/NO | Condicidn
3.6.2.1 | Primer Desembalso
3.6.2.2 | Desembolsos intermedios
3.6.2.3 | Desembolso Final
3.6.2.4 | Fecha limite para requerir desembolsos
3,7 Modalidad de Ejecucion SI/NO
I Directa 5|
3.7.2 | Ejecutado por el Beneficiario
3.7.3 | EJecutado por la Fuente Cooperante
3.7.4 | Ejecutado por un Tercero
3.8 Mecanismos de Ejecucién
381 [Se encuentra registrado en SICOIN [s1 | | mno| X
382 |Que normas aplica para los procesos de adquisicién/contratacién [mague con X]
3.8.2.1 | Normas o guias del Cooperante: Son |os lineamientos establecidos segun el Acuerdo de
Implementacidn del Asociado
3.8.2.2 | Ley de Contrataciones del Estado:
3.8.2.3 | Otro (especifigue)
3.8.1 Si el proyecto tiene registro en SICOIN, incluir la siguiente informacién
Cddigo del
381 Organismo/Fuente
s Cddigo de la Institucion N/A 3.8.1.3 | Cooperante N/A
Cddigo del
3.8.1 | Codigo de la Fuente de Correlativo/programa-
2 Financiamiento N/A 3.8.1.4 | proyecto N/A
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3.9 Datos Financieros Moneda Monto maoneda original ;p::: Maonto en Quetzales
3.9.1 | Monto suscrito con |a fuente us
cooperante Ddlares | 5 218,545.00 (2015-2019) 7.75 1,683,723.75
+/- Enmiendas 5 141,893.00 7.75 1,099,670.75
= Monto total Fondos de Donacidn
3.5.2 | Aporte naclonal (contrapartida)
cuando aplique
3.9.3 | Otros aportes
3.9.4 | Mento total 5 360,438.00 7.75 2,793,394.50
3.10 Distribucidn del manto suscrit con 1a Maneda | Monto moneda original Tipo de Monto en Quetzales
fuente cooperante cambio
3.10.1 | Monto que ejecutara la fuente UsSA
cooperante Délares | 5 360,438.00 (2015-2019) 7.75 2,793,394.50
Maonto que ejecutara la
3.10.2 | institucién |
3.11 Fecha limite para comprometer recursos Fecha Maonto Q. %
3.11.1 | Fuente cooperante 31.12.2019 2,793,394.50 100%
3.11.2 | Aporte nacional (contrapartida)
3.12

Objetivos del Programa o Proyecto

Componentes:

1. Fortalecimiento institucional con énfasis en tema de salud sexual y reproductiva

2. Acciones de prevencién de la Violencia (BA-1) Los resultados esperados del componenete 2, ya fueron
aleanrados durante el periodo 2015-2016.

3.12.1 | Resultado del

SEPREM ha fortalecido sus capacidades téenlcas y de gestidn para [ implementacidn de |a PNPDIM, con

componente 1. énfasls en el cumplimiento de los derechos humanos, salud integral, salud sexual y repraductiva; y, prevencicn
de la viclencia contra Ia mujer y viclencia sexual.

Resultados dal RESULTADO 1{BA1): Mejorada la articulacion regional y nacional para la implementacion de acclones de

compaonente 2. prevencidn y atencign de la vialencia cantra las mujeres, trata y femicidio.

RESULTADO 2 (BA1): Capacidades de las instituciones a nivel regional, nacional y local fortalecidas para la
prevencidn y atencién de la violencia contra las mujeres, trata de mujeres y femicidio.

RESULTADO 3 (BA1): Planes locales y mecanismos de atencidn integral de la vialencia contra las mujeres, trata
y femicidio, implementados en territorios seleccionadeos.

3.12.2 | Plan de Accidn de

Pais de UNFPA 2015-
2019,
Producto &

Fortalecidas capacidades nacionales y locales de Instituciones y organizaciones de la sociedad civil para el
empoderamiento de las mujeres, niflas y adolescentes, en el ejescicio de sus derechos sexuales y
reproductivos, la Prevenclén, proteccidn y respuesta a |a violencia basada en génera, inclulda la violencla
sexual y 1as situaciones humanitarias,

3.12.3 | PT SEPREM

Producto 2

Instituciones gubernamentales asesoradas para la implementacidn de ta Politica Macional de Promacion y
Desarrollo Integral de las mujeres y Plan de Equidad de Oportunidades 2008-2023 en el marca de las pactos
de goblerno; y, organizaciones de mujeres y de la sockedad civil informadas y capacitadas en esta politica, [con
énfasis en el ee 5: erradicacion de la violencia contra la mujer)

3,13 | Beneficiarios acumulados del Proyecto 2018
SHNO Ejecutar Principal Instituciones Co-efecutores
[instituctdn]
L ind lualacia: i SEPREM instltucién]
Localidad SIfNOD Mujeres Hombres
3.13.2 y Indigena 19 1
Personas 5§ 26 20

Ne Jndi'ia

Beneficladas (o5} Acumulados a Noviembre 2018
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IV, AVANCE FINANCIERO

4.1 Detalle de desembolsos recibidos de la fuente cooperante (incluir los desembolsos por pagos directos)
No. Fecha Manto M [original] Tipo de Cambio Monto en Q.
41.1 26.04.2018 5 467.27 Tasa abril 7.39916 0. 3,457.41
412 28.05.2018 $3,615.44 Tasa mayo 7.408699 Q. 26,785.71
4.1.3 28.06.2018 53,248.70 Tasa junio 748294 Q. 24,309.83
4.1.4 N/A N/A N/A N/A
4.1.5 30.08.2018 $953.44 Tasa agosto 748415 Q. 7,135.69
4.1.6 28.09.2018 $1,121.62 Tasa septiembre 7.569818655 Q. 8,490.46
4.1.7 29.10.2018 5 1,885.30 Tasa octubre 7.5658456479 Q. 14,271.43
4.1.8 28,11.2018 5 4,590.42 Tasa Nov, 7.73742776074 Q. 35,512.04

Durante julio de 318, no hubo sjeoucin financiars.

Actividad Técnico Programatica 1:

1 Fortalecimiento Institucional para promover la perspectiva de géneroy etnia
en las Instituciones del Organismo Ejecutivo
Subactividad Técnico Programética 1.1: $56000
11 Tallares para la elaboracidn y socializacidn agenda temitica para el seguimienta al marco $ 1.960.00 24,332.96 2.95%
’ de cumplimiento de los derechos sexuales y reproductivos con dnfasis en: poblacidn Tusa Mow 7.TITATTT6OTS
LGTBI, violencia sexual, poblacidn en situacidn en discapacidad, salud materna,
505344
Q. 7,135.69
Subactividad Técnico Programitica 1.2: et
1.2 Asistencia Técnica para el acompafiamiento de la SEPREM en fa §5400.00 | o, 14,271.43 30.52.%
implementacidn del eje 4 de salud Integral con pertinencia cultura, [Tasa Oct. 75808458478
$2,959.19 -
022,396,52
Tass Mo 7.73T4776074
$1,121.62
Subactividad Técnico Programatica 1.3: . 8,480.45
13 Talleres de fortalecimiento a las Unidades de Género a las instituciones de la §4,000.00 {Tasa Sep. 7 5ES818885) 11.54%
i Administracion Fublica y personal de [a SEFREM para el abardaje conceptual de la L $107121 - 5
perspactiva de género en la gestidn plblica (26,288.56
Tasa New 77374776074
Actividad Técnico Programatica 2:
2. Fortalecimiento de capacidades de la SEPREM para el andlisis e interpretacidn
de informacion estadistica.
Subactividad Técnico Programatica 2.1 $3,615.44
Asistencia técnlca para el acompafiamiento técnico para el proceso de levantamients 0 26,785.71
2.1 censal y fortalemciente a la Unidad de Estadistica en el andlisis e interpretacidn de | $7,172.00 g';;:;;ﬁmr 36.13%
informacidn estadistica sobre la situacidn, condicién de los derechos humanos de las a 2.;4,309,53
mujeres. [Thes juric 748294
3 Actividad Técnico Programdtica 3: Proceso de monitareo y seguimienta institucional a
: las actividades estableckdas en la planificacién del afio 2017,
Subactividad Técnico Programatica 3.1; s asa0o|S 46727
3.1 | Adquisicidn de materiales y suministros de oficina para el adecuado monitoreo Q. 3,457.41 2.456%
y seguimiento a las etapas de la planificacién institucional. {tra il 7, 29915}
Monto Total del Componente 1:
Fortalecimiento institucional con énfasis en tema de salud sexual y reproductiva $19,000.00 | Q. 119,968.56 B3.41%

Lo tmea s cambio para 2018, |a traslada sl dongete mensualments » travis de la Direccidn de Cooperacidn, Los montos de las Actividades Tdonlco Programitics, estan contemplados en of Plan de
Trabajo (PT 2018}, segin memo de fecha 18 de septiembre REF: Cooperacidn 191-2018. El porcenteje de svance financiers del total; = caleuls en relackdn al manto total del PT
2018 por § 19,000.00 equivalente 8 QL 143,825 55 [tasa Sep. 7.569818655], v &l porcentaje de avance financlero por Subsctividad es en relacidn al monto total en délares,
can la finalidad de dejar constancia de log porcentajes de avance en ambas manedas,
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4.3 Ejecucién del aporte nacional o contrapartida montos en Quetzales
No. Monto suscrito Manto %%
Componenta [compromiso) Ejecutado O
N/A M/A NJSA
V. EJECUCION PRESUPUESTARIA
5.1 Ejecucidn Presupuestaria Cuando Aplique ANOS ANTERIORES en Quetzales.
Afia Afios anteriores Afio Actual Total
Regularizacibn
5.2 Ejecucidn Presupuestaria del Afo
Mas Asignado Modificado Vigente Ejecutado® %
Energ
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junia
Julla
_Agosto
Saptiembre
Octubre
Moviembre
Diciembre
justificacién:Modificaciones | T Noviembre 2018
[Aumentos y disminuciones) Mes:

5.3 Ejecucién financiera programada

(meta)/ realizada durante el presente afio segiin POA: 2018

Mo. COMCEPTO Cuatrimestre 1 | Cuatrimestra 2 Cuatrimestre 3 T:;": Tatal, Quetzales
Programado/1 Ejecutados
5.3.1 | Moms PT Comp. 1 5 468,00 57172.00 5 11,380.00 5 15,000.00 0 113,568.56
53.2 Sep. 5112162 Alpr (1. 145741
Abril & 467.27 Maye 5 3,615.44 Oct. 5 1,885.30 Mayo 0. 34 TA8 71
funic $ 3,248.70 Wow. & 4,590,42 ”":z-g‘«nﬁ—“
Manto Ejecutads Jullo 5/E Agesto07,135.69
Agosto 5 953,44 Sep, 0. B490.45
Dk, 0 14,171.43
Mo, 35,518.04
533 Abril 2.46% Mayo 19.0F% Sep, 5.90%
% ajecucldn cuatrifafio "”‘:‘:u:-';:':'“ Ot 9.92% 83.41%
agrsta 5.02% Moy, 24.16

L'El monta de § 17,127 11 sstabe contemalada denira da I programacdn multanual inicial, es mportasts mencionar que los fondos que el dorante dispondni para of presents ejercicio Fiscl, estd
wujots & disponshilided Francien. Los montas plismedcs 40 ki custrimestras, i4 contemplan sn ol Plan de Trabajo (FT 2018), sorobada segin memo de fecha 18 de septiembre REF:
Cooperacidn 191-2018. El porcentaje de avance financiero del total se calcula en relacién al mento total del PT 2018 por 5 18,000.00 equivalente a 0. 143 83655

[tasa Sep. 7.565E18555), £l porcentaje de avence nanciero mensual hace referencls a la moneda original en dilares,

VI,  AVANCE FISICO

6.1 Componente

. Lt 2 "
Fortalecimignto Institucionsl para promover ta perspectiva de géneroy etnia en las instituciones del Qrganismo Ejecutivo

Avanca
Seko S

S

Subactividad Técnlco Programidtica 1.1:

53.33%

1.1 Talteres para la elaborackin y socalzacién agends temdtics para ef seguimienta al marco de cumplimienta de bos derechos sexuales y
reproductivos con énfasis en: poblacidn LGTBI, violencis sexual, pobiacian en situacidn en discapacidad, salud materna.
Subactivided Técnico Programitica 1.2:

13 Aslstencia Técnica para el acompafamiento de la SEPREM &n la implementacidn del ¢je 4 de salud integral con pertinencia culturs,
Subactividad Técnico Programitica 1.3:

1.3

Talleres de fortalecimignto & |as Unidades de Género a las institwclones de la Adminkstracidn Piblica y personal de la SEPREM para el
sbordaje conceptual de |a perspectiva de génera en la gestidn piblica
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estadistica.

Actividad Técnico Programatica 2:
2 Fortalecimiento de capacidades de la SEPREM para el andlisis e interpretacidn de informacion

21

Subactividad Técnico Programitica 2.1
Asistencla técnica para el acompafiamiento técnico para el proceso de levantamiento censal vy
fortalemciento a la Unidad de Estadistica en el andlisls e interpretacién de informacidn estadistica sobre
la situacian, condicidn de los derechos humanos de las mujares.

afio 2017.

Actividad Técnico Programatica 3:
3 Proceso de monitoreo y seguimiento institucional a las actividades establecidas en |a planificacion del

5.00

- 1 B

Subactividad Técnico Programatica 3.1:
Adguisicion de materiales y suministros de oficina para el adecuado monitoreo y seguimiento a las etapas
de la planificacion Institucional.

6.2 Porcentaje de ejecucion fisica del proyecto

Afio 2017

2018
acumulado

Componente 1 *

Fortalecimiento Institucional con énfasis en tema de salud sexual y reproductiva

g0

98.33

El componente expresa ¢ avance de ejecucidn en relacidn al 100% comespondients a 2018. **La metodobogla de cilculo utilizeda por SEPREM, pars astablecer el
avance fisico, &3 en bese & la estimacidn parcentual de cada Sub-actividad téonico programidtica gue cada direccidn responsable reporta mensualments.

VII. COBERTURA TERRITORIAL

7.1 Sector gue beneficia (elemplo: | 7.2 Prioridad nacional Departamanto M:;“ ;0] 18 ﬁu"::r:u:lﬁn
salud, educacién) con que se vincula [territorio] D'Ilﬂf-' m[iw n.p'::
Componente 1. 1 Guatemala 0. 35.518.04 24.16%
Empoderamiento de las mujeras, nifias 1 solols
v adolescentes, en el ejerciclo de sus
derachos sexuales y reproductivos, la 2 Quiche
p_ra'uen-r_iﬁn, pﬂ![!:ﬂlﬂ!‘l ¥ res!:uzm ala Pacto Hambre O, Pacto | 3 San Marcos
violencia basada &n género, incluida la ta Saguridad I3
violencia sexual y las situacionas by 4 Alta Verapaz
humanitarias. Justicia y la Pazy Pacto

Fiscal y F" 1 Guatemnala

competitividad, (Para
Componente 2. * ambos componentes) |2 | 5an Marcos
Generacidn de acciones de prevencian 3 Chiguimula
de la viclencia contra la mujer que
permitan la reduccidn de los altas 4 Alta Verapaz
indices de violencia. 5 Huehuetenango

6 lutiapa
Total 0. 3551804 | 24.16%%

* Los resultades esperados del companenete 1, ya fueron alcanzados durante el periodo 2015-2016. El porcentaje de avance financiero s& caicula en relacdn al monts total

del PT 2018 por 3 19,000.00 equivalents a € 143,826.55 [tasa Sep. 7.56081B655)

VIII. RESUMEN DE EJECUCION

B.1 % de Avance Acumulado de Ejecucién 2018 Financiera Fisica** Presupuestaria
**Acumulada | Acumulada | Afio en curso
L]
Componente 1 *Fortalecimiento Institucional con énfasis en 83.41% 98.33.% N/A
tema de salud sexual y reproductiva.

El componente expresa el avance de ejecucidn en relacidn sl 100% correspondiente a 2018, **La metodologla de caloulo utilizada por SEPREM, para establecer el avance
fisico v financiera acumutada, ef &n base & 1a estimacidn porcentual de cada Sub-actividad técnico programatice que cada direccidn responsable reporta mensualmente.
El porcentaje de avance financiera e calcula en relacidn al monto total del FT 2018 segdn memo de fecha 18 de septiembre  REF: Cooperscidn 191-2018 por 5 19,000.00
equivalente & (b 143,826 55 (rasa Sep. 7.56881B655)
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IX. DIFICULTADES ACTUALES EN LA IMPLEMENTACION /PROPUESTAS DE SOLUCION.

Dificultades que inciden en el avance de la ejecucién
fisica y financiera

Acciones propuestas para superar la dificultad

9.1 Desembolsos

9.2 Ejecucidn financiera

9.3 Ejecucién presupuestaria

|

9.4 Ejecucidn fisica

-

El presente inorme debera estar firmado por:
Elaborado por: Revisado por Director Financiero:
MNombre: Doraldina Barrera Hernandez Nombre
Cargo: Analista Cargo
Firm Firma

'ww‘r (ST DITTed ﬂu-...
1

Revisado por el Coordinador responsable del
Monitoreo Fisico/Area Técnica.

Nombre: Nombre: Fredy Rolando Vilfegas Pozas
Cargo: Cargo: Director dgﬁ‘l’irﬁﬁ?bc] ﬁu@nnitpreo\&stitudu nal
Firma .

=

Internacionales

Firma

Guatemala, 28 de noviembre de 2018,

Aprobado por Gerente, Director o Coordinador \J N b L .
(Tomador de decisiones del Prngrama;' Proyecto):
Nombre: Bertha Falla ULFTEGTWM
: ; ctot da Planificacida
Cargo: Directora de Cucperac?/ y Relaciones C) ﬂ*{! reo instituciona!




