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Seitor Diputado: a3

Reciba un cordial saludo de In Secretarin Presidencial de Ia Mujer (SEPREM), deseandole éxito en
el desarrollo de sus actividades.

En referencia al articulo 17 TER del Decreto 101-97, Ley Orgdnica del Presupuesto, y en aras de
fortalecer la transparencia y rendicion de cuentas, por este medio remito la informacion
correspondiente al mes de octubre del aiio 2018, relativa al detalle de arrendamiento de locales para
sedes de la Secretarin Presidencial de la Mujer. Asimismo, se envia informe de avance fisico y
financiero de programas y proyectos financiados con recursos de cooperacion y asesorias contratadas
en renglin presupuestario 029.

Sin otro particular, me suscribo a usted con las muestras de mi alta consideracion y estima,

Atentamente,

Setior Diputado

Ferdy Ramon Elias Veldsquez

Presidente de la Comision de Finanzas Ptiblicas y Moneda del Congreso de la Repriblica
Su Despacho.

Adjunto lo indicado.
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Reciba un cordial saludo de In Secretaria Presidencial # In Mu};r (SEPREM), desedndple éxito en

el desarrollo de sus actividades.

Serior Diputado:

En referencia al articulo 17 TER del Decreto 101-97, Ley Orgdnica del Presupuesto, y en aras de
fortalecer la transparencia y rendicion de cuentas, por este medio remito la informacion
correspondiente al mes de octubre del afio 2018, relatroa al detalle de arrendanuento de locales para
sedes de ln Secretarin Presidencial de la Mujer. Asimismo, se envia informe de avance fisico y
financiero de programas y proyectos financiados con recursos de cooperacion y asesorias contratadas

en renglon presupuestario 029.

Sin otro particular, me suscribo a usted con las muestras de mi alta consideracion y estima.

(':_ SECRETARIA

-
e

Serior Diputado

Amilcar de Jesiis Pop Ac
Presidente de la Comiston de Probidad y Transparencia del Congreso de la Repriblica

Su Despacho.

Adpunto lo indicado.
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ARTICULO 17 TER., LITERAL A., DEL DECRETO NUMERD 101-87

SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER
DIRECCION DE RECURSO0S HUMANOS

OCTUBRE DE 2018

ELABORADO POR: JOEL ALEXANDER DIAZ GARCIA
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ARTICULO 17 TER LITERAL d) DEL DECRETO No. 101-97

PROGRAMACIONES DE ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS

Documento de

. Periodo NIT
Servicio Contratacifin Proveedor Monto Respaldo

Contrato Administrativo
Numero DA-1-2018,
a“?“damt‘}f““’ de "fe" 01/01/2018 Contrato
fm;;';‘;‘:m; E:‘;’il: s al GYC, S.A. 7351267 | @780.000.00 [ Administrativ
. : 31/12/2018 No. DA-1-201
instalaciones centrales
de la Secretaria
Presidencial de la Mujer
Contrato Administrativo
Nimero DA-3-2018,
arrendamiento de bien 84769688
inmueble de una bodega
para el resguardo del | 01/01/2018 | Corporacion El Contrato
Archivo Institucional, al Pentdgono Q247,464.96 | Administrativo
Bienes de Inventario, | 31/12/2018 | Almacenes, S.A. No. DA-3-201B
Insumos y Suministros
de Almacén, de la
Secretaria Presidencial
de la Mujer
Contrato Administrativo
Nimero DA-4-2018,

arrendamiento de bien
inmueble para el 01/07,/2018 12515922 Contrato
funcionamiento del al Sexteo, S.A. 138,000.00 | Administrativo

Programa de 31/12/2018 No. DA-4-2018
Prevencion y
Erradicacion de la
Violencia Intrafamiliar-

i)
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Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

INFORME MENSUAL DE AVANCE FISICO Y FINANCIERO -IAFF-

De programas/proyectos financiados

Con recursos de cooperacion externa no reembolsable

Base Legal: Articulo 17 Ter del Decreto 101-97 del Congreso de la Repiblica. Ley Orgdnica

del Presupuesto.

L DATOS GENERALES
Periodo que reporta: | Octubre
Afio: 2018
Fecha de envio: 02.11.2018 -

Dependencia:

Organismo Ejecutivo

Institucion:

Secretaria Presidencial de la Mujer -

1L INFORMACION SOBRE EL NIVEL GERENCIAL DEL PROGRAMA/PROYECTO

Datos del Gerente/Director/Coordinador (Tomador de decisiones):

Nombre Bertha Falla/Directora de Cooperacion y Relaciones Internacionales
Correo electronico: bfalla@seprem.gob.gt

Datos del Director Financiero del Programa/Proyecto:

Nombre:

Silvia Ticum Pineda

Correo electronico:

siIvia.ticum@segrem.gnh.g’g

Programa/Proyecto:

Datos del Director Administrativo del

Nombre:

Correo electrdnico:

Monitoreo Fisico

Datos del Coordinador responsable de

Nombre:

Fredy Rolando Villegas Pozas

Correo Electronico:

fredy.villegas@seprem.gob.gt

11 INFORMACION GENERAL

3.1 Datos del Programa/Proyecto

311 figailsre asl p Pr. - “Implementacién de la Politica Nacional de Promocion y Desarrollo
2 RS FIOReIR O VINES Integral de las Mujeres en las Instituciones del Estado”
312 No. de Donacion PLUS 55200018
Ko, Daenmrda RES-SEPREM-014-2016 de fecha 12 de diciembre 2016
3.1.3 i B e ) > Acuerdo Interno No. DI-SEPREM-026-2016 de fecha 13 de diciembre
gubernativo/ministerial/resolucidn 2016
Agencla Sueca de Cooperacidn para el Desarrollo Internacional-5ida,
334 FuenteCooperante por sus siglas en inglés- ("Suecia”)
3.15 Direccién Fisica del Proyecto 4#_(alle 7-37 Zona 1, Ciudad de Guatemala
316 Teléfono directo del Proyecto 2207-8400 Ext. 452
3.1.7 | Institucion Ejecutora Secretaria Presidencial de la Mujer
3.18 Direccidn de la Institucion Ejecutora 4t Calle 7-37 Zona 1, Ciudad de Guatemala -




Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

3.2 Plazos clave del Programa/Proyecto

3.2.1 Fecha de suscripclén 22 a7 2016
3.22 Fecha de iniciof1 29 11 2016
323 | pecha de aprobacion (Acuerdo del Asociado en la
Implementacian) o7 10 2016
3.2.3.1 | aprobacidn por la Secretaria Presidencial del 2016
Acuerdao Interno 12 12
3.24 Fecha de finalizacion de la fase de ejecucion 31 a7 2019
3.25 Fecha de finalizacién original/2 31 a7 2019
3.26 | Fecha de finallzacién vigente/3 31 12 2019

1/ Segun Acuerdo especifico de donacion Articulo 20
2/ Segun Acuerdo especifico de donacidn hoja No. 1
3/5egiin Acuerdo especifico de donacitn Articulo 19

3.3 Enmiendas que modifiquen el convenio u otro (especificar documento de aprobacién)

No. Nombre Fecha Cambio Realizado:
3.4 Tipo de Cooperacién
3.4.1 Cooperacion financiera no reembolsable CFNR SEK 9,000,000 (2016-2019)
3.4.2 | Cooperacidn técnica no reembolsable CTNR
3.4.3 | Cooperacidn en especie no reembalsable CENR
3.5 Estado del proyecto
3.5.1 |En ejecucién (fase de cumplimiento de condiciones previas)
3.5.2 En ejecucidn plena x
3.5.3 En liguidacidn {finalizada la fase de ejecucién)
3.54 | Suspendido
355 Finalizado

3.6 Condiciones para la aprobacidn y recepcién de desembolsos:

361 ¢Los desembolsos estan sujetos al cumplimiento de alguna condicidn contractual?
S X NO
3.6.2. Desembolsos SI/NO | Condicidn
3.6.2.1 |Primer Desembolso Los desembolsos estan condicionados al cumplimiento de los
3.6.2.2 | Desembolsos intermedios requisitos previstos en este Acuerdo Especifico, al progreso, en
relacién con los objetivos del proyecto, y a los resultados
esperados, asi como a las necesidades reales de flujo de efectivo,
de conformidad con los planes de trabajo presentados,
3.6.2.3 | Desembolso Final incluyendo presupuestos./4
Fecha limite para requerir
3.6.2.4 |desembolsos Afio 3, 2018, 3er, Trimestre
4f Amiculo 4 del Acuerdo Especifico, mimeral 4.3.1,
3.7 Modalidad de Ejecucién SI/NO
371 Directa
3:7:2 Ejecutado por el Beneficiario sl
3.7.3 Ejecutado por |la Fuente Cooperante
3.7.4 Ejecutado por un Tercero

e




Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

3.8 Mecanismos de Ejecucién
381 Se encuentra registrado en SICOIN | si | X | NO J_
342 Que normas aplica para los procesos de adquisicidn/contratacién [megue con X]
3321 MNormas o guias del Cooperante:
3822 Ley de Contrataciones del Estada: X
3823 Otro (especifigue)
3.8.1 5i el proyecto tiene registro en SICOIN, incluir la siguiente informacién
Cadigo del Organismo/ Fuente
3.8.1.1 Cdédigo de la Institucién 232 3.8.1.3 | Cooperante 615
Codigo de la Fuente de Cadigo del Correlativo/
3812 Financiamiento 061 3.8.1.4 | programa-proyecto 18
Monto Tipo de Monto en
) 3.9 Datos Financieros Moneda ke angiTE dimblof1 Chaitiles
'y 3.9.1 Monto suscrito con la fuente SEK Coranas
cooperante suecas 9,000,000.00 0.97883 | 8,809,500.00
+/- Enmiendas /2 8,592,818.72
+/- Enmiendas /3 8,571,283.59
= Monto total Fondos de Donacion
392 Aporte nacional (contrapartida)
cuando aplique
393 Otros aportes
394 SEK Coronas
Monto total suecas 9,000,000.00 0.97883 8,809,500.00
3.10 Distribucién del monto suscrito con la Kdansda Monto Tipo de Monto en
fuente cooperante moneda original cambio Quetzales
3101 Maonto que ejecutard la fuente
cooperante
SEK Coranas
3102 | paonto que ejecutard la institucion suecas 9,000,000.00 0.97883 | 8,809,500.00
3103 Muevo Monto que ejecutard la
- institucién segln ler desembaolso
: junio 2017. 8,592,818.72
3,103 Muevo Monto que ejecutara la
institucidn segdn 29.desembolso junio 8,571,283.55
2018,

1/E1 tipo de cambsio que se pacto de manera inicial fue de (.97883

2/E1 nueva monto total del Provecto, obedace al diferencial cambiaria, onginade por ef primer desembalsa recibldo en el mes de junio 2017, generando una diferencia de O
761,681.28 entre el monto inkciad programado en el PT 2017 de 0 3,177 500000 y ¢l manto det desembolso pos 0 2,960,818.72 que a su vez generd la diferencla en el monto

total actual del

proyecto,

4/E1 nueve monta total del Proyecto, obedece al diferencial cambiario, originade por & segundo desembolso recibido en &l mes de junio 2018, generando una diferencia de
€ 21,535, 13 entre &l manto Inkoal programado en e PT 2018 de 0 3,177,500.00 y &l manto del desembolso recibido por (0, 2.109,322.66; que a su vez generd la diferencia
#n el manto total actuad del proyecto. 5 importante tomar en consideracidn gue de lo programado en 2017 52 inichd en 2018 con un remanente de 0 546.642.21

3.11 Fecha limite para comprometer recursos Eecha Monto Q. 8
3.11.1 | Fuente cooperante (un 2019 5,632,000.00 0.6393
3111 | Fuente cooperante (a:s 2019 2,454,500.00 0.2786
3.11.2 | Aporte nacional (contrapartida)

par €1 3,177,500,00 respectivamente, segin techo presupuestario por afio,

Los montos y pofcentajes enunclados en este apartada obedecen al total inicial de proyecto, tomando coma referente los meonios de bos Planes de trabajo de 2017 y 2018
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3.12 Resultados Proyecto (2016-2019)
L Para el final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a las instituciones del Organismo Ejecutivo para la incorporacion de una perspectiva de
Género y Derechos Humanas en las paliticas, planes, programas, proyectos y presupuesto, de conformidad con la PNPDIM-PED 2008-
2023 y los acuerdos internacionales.
o Para el final del Broyecto, los grupos de mujeres en los nueve departamentos de implementacién del presente Proyecto participan en
la toma de decisiones, tanta en 5/5C0DE como en [as politicas pablicas.
3 Para ol final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a los gobiernos locales en el drea de implementacion del Proyecto para la elaboracion
de planes, programas, politicas y presupuestos, de conformidad con la PNPOIM-PEC 2008-2023.
3.13 Beneficiarios del Proyecto Acumulados 2018
Ejecutor Principal Instituciones Co-ejecutores
Entidades sino (o pe
3.13.1 SEPREM N/A
Sexo Mujeres Hombres
3132 390 Indigena 280 93
No Ind 687 242
L beneficiades (o) que rep s divecc ponsabl tu:jmhnddpm.mnmclmpuwmmmh widn del proyecto, raxdn por b cual no se suman aflo
con afio, sing gt 5 regisras de manera scamubiis pars of ao en vigenos
V. AVANCE FINANCIERO
No. Fecha Monto SEK [original] Tipo de Cambio Total Q
1 26/5/2017 SEK 3,499,913.10 (LBA5S482057 Q. 2,960,745.24
15-06-2017 |+] cargos por transferencea
2 efectuada por el BANGUAT) SEK 86.90 0.BA5I4E2057 Q 7348
4.1.1 Subtotal SEK 3,500,000.00 08455482057 0. 2,960,818.72
1 31/5/2018 SEK 2,599,911.90 0.8457334345 Q. 2,209,247.80
15-06- 2018 |+] cargos por transferencia
2 efectuada por el BANGUAT) i (.8497304845 Q 74.86
4.1.1 Subtotal SEK 2,600,000.00 0.B497304846 Q. 2,7209,322.66
411 Monto Total ambos
@ SEK 6,100,000.00 NfA 0.5,170,141.38
Desembolsos
4.2 Detalle de ejecucién de los aportes del cooperante correspondiente a octubre 2018 (montos en Quetzales)
Para el final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a las instituciones
del Organismo Ejecutiva para ka incorporacidn de una perspectiva de Monte . M g
No.1 | Género y Derechos Humanos en las politicas, planes, programas, a:un lsusr.rrto MGE utaco %
proyectos y presupuesto, de conformidad con la PNPDIM-PEQ 2008- etzales Quetzales
2023 v los acuerdos internacionales.
Sub total Resultado 1 Q 2,810,304.00 Q. 192,559.84 2.24
Para el final del Proyecto, los grupos de mujeres en los nueve
No. 2 departamentos de implementacidn del presente Proyecto participan | Monto Suscrito Monto Ejecutado %
5 on la toma de decisiones, tanto en SISCODE como en las paoliticas | Quetzales Quetzales
publicas.
Sub total Resultado 2 Q35,250.00 | Q. 15,255.80 0.18
Para el final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a los goblernos
No. 3 locales en el area de implementacion del Proyecto para la | Monto Suscrito Mante Ejecutado o
B glaboracién de planes, programas, politicas y presupuestos, de | Quetzales Quetzales
conformidad con la PNPDIM-PEC 2008-2023.
Sub total Resultado 3 0 331,946.00 Q. 15,000.00 0.17
Sumatoria de los tres Resultados Q3,177,500.00 Q. 222,815.64

Los moptos programados (suscrito) en este apartado comesponden al Flan de Trabajo 2018 (PT). autorizado por el Despacho Superior ¥ el Donante, segiin Oficio de fecha 24
de eners de 2018, Los monscs establecidos estfin en concordancia con el techo presupuestirio para 2018, Los porcentajes de avidnce mensual se calculan wmando como refierents
&l monto 1ol sctulizado del proyecto. {Apartade 10 Distribucidn del monto suscrito con la fuente coopemnte. Numeral 3.10 3
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4.3 Ejecucidn del aporte naclonal o contrapartida montes en Quetzales
Na. Resultados Monta suscrito 2017 Monta %
{compromisa) Ejecutado O
NfA
V. EJECUCION PRESUPUESTARIA
5.1 Ejecucién Presupuestaria Cuando Aplique AROS ANTERIORES en Quetzales.
Afo Afos anteriores 2017 ARo Actual 2018 Taotal
Regularizacidn Q2,014,176.51 Enero Q27.762.10 0 2,041,938.61
Febrero 0 207,229.82 0 2,249.168.43
Marza 0113987500 0. 2,385,043.43
Abril Q175,875.00 Q. 2,564,918.43
Mayo 0 145,875.00 Q. 2,710,793 .43
Junio O 145,875.00 Q. 2,856,668.43
Julio (1. 299,698.75 Q. 3,156,367.18
Agosto Q. 279,958.77 0. 3,436,325.95
Septiembre Q. 249,443.61 Q. 3,685,769.56
Octubre Q. 222,815.64 Q. 3,908,585.20
Noviembre
Diciembre
5.2 Ejecucidn Presupuestaria del Afio 2018
Mes Asignado Modificado Vigente Ejecutado® %
Enero Q. 3,177,500.00 0 Q. 3,177,500.00 Q27,762.10 0.87
Febrero Q. 3,177,500.00 0 Q. 3,177,500.00 Q 207.219.82 552
Marzo Q. 3,177,500.00 1] Q. 3,177,500.00 0 139,875.00 4.40
Abril Q. 3,177,500.00 0 Q. 3,177,500.00 Q175,875.00 5.54
Mayo Q. 3,177,500.00 0 Q. 3,177,500.00 0 145,875.00 4.59
Junio Q. 3,177,500.00 0 Q. 3,177 ,500.00 1 145,875.00 4.59
Julio Q. 3,177,500.00 1] Q. 3,177,500.00 0. 299,698.75 9.43
Agosto Q. 3,177,500.00 L] Q. 3,177,500.00 Q. 279,958.77 BEl
Saptiembre Q. 3,177,500.00 o Q. 3,177 500.00 0. 249,443.61 7.85
Octubre Q. 3,177,500.00 1] Q. 3,177,500.00 0. 222,815.64 7.01
Naviembre
Diciembre

Sepin reporte del SICOIN de fecha (5 de noviembre de 2018, de acuerda a fo establecido por la Direccion de Cooperacion ¥ Relaciones Internacionales.
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Justificacién: Mes: Octubre 2018
Modificaciones (Aumentosy [~
disminuciones)
5.3 Ejecucidn financlera a (meta)/ realizada durante el presenta afic segin POA: 2018
Total, Quetzales Totad, Cuixyien
No. CONCEPTO Cuatrimestre 1 Cuarimestre 2 Cuatrimestre 3 Pt f-urudm
53.1 MPI z € 3,177,500.00 Q1,894,408.69
5332 Ene. 0 14,697.58 Mayo 0 120,675 00 Sep. 0 206,174.61
Feb.(1192,219.82 | Junio 0 130,875.00 Det, 0 192,550.84 01,654.883.37
Monto Ejecutada Marzo 1 124,875.00 | Julio O 266,142.75
Abril G 160,875.00 Ago O 235578.77
533 Enero 017 Mayo 1.52% Sep. 2.40%
Feh, 224 Junio 1.52% Cict. 2.24
% de ejecucion Marzo 1.45 Julin 3.10%
cuatrimestralfafio Abail 1.87 Apn. 174%
5.3.1 | Monto PT
Resultado 2
o~ 5.3.7 Ene. 5/E - Feb, S/E Mayoe 5E Sep. 5/E 0. 15,255.80
L Marzo 5/ - Absil 5/E Junio 5/E Oct. O 1525580
Julio 5/E
Monto Ejecutado Ago 5E
533 Enero SE - Feb.5/E Mayo S/E Sep. S/E %
% de ejecucitn Marzo 5 - Abril 5/E Junio S/E Oct. 0L1E%
cuatrimestral/afio Judio 5/E
Ago S/E
534 | Monto PT
Resultado 3
535 Ene. [113,064.52 Mayo 0 15,000.00 Sep, 0 43,289.00
Feb. 0 15.000.00 Junio 0 15,000.00 Oict. 15,000.00 0 224,268.52
Marzo 0 15.000.00 Julbo 0.33,556.00
Monto EjEtll'ladﬂ Abrif O 15,000.00 44, 380,00
5.31.6 Enera 0.15% Mayo 0L17 % Sep, 050 %
% de ejecucion Feb. 0.17% Junig 017 % Oct. 0.17
cuatrimestral/afo Marzo 0.17% o 0.39 %
Abril 0.17% Agn 0.52 %

Losmmpmgmaduamnmmadmunmapamﬂn.mmrﬁﬂﬂllHﬂ"dBTfﬂﬂaiﬂmmiﬁimwﬂM?wdmmJﬂm

Oficic de fecha 24 de enero de 2018, Loa montos establecidos estdn en concordancia con & techo presupuestario para 2018, Los porcantajes de avance
mensual 3e calculan tomando coma referente ef monto total actulizado del proyecto. (Apartado 10 Distribucian del mento suscrito con |a fuente cooperante,

Mumeral 3.10.3),
2018 de fecha 3 de septiembre de 2018, Iniciaimente durante Jufio en (a

Reemplazo de informackdn solictiada segin memo REF. Cooperaciin-SUECIA-194-

Subsctividad identificada con &l nimeral: 1.1.1.2 Cooperacidn traslads la ejecucion de O 3.615.30. misma que 5& encuentra
monto de @ 2,715.30; cuya diferencia de Q 900.00, sa raslado a la Sub activdad idenficada con

abstanie bevaron a cabo un ajuste 3l mismo, reportando el

dentro del Resuftado No. I: Mo

rumeral; 3.2.1.1,, comprendida dentro del Resultado Mo. 1l Este ajuste no refleja ningun cambié en la ejecucion iotal, sino que unicaments s& trasalada la

ejecucitn del Resultado | al Resultado Il Les Montos sjecutadas y sus porcentajes
prasente informe a agosto de 2018,

VI.  AVANCE FiISICO

da avance financiero por Resultade, ya e encuentran actualizados en e

presupuestos, de conformidad con la PNPDIM-PEQ 2008-2023,

Bvance Fisico
6.1 Resultados Avance Fisico aflo *Acumulade | Avance
anterior 2017 2018 Totl
Para el final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a las instituciones del Organismo Ejecutivo
1 para la incorporacian de una perspectiva de Género y Derechos Humanos en las politicas, 2031 19.41 1972
: planes, programas, proyectos y presupuesto, de conformidad con la PNPDIM-PEQ 2008-2023 )
¥ bos acuerdas internacionales.
Para e final del Proyecto, los grupos de mujeres en los nueve departamentos de
2. implementacién del presente Proyecto participan en la toma de decisiones, tanto en SISCODE 1.55 0.05 1.60
como en las politicas publicas.
Para el final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a los gobiernos locales en el drea de
i implementacidn del Proyecto para la elaboracién de planes, programas, politicas y 5.75 2.96 871

reqeoria mensualmente.

*La metodobogia de calculo utilizada por SEPREM, para establecer el avance fisico, es en base a la estimacion porcentual de cada Resultado que cada direcchin responsabie
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VI. COBERTURA TERRITORIAL
|72 prioridad nacional con que se|Departamento |Mon° elecutade |, 4 iecuc
7.1 Sector que beneficia s e Oct. 2018 i e
vincula [territorio] bor Depto. (@) | PO 02P:
Guatemala Q 79,696.94 093
Huehuetenango Q 12,000.00 0.14
Totonicapan Q. 0.00 0.00
Elan Hal:h::al d; I‘.::s-arrullu K'itu:jiﬂizé Pol:th:: \zabal Q 20,249.80 0.24
enera e Gobierng, Acuer e Paz,
Convencion sobre la eliminacién de todas las AT eragas Q 21,404.00 145521
Salud, violencia contra la mujer | formas de discriminacion contra k2 mujer | Chiquimula Q 14,331.00 0.17
¥ empoderamiento econdmico | (CEDAW), Plataforma de Accidn de Beijing 1995, | Jalapa ] 12,000.00 014
mujer y Ley contra el femicidio y otras formas
violencia contra la mujer. Solold Q 16.675.00 938
Quiche 9] 33,768.00 0.39
lutkapa
Quetzaltenango
Sacatepéquer
Total Q 222,815.64 2.59

Los porcentajes de avance mensual se calculan tomando como referente el monto total actulizado del proyecto. {Apartado 10 Dismbucion del monto

suscrito con la fuente cooperante, Numerl 3.10.3)

VII. RESUMEN DE EJECUCION

del Proyecto para la elaboracidn de planes, programas, politicas y presupuestas, de conformidad con
fa PNPDIM-PEQ 2008-2023.

8.1 % de Avance Acumulado de Ejecucién ey ey e EET:'"‘ :::‘","m“
Resultado 1.
Para el final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a |as instituciones del Organismo Ejecutivo para la
incorporacian de una perspectiva de Género y Derechos Humanos en las politicas, planes, programas, 18.11 19.26 37.37
proyectos y presupuests, de conformidad con la PNPDIM-PED 2008-2023 y los acuerdos
internacionales.
Resultado 2.
Para el final del Proyecto, los grupos de mujeres en los nueve departamentos de implementacidn del 0.18
presente Proyecto participan en la toma de decisiones, tanto en SISCODE como en las politicas 109 : 1.27
publicas.
Resultado 3,
Para el final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a los gobiernos locales en el drea de implementacion
393 261 6.54

Los porcentajes de mvance mensual se caleulan tomando como referente el monto total actulizado del proyectn. i Apartado 10 Distribucion del manto

suscrito con la fuente cooperante, Numeral 3.10.3.
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IX. DIFICULTADES ACTUALES EN LA IMPLEMENTACION /PROPUESTAS DE SOLUCION.

fisica y financlera

Dificultades que inciden en el avance de la ejecucion | Acciones propuestas para superar la dificultad

9.1 Desembolsos

9.2 Ejecucion financiera

9.3 Ejecucion presupuestaria

9.4 Ejecucion fisica

El presente informe debera estar firmado por:

Elaborado por:

Revisado por Directora Financiera:

Nombre: Doraldina Barrera

MNombre: Silvia Tieum

L il T ek,

de Plamificacign

Firma

woreo Insutucional
Revisado por Director Ad g e de 13 M Revisado por dinador responsa
Fisico.
Nombre: Mombre: Fredy Rolando Villegas Pozas
Cargo: Cargo: Director de Plapificacién y Mun'gturg-iﬁstituciunal.
Firma Firma

Aprobado por Gerente, Director o Coordinador
(Tomador de decisiones del Programa/Proyecto):
Nombre: Bertha Falla

Cargo: Directora de Cooperacion
Internacionales

Relaciones

Firma gy derina
Direciora 08 CAJarse
Ralacionas Ings DR
Sgcramris Prasidencietde-te Mujer——

Guatemala, 2 de noviembre de 2018,

Baiai

i} 1
™

Lsc. Fredy Rolando Yillegas Patis

de Planificacién ¥
CN%J:M

petaria Fresidercial deha Wujer
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INFORME MENSUAL DE AVANCE FiSICO Y FINANCIERO -IAFF-
De programas/proyectos financiados
Con recursos de cooperacidn externa no reembolsable

Base Legal: Articulo 17 Ter del Decreto 101-97 def Congreso de la Repiblica. Ley Orgidnica del Presupuesto.
I, DATOS GENERALES

Periodo que reporta: Octubre

ARo: 2018

Fecha de envio: 02.11.2018

Dependencia: Organismao Ejecutivo

Institucion: Secretaria Presidencial de la Mujer

1L INFORMACION SOBRE EL NIVEL GERENCIAL DEL PROGRAMA/PROYECTO
Datos del Gerente/Director/Coordinador {Tomador de decisiones);

Nombre Licda. Bertha Falla/Directora de Cooperacidn y Relaciones Internacionales
Correo electronico: bfalla@seprem.gob.gt

Datos del Director Financiero del Programa/Proyecto:

Nombre:

Correo electronico:

Datos del Director Administrativo del Programa/Proyecto:

Nombre:

Correo electrdnico:
Datos del Coordinador responsable de Monitoreo Fisico

Nombre: Lic. Fredy Villegas, Director de Planificacidn y Monitoreo Institucional.
Correo Electrénico: fredy.villegas@seprem.gob.gt
. NFORMACION GENERAL
3.1 Datos del Programa/Proyecto
"Generacion y desarrollo de capacidades institucionales de ia Secretana Presidencial de
311 | Nombre delPrograma o Proyecto e W 15 o kot o i ¢ P it
Evenchin de la wiolencia contra la mujer, a nivel central y territorial®
3.1.2 MNo. de Donacian N/A
313 No. De .ﬁrt.!l.h!l'dl{:'r o . Acuerdo Interno No. SPM-DI-006-2015
gubernativo/ministerial/resolucion Acuerdo Interno No. SPM-DI-008-2015
3.14 | Fuente Cooperante Fondo de Poblacién de Naciones Unidas -UNFPA-
315 Direccién Fisica del Proyecto 48, Calle 7-37 2ona 1, Cludad de Guatemala
316 Teléfono directo del Proyecto I207-0400 Ext. 452
317 Institucion Ejecutora Secretaria Presidencial de la Mujer
118 Direccidn de |a Institucidn Ejecutora 428, Calle 7-37 zona 1, Cludad de Guatemala
3.2 Plazos clave del Programa/Proyecto
3.2.1 | Fecha de suscripcion 27 03 2015
3.2.2 | Fecha de inicio 27 03 2015
3.2.3 | Fecha de aprobacidn (Acuerdo del Asociado en la 27 03 2015
Implementacion)
3.2.3.1 | Aprobacién por la Secretaria Presidencial del Acuerdo 06 04
Interno 2015
3.2.4 | Fecha de finalizacidn de la fase de ejecucidn 31 12 2019
3.2.,5 | Fecha de finalizacidn nriginal 31 12 2019
3.2.6 | Fecha de finalizacidn vigente 31 12 2019
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3.3 Enmiendas que modifiquen el convenio u otro (especificar documento de aprobacion)

No. Nombre Fecha Cambio Realizado:
“Generacion y desarrollo de capacidades instituclonales de la
g :ﬁ;r:;':i;;‘:::‘::ﬂ;;ﬁ::’;;:;l:lng:zzfﬂuﬁg 24 de abril 2015 | Ampliacién presupuestaria
con énfasis en la Salud Sexual y Reproductiva y procesos de ':5 14 1393-“}:’
prevencion de ka violencia contra la mujer, a nivel central y territorial”
3.4 Tipo de Cooperacion
3.4.1 |Cooperacion financiera no reembolsable CFNR
5 360,438.00
3.4.2 | Cooperacion técnica no reembolsable CTNR {2015-2019)
3.4.3 | Cooperacion en especie no reembolsable CENR
3.5 Estado del proyecto
3.5.1 |En ejecucidn (fase de cumplimiento de condiciones previas)
3.5.2 | En ejecucion plena X
3.5.3 | En liguidacion (finalizada la fase de ejecucidn)
3.54 | Suspendido
3.5.5 |Finalizado
3.6 Condiciones para la aprobacién y recepcion de desembolsos:
3.6.1 |¢los desembolsos estdn sujetos al cumplimiento de alguna condicidn contractual?
Sl NO x
3.6.2. |Desembolsos SI/NO | Condicién
3.6.2.1 | Primer Desembolso
3.6.2.2 | Desembolsos intermedios
3.6.2.3 | Desembaolso Final
3.6.2.4 | Fecha limite para requerir desembolsos ]
- 3.7 Modalidad de Ejecucion SI/NO
171 Directa Sl
3.7.2 | Ejecutado por el Beneficiario
3.7.3 | Ejecutado por la Fuente Cooperante
3.7.4 | Ejecutado por un Tercero
3.8 Mecanismos de Ejecucion
381 | Se encuentra registrado en SICOIN | 5l | ] NO | X
3.82 | Que normas aplica para los procesos de adquisicidn/contratacion [mague con X]
3.8.2.1 | Normas o guias del Cooperante: Son los lineamientos establecidos segun el Acuerdo de
Implementacidn del Asociado
3.8.2.2 | Ley de Contrataciones del Estado:
3.8.2.3 | Otro |especifique)
3.8.1 Si el proyecto tiene registro en SICOIN, incluir la siguiente informacidn
Cédigo del
381 Organismo/Fuente
A Codigo de la institucion N/ A 3.8.1.3 | Cooperante M/ A
Cadigo del
3.8.1 | Chdigo de la Fuente de Correlativo/programa-
.2 Financiamiento N/A 3.8.1.4 | proyecto N/A

(5
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3.9 Datos Financieros Moneda Monto moneda original Epr:hﬁ Monto en Quetzales
3.9.1 | Monto suscrito con la fuente us
cooperante Daélares | 5 218,545.00 (2015-2019) 7.75 1,693,723.75
+- Enmiendas $141,893.00 7.75 1,099,670.75
= Monto total Fondos de Donacidn
3.9.2 | Aporte nacional (contrapartida)
cuando aplique
393 | Otros aportes
3.94 | Monto total % 360,438.00 1.75 2,793,394.50
3,10 Distribucidn del monto suscrito con la Tipo de
P e Moneda | Monto moneda original Gk Monto en Quetzales
3.10.1 | Monto que ejecutara la fuente USA
cooperante Délares | S 360,438.00 (2015-2019) 7.75 2,793,394.50
Monto que ejecutard la
3.10.2 | institucidn
3.11 Fecha limite para comprometer recursos Fecha Monto Q. %
3.11.1 | Fuente cooperante 31.12.201% 2,793,394.50 100%
3.11.2 | Aporte nacional (contrapartida)
3.12 | Objetivos del Programa o Proyecto
Componentes:
1. Fortalecimiento institucional con énfasis en tema de salud sexual y reproductiva
2. Acciones de prevencién de la Violencia (BA-1) Los resultados esperados del componenete 2, ya fueron
alcanzados durante ¢l periodo 2015-2016
3.12.1 | Resultado del SEPREM ha fortalecido sus capacidades técnicas y de gestion para la implementacion de fa PNPDIM, con
componente 1, énfasis en el cumplimiento de los derechos humanaos, salud integral, salud sexual y reproductiva; y, prevencion
de la violencia contra la mujer y viokencia sexual,
Resultados del RESULTADO 1[BAL): Mejorada la articulackén regional y nacional para la implementacién de acciones de
componente 2. prevencion y atencidn de la violencia contra las mujeres, trata y femicidio.
RESULTADO 2 (BA1): Capacidades de las institeciones a nivel regional, nacional y local fortalecidas para la
prevencitn y atencian de la violencia contra las mujeres, trata de mujeres y femicidio.
RESULTADO 3 (BAL): Planes locales y mecanismaos de atencidn integral de la violencia contra las mujeres, trata
y femicidio, implementadas en territorios seleccionados.
3.12.2 | Plan de Accidn de Fortalecidas capacidades nacionales y locales de instituciones y organizaciones de la socledad civil para el
Pais de UNFPA 2015- | empoderamiento de las mujeres, nifias y adolescentes, en el ejercicio de sus derechos sexuales y
2019, reproductivos, la Prevencidn, proteccion y respuesta a la violencia basada en género, incluida la violencia
Producto & sexual v 1as situaciones humanitarias.
3.12.3 | PTSEPREM Instituciones gubernamentales asesoradas para la implementacidn de la Politica Nacional de Promocidn ¥
Producto 2 Desarrolio Integral de las mujeres y Plan de Equidad de Oportunidades 2008-2023 en el marco de los pactos
de gobierno:; y, organizaciones de mujeres y de la sociedad civil informadas y capacitadas en esta poditica. {con
énfasis en el eje 5: erradicacion de la violencia contra la mujer)
3.13 | Beneficiarios acumulados del Proyecto 2018
SIYNO | Ejecutor Principal Instituciones Co-ejecutores
L [|nstitucian]
opgor| RO s SEPREM Linstitucion]
Localidad SINO Mujeres Hombres
3.13.2 Indigena 6 1
Personas 8 i a 27 7

Beneficiadas (o5} Acumulados a Octubre 2018,
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IV, AVANCE FINANCIERO

4.1 Detalle de desembolsos recibidos de la fuente cooperante (incluir los desembolsos por pagos directos)
No. Fecha Maonto M [original] Tipo de Cambio Monto en Q.
4.1.1 26.04.2018 5 467.27 Tasa abril 7.39916 Q. 3,457.41
4.1.2 28.05.2018 %3,615.44 Tasa mayo 7.408699 Q. 26,785.71
413 28.06.2018 53,248.70 Tasa junio 7.48294 Q. 24,309.83
4.1.4 N/A N/A N/A N/A
4,15 30.08.2018 5953.44 Tasa agosta 7.48415 Q. 7,135.69
4.1.6 28.09.2018 $1,121.62 Tasa septiembre 7.569818655 Q. 8,490.46
4.1.7 29.10.2018 %1,885.30 Tasa octubre 7.5658456479 Q. 14,271.43

Durants pulio de JO18, no hulo sjecucidn Fnanciera.

A2 Dirale G cle

Actividad Técnico Programética 1:

uﬁn de los aportes del cooperante 2018 { en Quetzales)

1 Fortalecimiento Institucional para promover la perspectiva de géneroy etnia

en las instituciones del Organismo Ejecutivo
Subactividad Técnico Programética 1.1:

L1 Talleres para la elaboracion y socializacion agenda temdtica para ol seguimiento al marco $ 1,960.00

: de cumplimienta de los derechos sexuales y reproductivos con énfasis en: poblacidn ¥
LGTHI, violencia sexual, poblacidn en situacidn en discapacidad, salud materna.
$953.44
Subactividad Técnico Programatica 1.2: Q. 7.135.69

1.2 Asistencia Técnica para el acompafiamiento de la SEPREM en la 5 5,400.00 | 5 1,885.30 14.94%

implementacién del eje 4 de salud integral con pertinencia cultura. Q. 14,271.43
{Tasa Otx. 75608456479
Subactividad Técnico Programdtica 1.3: 112162
Talleres de fortalecimiento a las Unidades de Género a las instituciones de |a 2
4,000.00 4

13 | Administracién Publica y personal de la SEPREM para el abordaje conceptual de la 24, QBN e 5.90%
perspecthva de género en la gestion piiblica
Actividad Técnico Programatica 2:

2. Fortalecimiento de capacidades de la SEPREM para el analisis e interpretacion
de informacion estadistica.

: Subactividad Técnico Programdtica 2.1 $ :‘f‘_-ﬁf;;‘; )

Asistencia técnica para el acompafamiento técnico para el proceso de levantamiento Eﬂi-_w? |

21 | censal y fortalemciento a la Unidad de Estadistica en el andlisis e interpretacién de | $7,172.00 $3,24870 e 36.13%
infarmacién estadistica sobre la situacién, condicion de los derechos humanos de las a l:il 109.83
mujperes, [Taza .Lruu pLECTT
Actividad Técnico Programadtica 3:

. Proceso de monitoreo y seguimiento institucional a las actividades
establecidas en la planificacion del afio 2017,
Subactividad Técnico Programdtica 3.1: ¢ 468.00 & 467.27

3.1 Adquisicion de materiakes y suministros de oficina para el adecuado monitoreo Tl 3es7.41 2.46%
y seguimiento a las etapas de la planificacidn institucional. AKLH Sk T 2E )

Monto Total del Componente 1:

Fortalecimiento institucional con énfasis en tema de salud sexual y reproductiva $19,000.00 | Q. 84,450.52 58.72%
Lo tasa de cambio para 2018, b trasieds o donants mensualments a través de la Direccien de Cooperackin. Los meantes de ks Actividades Técnico Progransiticss, estan contemplados en el Plan de
Trabssgo [FT 2008, segin memo de fecha 18 de septiembre REF: Cooperacidn 191-2018. €1 porcentaje de avance financiero del total; se calcula en refacion al monto total del FT
018 por § 19,000.00 equivalente a 0 143,826 55 (tasa Sep. T.56381B655), v of porcentaje de avance financiers por Subactividad es en nefacsin al mont total en dodares,
con |a finalidad de dejar constancia de bos porcentapes de avance en ambas monedas.

4.3 Ejecucidn del aporte nacional o contrapartida montos en Quetzales

No. Monto suscrito Monto %
Componente {compromiso) Ejecutado O
N/A H/A NfA
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Y. EJECUCION PRESUPUESTARIA
5.1 Ejecucién Presupuestaria Cuando Aplique ANOS ANTERIORES en Quetzales.
Afo Aflos anteriores Ao Actual Total
Regularizacidn
5.2 Ejecucion Presupuestaria del Afio
Mes Asignado Modificado Vigente Ejecutado® ]
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Jurnio
Julio
Agosto
— Septiembre
!"_ Octubre
Noviembre
Diciembre
Justificacién:Modificaciones | o Octubre 2018
{Aumentos y disminuciones) Mes:
5.3 Ejecucién financiera programada (meta)/ realizada durante el presente afio segun POA: 2018
No. CONCEPTOD Cuatrimestre 1 | Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3 Total, &n Total, Quetzales
E
Programado,1 jecutadas
5.3.1 | Monto PT Comp. 1 5 468.00 512,078.00 % 2,454.00 % 15,000.00
5.3.2 Sep, 5 1,121.62 Abril O 3,457.41
Abgil § 46727 Mayo 5 3,615.44 Ot § 1,885.30 Maya (1 26, T85.71
Junio 5 3,248,70 Junio 0, 24,309.83
Monto Ejecutado tin S/E Julko C, 0,00
Agosto 5953.44 Agosto 01 7,135.69
Sep. 0. 849046
Dct. (14,271 43
533 Abril 2.46% Mayo 19.03% Sep. 5.90%
% ejecucion custrifafio m;&ﬁ Oct. 9.97% 58, 71%
Agosto 5.02%

LBl meanto de 5 37, 13711 estaba mmmdmﬁ In programacidn multisnual iniclal, & importante mencionar gue los fordos que e donante dispandnl pare # presests epercices Fiscal, sad
sijeta a dispondbildad financiera. Los
Cooperacian 191-2018, Ei purumde avance financiero del total se cabtula en relacitn & monto total del PT 2018 por 5 19,000.00 equivalente a 0. 143,826 55

dod en los custr

| . piar an al Plam de Trabajo (PT J018), aprobado segin memao de fecha 18 de septiembre REF!

[tasa Sep. 7.569818655), El porcentaje de avance financiero mensual hace referencia a la moneda original en ddlares.

VI

AVANCE FISICO

6.1 Cumpnnente

T Activided Téenico m.mriu 1
Fortalecimiento Institucional para promover |3 perspectiva de géneroy etnia en las instituciones del Organismao
Ejecutivo

it -r.--q-flln"\'”-"! 4TRSS
e L

Alldl Y

Avance
Fisico 2018

e
| alh URTNT

1.1

Subactividad Técnico Programatica 1.1:
Talleres para | elaboracion y socializacion agenda tematica para @l seguimiento al marco de cumplimiento de los
derechos sexuales y reproductivos con énfasis en: poblacidn LGTBI, violencia sexual, poblacion en situacian en
discapacidad, salud materna.

1.2

Subactividad Técnico Programdtica 1.2:
Asistencia Técnica para el acompafiamiento de la SEPREM en la implementacion del aje 4 de salud integral con
pertinencia cultura.

37.67%

1.3

Subactividad Técnico Programadtica 1.3:
Talleres de fortalecimiento a las Unidades de Género a las instituciones de la Administracion Publica y personal de la
SEPREM para el abordaje conceptual de la perspectiva de género en la gestion publica
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3 Actividad Técnico Programdtica 2:
Fortalecimiento de capacidades de la SEPREM para el andlisis e interpretacion de informacion estadistica,
Subactividad Técnico Programdtica 2.1 ) 40%
21 Asistencia tecnica para el acompafiamiento técnico para el proceso de levantamiento censal y fortalemciento a la
y Unidad de Estadistica en el andlisis e interpretacidn de informacion estadistica sobre la situacion, condicién de los
derechos humanos de las mujeres.
3 Actividad Técnico Programatica 3:
Proceso de monitoreo y seguimiento institucional a las actividades establecidas en la planificacion del afio 2017. 5.00
Subactividad Técnico Programaitica 3.1 i
31 Adquisicidn de materiales y suministros de oficina para el adecuado monitoreo y seguimiento a las etapas de la
planificacidn institucional.
6.2 Porcentaje de ejecucion fisica del proyecto Afio 2017 13
acumulado
Componente 1 * 90 82.67
Fortalecimiento Institucional con énfasis en tema de salud sexual y reproductiva

El componente expresa el avance de ejecucion en relacion al 100% correspondiente a 2018. **La metodologia de célculo utiizada por SEFREM, para establecer el
avance fisico, e en base a la estimacion porcentual de cada Sub-actividad técnico programatica que cada direccion responsable reporta mensualmente.

VIl.  COBERTURA TERRITORIAL
Monto ejecutado
7.1 Sector gue beneficia (ejemplo: | 7.2 Prioridad nacional Departamento Oct. 2018 % de ejecucidn
salud, educacidn) con que se vincula [territario] Dapto; ig]-or Oct. por Depto.
Componente 1. 1 Guatemala 0. 14,271.43 0.92.%
Empoderamiento de las muleres, nifias 1 solold
y adolescentes, en el ejercicio de sus g
derechos sexuales y reproductivos, la 2 Quiché
prevenchin, proteccion y respuesta a la 3 San Marcos
violencia basada en género, incluida la Pad!n e mhi:: ﬂd,lF'acta
violencia sexual y las situaciones por ln Seguridad la 4 Alta Verapaz
humanitanias, Justicia y la Paz y Pacto
hecabyde 1 | Guatemala
competitividad. (Para
Componente 2. * ambos componentes) 2 S5an Marcos
Generacidn de acciones de prevencian 3 Chiquimula
de la violencia contra la mujer que
permitan la reduccion de los altes 4 Alta Verapaz
indices de wiolencia. 5 Huehuetenango
B lutiapa
Total Q. 14,271.43 9.92.%

*lns resultados esperados del componenete 2, ya fueron alcanzados durante el periodo 2015-2016. El porcentaje de avance financiero se caloula en relacion al monto total

del PT 2018 por 5 19, 000000 equivalente a C. 143,B26.55 (tasa Sep. 7.56981B655)

VIIl. RESUMEN DE EJECUCION
8.1 % de Avance Acumulado de Ejecucion 2018 Financiera Fisica** Presupuestaria
**Acumulada | Acumulada Afio en curso
Componente 1 *Fortalecimiento Institucional con énfasis en
58, 73% B2.67% N/A
tema de salud sexual y reproductiva. /

fisico y financiero acumulado, ef en base a la estimaciin porcentual de cada Sub-actividad técnico programatica gue cada direccidn respe

El componente expresa ef avance de ejecucion en relacidn al 100% correspondiente o 2018 **La metodologia de calculo utifizada por SEPREM, para establecer el avance

almente,

ble reporta

El porcentaje de avance financiero s calcwla en relacidn al monto total del PT 2018 segon memo de fecha 18 de septiembre REF: Cooperackin 191-2018 por 5 19,000.00

equivalente a (L 143 B26.55 (tass Sep. 75608 1HG55)
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IX. DIFICULTADES ACTUALES EN LA IMPLEMENTACION /PROPUESTAS DE SOLUCION.
Dificultades que inciden en el avance de la ejecucién Acciones propuestas para superar la dificultad
fisica y financiera

9.1 Desembolsos

9.2 Ejecucion financiera

9.3 Ejecucién presupuestaria

9.4 Ejecucion fisica

El presente inorme debera estar firmado por:
Elaborado por: Revisado por Director Financiero:
Nombre: Doraldina Barrera Hernandez Nombre
Cargo: Analista Cargo
Al wadivia oo Firma

Plamficacion

e tneTonst
R4 1

Revisado por el Coordinador responsable del
Monitoreo FisicofArea Técnica.
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