' GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE Referencia: Oficio UIP-SEPREM/003-2017

GUAT MAIA Guatemala, 03 de febrero de 2017

SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER

Serior Diputado

Jairo Joaquin Flores Divas

Presidente de la Comision de Finanzas Piiblicas y Moneda del Congreso de la Repuiblica
Su Despacho.

Serior Diputado:

Reciba un cordial saludo de la Secretaria Presidencial de la Muger (SEPREM), desedndole éxito en
el desarrollo de sus actividades.

En referencia al articulo 17 TER del Decreto 101-97, Ley Orgdnica del Presupuesto, y en aras de
Jortalecer la transparencia y rendicion de cuentas, por este medio remito la informacion
correspondiente al mes de enero del aiio 2017, relativa al detalle de arrendamiento de locales para
sedes de la Secretaria Presidencial de la Mujer. Asimismo, se envia informe de avance fisico y
financiero de programas y proyectos financiados con recursos de cooperacion vy asesorias contratadas
en renglon presupuestario 029, e Informe de liquidacion presupuestaria del ejercicio fiscal 2016.

Sin otro particular, me suscribo a usted con las muestras de mi alta consideracion y estima.

Atentamente,
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GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE

GUATEMALA

SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER

Referencia: Oficio UIP-DESP-SEPREM/007-2017
Guatemala, 03 de febrero de 2017

Seiior Diputado

Julio Ixcaney Veldsquez

Presidente de la Comision Extraordinaria Nacional por la Transparencia
del Congreso de la Repuiblica

Su Despacho.

Sefior Diputado:

Reciba un cordial saludo de la Secretaria Presidencial de la Mujer (SEPREM), desedndole éxito en
el desarrollo de sus actividades.

En referencia al articulo 17 TER del Decreto 101-97, Ley Orginica del Presupuesto, y en aras de
fortalecer la transparencia y rendicion de cuentas, por este medio remito la informacién
correspondiente al mes de enero del ario 2017, relativa al detalle de arrendamiento de locales para
sedes de la Secretaria Presidencial de la Mujer. Asimismo, se envia informe de avance fisico y
financiero de programas y proyectos financiados con recursos de cooperacion y asesorias contratadas
en renglon presupuestario 029, e Informe de liquidacion presupuestaria del ejercicio fiscal 2016.

Sin otro particular, me suscribo a usted con las muestras de mi alta consideracion y estima.

Atentamente,
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' GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE

SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER

Referencia: Oficio UIP-SEPREM/002-2017
Guatemala, 03 de febrero de 2017

Senior Diputado
Amdilcar de Jesiis Pop Ac

Presidente de la Comisién de Probidad del Congreso de la Repriblica
Su Despacho.

Serior Diputado:

Reciba un cordial saludo de la Secretarin Presidencial de la Mujer (SEPREM), desedndole éxito en
el desarrollo de sus actividades.

En referencia al articulo 17 TER del Decreto 101-97, Ley Orginica del Presupuesto, y en aras de
Jortalecer la transparencia y rendicion de cuentas, por este medio remito la informacién
correspondiente al mes de enero del afio 2017, relativa al detalle de arrendamiento de locales para
sedes de la Secretaria Presidencial de la Mujer. Asimismo, se envia informe de avance fisico y
financiero de programas y proyectos financiados con recursos de cooperacion y asesorias contratadas
en renglon presupuestario 029, e Informe de liquidacion presupuestaria del ejercicio fiscal 2016.

Sin otro particular, me suscribo a usted con las muestras de mi alta consideracion y estima.

Atentamente,
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Referencia: Oficio UIP-SEPREM/002-2017
Guatemala, 03 de febrero de 2017

Serior Diputado

Amilcar de Jesiis Pop Ac

Presidente de la Comision de Probidad del Congreso de la Repiiblica
Su Despacho.

Estimado Serior Diputado:

Reciba un cordial saludo de la Secretaria Presidencial de la Mujer (SEPREM), desedndole éxito en
el desarrollo de sus actividades.

En referencia al articulo 17 TER del Decreto 101-97, Ley Orgdnica del Presupuesto, y en aras de
fortalecer la transparencia y rendicion de cuentas, por este medio remito la informacion
correspondiente al mes de enero del afio 2017, relativa al detalle de arrendamiento de locales para
sedes de la Secretarin Presidencial de ln Mujer. Asimismo, se envia informe de avance fisico y
financiero de programas y proyectos financiados con recursos de cooperacion, asesorias contratadas
en renglon presupuestario 029, e Informe de liquidacion presupuestaria del ejercicio fiscal 2016.

Sin otro particular, me suscribo a usted con las muestras de mi alta consideracion y estima.

Atentamente,

Ana Leticia Aguilar Theissen
Secretaria Presidencial de la Mujer

Adjunto lo indicado.
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Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

INFORME MENSUAL DE AVANCE FiSICO Y FINANCIERO -IAFF-
DE PROGRAMAS/PROYECTOS FINANCIADOS CON

RECURSOS DE COOPERACION EXTERNA NO REEMBOLSABLE
Base Legal: Articulo 17 Ter del Decreto 101-97 del Congreso de la Repiiblica. Ley Orgdnica del

Presupuesto.
L DATOS GENERALES
Periodo que reporta: | Enero
Afo: 2017
Fecha de envio:
Dependencia: Organismo Ejecutivo
Institucion: Secretaria Presidencial de la Mujer

1L INFORMACION SOBRE EL NIVEL GERENCIAL DEL PROGRAMA/PROYECTO

Datos del Gerente/Director/Coordinador (Tomador de decisiones):

Nombre Licda. Bertha Falla/Directora de Cooperacién y Relaciones
Internacionales

Correo electronico: bfalla@seprem.gob.gt

Datos del Director Financiero del Programa/Proyecto:

Nombre:

Correo electronico:
Datos del Director Administrativo del
Programa/Proyecto:
Nombre:

Correo electrénico:
Datos del Coordinador responsable de

Monitoreo Fisico

Nombre: Licda. Graciela Fernandez /Directora de Planificacidon y Monitoreo
Institucional.

Correo Electréonico: | graciela.fernandez@seprem.gob.gt

II1. INFORMACION GENERAL

3.1 Datos del Programa/Proyecto

“Generacién y desarrollo de capacidades institucionales
de la Secretaria Presidencial de la Mujer para la
implementacién de la Politica Nacional de Promociény
Desarrollo Integral de las Mujeres, con énfasis en la Salud
Sexual y Reproductiva y procesos de prevencién de la
violencia contra la mujer, a nivel central y territorial”

3.1.1 Nombre del Programa o Proyecto

3.1.2 No. de Donacion

313 [|No-DeAcuerdo Acuerdo Interno No. SPM-DI-006-2015
o gubernativo/ministerial/resolucion Acuerdo Interno No. SPM-DI-008-2015




Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

3.1.4 Fuente Cooperante Fondo de Poblacién de Naciones Unidas -UNFPA-
3.1. Di ion Fisi | P . . .

3 [EEECien Fisikadel Proyecta 62. Avenida 1-27 Zona 4 Edificio Mini 42. Nivel, ala sur
3.1.6 Teléfono directo del Proyecto 2207-9400 Ext. 425
3.1.7 Institucidn Ejecutora Secretaria Presidencial de la Mujer
3.1.8 | Direccidn de la Institucidn Ejecutora 62. Avenida 1-27 Zona 4 Edificio Mini 42. Nivel, ala sur

3.2 Plazos clave del Programa/Proyecto

3.2.1 | Fecha de suscripcion 27 03 2015
3.2.2 | Fecha de inicio 27 03 2015
3.2.3 |Fecha de aprobacién (Acuerdo del 27 03 2015

Asociado en la Implementacién)
3.2.3.1| Aprobacidén por la Secretaria 06 04

Presidencial del Acuerdo Interno 2015
3.2.4 | Fecha de finalizacion de la fase de

ejecucién 31 12 2019
3.2.5 | Fecha de finalizacidn original 31 12 2019
3.2.6 | Fecha de finalizacion vigente 31 12 2019

3.3 Enmiendas que modifiquen el convenio u otro (especificar documento de aprobacién)

No.

Nombre

Fecha

Cambio Realizado:

“Generacion y desarrollo de
capacidades institucionales de la
Secretaria Presidencial de la
Mujer para la implementacion
de la Politica Nacional de
Promocidn y Desarrollo Integral
de las Mujeres, con énfasis en la
Salud Sexual y Reproductiva y
procesos de prevencion de la
violencia contra la mujer, a nivel
central y territorial”

24 de abril 2015

Ampliacion presupuestaria
($ 141,893.00)

3.4 Tipo de Cooperacion

3.4.1 | Cooperacion financiera no reembolsable CFNR

S 360,438.00
3.4.2 | Cooperacién técnica no reembolsable CTNR (2015-2019)
3.4.3 | Cooperacién en especie no reembolsable CENR




Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

3.5 Estado del proyecto

3.5.1 | En ejecucion (fase de cumplimiento de condiciones previas)

3.5.2 | En ejecucidn plena X

3.5.3 | En liquidacidn (finalizada la fase de ejecucién)

3.5.4 |Suspendido

3.5.5 | Finalizado

3.6 Condiciones para la aprobacién y recepcién de desembolsos:

3.6.1 |éLos desembolsos estdn sujetos al cumplimiento de alguna condicién contractual?
Si NO x

3.6.2. | Desembolsos SI/NO | Condicién

3.6.2.1 | Primer Desembolso

Desembolsos
3.6.2.2 | intermedios

3.6.2.3 | Desembolso Final

3.6.2.4 | Fecha limite para requerir desembolsos

3.7 Modalidad de Ejecucidn SI/NO

3.7.1 | Directa Sl

3.7.2 | Ejecutado por el Beneficiario

3.7.3 | Ejecutado por la Fuente Cooperante

3.7.4 |Ejecutado por un Tercero

3.8 Mecanismos de Ejecucién

3.8.
1 Se encuentra registrado en SICOIN Sl NO | X

3.8. | Que normas aplica para los procesos de adquisicion/contratacién [maque con X]
2

3.8. |Normas o guias del Cooperante: Son los lineamientos establecidos segun el
2.1 Acuerdo de Implementacién del Asociado
3.8. | Ley de Contrataciones del Estado:

2.2

3.8. | Otro (especifique)
2.3




Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

3.8.1 Si el proyecto tiene registro en SICOIN, incluir la siguiente informacién

Codigo del
3.8. 3.8.1. | Organismo/Fuente
1.1 | Cddigo de la Institucion 3| Cooperante
Cddigo del
3.8. | Cddigo de la Fuente de 3.8.1.| Correlativo/programa
1.2 | Financiamiento 4| -proyecto
Monto .
3.9 Datos Financieros Moneda moneda Tipo c.le Monto en
. cambio Quetzales
original
3.9.1 | Monto suscrito con la $ 218,545.00
fuente cooperante US Délares | (2015-2019) 71:15 1,693,723.75
+/- Enmiendas S 141,893.00 7.75 1,099,670.75
B Monto total Fondos de
- Donacion
3.9.2 | Aporte nacional
(contrapartida) cuando
aplique
3.9.3 | Otros aportes
3.9.4 | Monto total $360,438.00 | 7.75 2,793,394.50
3.10 Distribucion del monto Monto Tipo de Monto en
suscrito con la fuente cooperante Meneca mr.?n'eda cambio Quetzales
original
3.10. | Monto que ejecutara la USA $360,438.00
1 fuente cooperante Délares (2015-2019) 7.75 2,793,394.50
3.10. | Monto que ejecutara la
2 institucion
*Este es el monto correcto suscrito entre SEPREM y UNFPA.
3.11 Fecha limite para comprometer recursos Fecha Monto Q. %
3.11.1 | Fuente cooperante 31.12.2019 2,793,394.50 100%
3.11.2 | Aporte nacional (contrapartida)




Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

3.12 | Objetivos del Programa o Proyecto
Componentes:
1. Fortalecimiento institucional con énfasis en tema de salud sexual y
reproductiva
2. Acciones de prevencion de la Violencia (BA-1)
3.12.1 | Resultado del SEPREM ha fortalecido sus capacidades técnicas y de gestién para la
componente 1. implementacion de la PNPDIM, con énfasis en el cumplimiento de los
derechos humanos, salud integral, salud sexual y reproductiva; y, prevencion
de la violencia contra la mujer y violencia sexual.
Resultados del RESULTADO 1(BA1): Mejorada la articulacion regional y nacional para la
componente 2. implementacidn de acciones de prevencion y atencion de la violencia contra
las mujeres, trata y femicidio.
RESULTADO 2 (BA1): Capacidades de las instituciones a nivel regional,
nacional y local fortalecidas para la prevencion y atencidn de la violencia
contra las mujeres, trata de mujeres y femicidio.
RESULTADO 3 (BA1): Planes locales y mecanismos de atencién integral de la
violencia contra las mujeres, trata y femicidio, implementados en territorios
seleccionados.
3,12.2 | PLAN DE ACCION DE Fortalecidas capacidades nacionales vy locales de instituciones vy
PAIS DE UNFPA 2015- | organizaciones de la sociedad civil para el empoderamiento de las mujeres,
2019. nifias y adolescentes, en el ejercicio de sus derechos sexuales y reproductivos,
PRODUCTO 6 la Prevencion, proteccidn y respuesta a la violencia basada en género, incluida
la violencia sexual y las situaciones humanitarias.
3.12.3 | PTSEPREM Instituciones gubernamentales asesoradas para la implementacién de la
PRODUCTO 2 Politica Nacional de Promocidn y Desarrollo Integral de las mujeres y Plan de
Equidad de Oportunidades 2008-2023 en el marco de los pactos de gobierno;
y, organizaciones de mujeres y de la sociedad civil informadas y capacitadas
en esta politica. (con énfasis en el eje 5: erradicacion de la violencia contra la
mujer)
3.13 | Beneficiarios del Programa o Proyecto
Ejecutor o :
SI/NO : . Instituciones Co-ejecutores
Principal
313.1 Instituciones [[Institucidn)]
T si SEPREM [Institucion]
Localidad SI/NO Hombres Mujeres
‘Urbana
No Indigena 8 27
3.13.2 ) Indigena 2 4
Personas Si
Rural
No Indigena 43 47
Indigena 14 164
OIALD e oD

Los beneficiarios corresponden al Comp. 2 abril 2016




Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

IV. AVANCE FINANCIERO
4.1 Detalle de desembolsos recibidos de la fuente cooperante (incluir los desembolsos por pagos directos)
No. Fecha Monto M [original] Tipo de Cambio Monto en Q.
411 Monto Total

*Ampliar nimero de lineas para el detalle de los desembolsos.

4.2 Detalle de ejecucion de los aportes del cooperante (montos en Quetzales)

No.1

Fortalecimiento Institucional con
énfasis en tema de salud sexual y
reproductiva

Monto Suscrito | Monto Ejecutado
Quetzales

Ddlares

%

INDICADOR 1:

Numero servidores publicos capacitados
en el uso del Manual del IPGE a nivel
central y municipal

1.1

Actividad Técnico Programatica 1.1:
Disefiar herramientas metodoldgicas para
la institucionalizacidn de la perspectiva de
género y etnia en las instituciones del
Organismo Ejecutivo y estrategia
metodologia para fortalecer al personal de
la SEPREM, Consejo Consultivo y Unidades
de Género.

1.1.1

Subactividad

Asistencia Técnica para la readecuacion del
manual del IPGE y disefio de estrategias
para el fortalecimiento de las unidades de
género y consejo consultivo para
servidores publicos a nivel central y
municipal (Tres meses)

IIOII

1.1.2

Subactividad

Talleres para la validacidn, socializacion de
la estrategia de fortalecimiento de las
unidades de género y consejo consultivo

lloll

1.1.3

Subactividad

Talleres para el fortalecimiento del
personal de SEPREM, las Unidades de
Género para la institucionalizacién de la
perspectiva de género.

1101/

1.14

Subactividad

Servicios para la traduccién de
documentos para el proceso de
institucionalizacion de la Politica en el
marco de la Cooperacion Internacional.

HOH




Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

Subactividad

Organizar y desarrollar talleres de
fortalecimiento institucional para personal
de SEPREM.

1/Esta subactividad quedd redactada de
la siguiente forma Q.5,500.00
Organizar y desarrollar los mdédulos 6y 7 (Tasa octubre 7.5225)
incluyendo el marco de DDHH de las Q9,499.93
Mujeres y los Derechos Sexuales y (Tasa noviembre 7.5275)
reproductivos del diplomado de Politicas
Plblicas para el Desarrollo integral de las
Mujeres guatemaltecas para el
fortalecimiento institucional para personal
de SEPREM.

1.15 $2,000.00 13.29

Subactividad

Socializacién del informe de avance sobre
la situacidn y condicion de los derechos
humanos de las mujeres 2012-2015 y su
presentacion, en el marco de la transicidn
de Gobierno. Finalizada

Q32,145.46

1.1.6 $5,000.00 (Tasa marzo 7.6775) 27.91

INDICADOR 2:

Numero de informes sobre el andlisis e
interpretacién de informacion estadistica
sobre la situacion, posicion y condicidon de
2 las mujeres, en cumplimiento de los
derechos humanos, derechos de salud
integral y salud sexual y reproductiva; vy,
prevencién de la violencia contra la mujer
y violencia sexual.

Actividad Técnico Programatica
Fortalecimiento de capacidades de la
SEPREM para el andlisis e interpretacion de
informacion estadistica sobre la situacion,
condicion de los derechos humanos de las
mujeres

2.1

Subactividad Técnico Programatica
Asistencia técnica fortalecer a la unidad de
estadistica de la SEPREM en el analisis e Q6,142.04
interpretacion de informacion estadistica (Tasa abril 7.7235)
sobre I.a situacion, posicién y condicidn de S 8,000.00 gaijluli%;g; 5387
las mujeres en cumplimiento de los Q 33,781.00
derechos humanos, derechos de salud (Tasa Sep. 7.5545
integral y salud sexual y reproductivos;y,
prevencién de la violencia contra la mujer
y violencia sexual. Finalizada

2:1.1

INDICADOR 3:

Numero de procesos de formaciény
capacitacién para el personal de las Direcciones
Sustantivas de SEPREM, Unidades de Género,
Oficinas Municipales de la Mujer, Ministerios
y Secretarias para el abordaje integral de
los derechos humanos, derechos de salud
integral y salud sexual y reproductivos; vy,




Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

prevencidn de la violencia contra la mujer
y violencia sexual.

Actividad Técnico Programadtica 3.1:
Fortalecimiento técnico y programatico de
las capacidades institucionales para el
seguimiento de los derechos humanos,
derechos de salud integral y salud sexual y

31 reproductivos; y, prevencion de la violencia
contra la mujer y violencia sexual en alianza con
Ministerio de Salud Publica y Asistencia social,
Ministerio de Educacién, Secretaria de
Planificacion y Programacion de la Presidencia,
Instituto Nacional de Estadistica, Ministerio de
Desarrollo Social.

Subactividad Técnico Programatica 3.1.1:
Asistencia técnica para la formulacion de la
estrategia de abordaje y/o intervencién en
temas de derechos humanos, derechos de
3.1.1 | salud integral y salud sexual y
reproductiva; y, prevencion de la violencia
contra la mujer y violencia sexual en los
ministerios y secretarias priorizados por el
proyecto.

lton

Subactividad Técnico Programatica 3.1.2:
Organizacion e implementacion de talleres de
socializacién del marco normativo nacional e
internacional sobre de los derechos humanos
de las mujeres y convenios y convenciones “gr
312 ratificados por el Estado de Guatemala a
personal institucional, central y territorial,
personal de los Ministerios de Salud Publicay
Asistencia Social, Ministerio de Educacidn,
Secretaria de Planificacion y Programacion de la
Presidencia, Instituto Nacional de Estadistica,
Ministerio de Desarrollo Social

Actividad Técnico Programadtica 3.2
Seguimiento y socializacién de la PNPDIM y
3.2 | suPEO 2008-2023, y acompafiamiento al
proceso de aprobacidn de la Politica
Nacional de Comadronas.

Subactividad Técnico Programatica 3.2.1:
Presentacion y socializaciéon de la politica
Nacional de Promocidn y Desarrollo

3.2.1 | Integral de las Mujeres y su PEO 2008-
2023, en areas priorizadas por la SEPREM.
(Solold, Quiché, San Marcos y Alta
Verapaz).

I(Ou

Subactividad Técnico Programatica 3.2.2:
Organizados e implementados de talleres
de presentacion y socializacion de la
3.2.2 | PNPDIMy PEO en los departamentos de
Solold, Quiché, San Marcos y Alta Verapaz
(30 personas).




Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

3.2.3

3.3

Subactividad Técnico Programatica 3.2.3:
Encuentro para compartir las buenas
experiencias alcanzadas con las redes de
comadronas ya conformadas vy el
cumplimiento de la Politica Nacional de
Comadronas.

Actividad Técnico Programatica 3.3:
Cumplimiento a los acuerdos y
compromisos asumidos por el Estado de
Guatemalay en el marco de CAIRO + 20,
Beijing y CEDAW, COMMCA, CIM dada la
competencia y mandato de SEPREM en el
avance de las mujeres en el
empoderamiento de sus derechos
humanos, derechos humanos, derechos de
salud integral y salud sexual y
reproductivos; y, prevencidn de la violencia
contra la mujer y violencia sexual.

uOu

3.3.1

Subactividad

Participacion de la delegacién de
Guatemala a la 37° asamblea de
delgadas ala CIM

ttoll

332

Subactividad

Socializacion del 8 y 9 informe de la
CEDAW, presentado por el Estado de
Guatemala

Iloll

3.3.1

Subactividad
Asistencia Técnica para la elaboracién del
informe de cairo + 20

//OH

No. 2

Acciones de prevencidn de la
Violencia (BA-1)

Monto Suscrito
Délares

Monto Ejecutado
Quetzales

%

Actividad Técnico Programatica 1
O3INSCD215: Fortalecer los sistemas de
seguimiento y evaluacién de politicas
publicas y planes nacionales de prevencidn
y atencidn de la violencia contra la mujer,
trata y femicidio. (R2 MA1 A5)

1.4

Subactividad

Presentacion de un diagndstico que
permita la revision, actualizacion y
viabilidad de integrar una propuesta de
articulacion de los sistemas de
seguimiento, monitoreo y evaluacion de
las tres politicas publicas: Politica
Nacional de Promocidn y Desarrollo
Integral de las Mujeres y Plan de Equidad
de Oportunidades (SEPREM); Politica
Publica contra la Trata de Personas y
Atencidn a Victimas (SVET) y Politica
Nacional de Prevencidn de la Violencia y el

$ 4,174.06

Q 31,955.75

(Tasa marzo 7.6775)

4.02
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Delito, Seguridad Ciudadana y Convivencia
Pacifica, 2014-2034 (MINGOB) Finalizada

Actividad

O3INSCD223: Organizar y desarrollar
talleres con promotores/as comunitarios y
actores locales clave de los territorios
seleccionados como parte de la estrategia
general de desarrollo de capacidades para
la implementacion de las actividades del
proyecto. (R2 MA2 A3) (TR 4)

2.1

Subactividad

Reproduccién del documento integrado
con los enfoques de las tres politicas
publicas (PNPDIM; Politica de Prevencion
de la Violencia y el Delito y la Politica
Publica contra la Trata de Personasy
Atencion a las Victimas en los temas de
Violencia Contra la Mujer, Femicidio y
Trata de Personas. Popularizadas.
Finalizada

$ 14,088.72

Q80,260.74

(Tasa marzo 7.6775)

10.10

2.2

Subactividad

Realizacion de talleres (10 talleres) para la
socializacion del documento popularizado
de las tres politicas publicas PNPDIM,
Prevencidn de la Violencia contra la Mujer
y Trata de personas y femicidio, en los
municipios priorizados. Finalizada

$ 7,000.00

Q51,353.17

(Tasa abril 7.7235)

6.42

Actividad Técnico Programatica 6:
O3INSCD233: Capacitar al personal de las
instancias productoras de datos primarios,
a funcionarios de observatorios y de otras
instancias relacionadas en materia de
sistemas de informacidn sobre violencia
contra la mujer, trata y femicidio, en la
aplicacidn de los principios del analisis de
género. (R2 MA3 A3)

3.4

Subactividad

Presentacion del contenido de la Guia de
Variables Generales para el Sistema
Nacional sobre la Violencia Contra la Mujer
-SNIVCM-, para la realizacién del Plan de
implementacién.  Finalizada

$ 6,580.00

Q 46,945.84
(Tasa marzo 7.6775)

591

Actividad Técnico Programatica 7:
03PLACD316:

Crear y fortalecer las instancias encargadas
de mujer-género en las oficinas
municipalidades de los territorios donde
interviene el proyecto. (RZMA1A6) (TR 2)
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4.1

Subactividad:

Entrega vy distribucion de mobiliario y
equipo a las Oficinas Municipales de la
Mujer de los municipios priorizados. (2/)

$350.00

Actividad Técnico Programatico 8:
03PLACD321: Disefiar e implementar
estrategias de informacidon y comunicacion
nacionales con vision territorial, que
incluyan la medicidn de sus resultados, y
que puedan ser difundidos en medios de
comunicacién masivos y alternativos, entre
otros. (R3 MA2 Al)

51

Subactividad

Implementacion de una estrategia de
comunicacidn y sensibilizacion contextualizada
para la prevencién de violencia contra las
mujeres, trata de personasy femicidios con
enfoque de género y pertinencia cultural.
Finalizada. (3/)

$70,687.30

Q 453,099.49
(Tasa marzo 7.6775)

Q 80,357.15
(Tasa abril 7.7235)

Q533,456.64
Total

67.07

Actividad

03PLACD322: Desarrollar talleres de
sensibilizacion y formacidn para periodistas y
comunicadores comunitarios e institucionales
R3 MA2 A2) (TR 2)

6.1

Subactividad

Taller de sensibilizacion en los temas de
prevencion de violencia contra las mujeres,
trata de personas, femicidio y discriminacidn de
las mujeres en los municipios priorizados
dirigido a periodistas y comunicadores
comunitarios e institucionales

$627.20

Q2,946.39
(Tasa marzo 7.6775)
Q1,687.51
(Tasa abril 7.7235)

Q. 4,633.90
Total

0.58

Monto Total del Componente 1
Fortalecimiento institucional con énfasis
en tema de salud sexual y reproductiva

Inicial $ 15,000.00

Q 108,565.45

95.07

Monto Total actual del Componente 2
Acciones de prevencidn de la Violencia
(BA-1) *

Inicial $103,497.28

Q 748,606.03

94.11

Sumatoria de ambos Componentes

Inicial
$118,497.28

Q 857,171.48

94.59

*Todas las actividades Técnico Programaticas del Comp. 2, fueron finalizadas en el mes de abril, razon por la cual no reportan avance fisico ni presupuestario.
1/ Se solicitd aprobacion del PT de septiembre al UNFPA segtin Oficio No. DCOOP-DESP-SEPREM/953-2016: mismo que fue aprobado el 14 de septiembre
y de manera oficial fue recibido por SEPREM el 27 de octubre de 2016 segin nota No. CH2845/2016mt de fecha 19 de octubre de 2016.
2/En el PT anterior la Subactividad 4.1 era identificada como la 7.1 y cuya ejecucion por Q 2,699.96 fue reportada en el mes de enero.
3/En el PT anterior la Subactividad 5.1 era identificada como la 8.1 y cuya ejecucién por Q 15,812.70 fue reportada en el mes de enero.
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4.3 Ejecucion del aporte nacional o contrapartida montos en Quetzales

No. *Monto Monto %
Componente suscrito Ejecutado Q
(compromiso)

1 |Fortalecimiento institucional con '”‘C‘a'ézi'sl)%'oo

énfasis en tema de salud sexual y $29,097.34 dic.

. Inicial Marzo Pt. 2016
reproductiva 07
7 1500000 Q 108,565.45 =

Total
$ 180,734.00

(2015-2019)

2 | Acciones de prevencion de la INICIAL
$37,811.00

Violencia (BA-l) *k Total, Ampliacion

$179,703.53 Q748,606.03 94.11
Final $ 72,323.20
Inicial marzo 2016

$103,497.28

43.1

Q 857,171.48

Monto Total S 360,438.00 94.59

*Todas las actividades Técnico Programaticas del Comp. 2, fueron finalizadas en el mes de abril, razén por la cual no reportan avance fisico ni
presupuestario.

V. EJECUCION PRESUPUESTARIA

5.1 Ejecucién Presupuestaria Cuando Aplique ANOS ANTERIORES en Quetzales.

Afo Afios anteriores Afio Actual Total

Regularizacion

5.2 Ejecucién Presupuestaria del Afio

Mes Asignado Modificado Vigente Ejecutado* %

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre
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Justificacion: Mes:
Modificaciones Mes:
(Aumentos y
disminuciones)
5.3 Ejecucidn financiera programada (meta)/ realizada durante el presente afio segun
POA: 2016
No. CONCEPTO Trimestrel | Trimestre2 | Trimestre3 | Trimestre4 | Total, en Délares Total,
Programado Quetzales
Ejecutado
53.1
Monto PT $8.000.00 | $7,000.00 $15,000.00
Componente 1
5.3.2 $4,186.97 $795.24 $2,813.93 $731.14 oct. Q. 108,565.45
) Marzo2016 | Abril 2016 Julio 2016
Monto Ejecutado $4.471.64 Sep. | §1.262.03 nov.
533 % de ejecucion 2791% 5.30% Abril 18.76% Jul. 475% Oct.
trimestral/afio | Marzo 2016 29.82% Sep. 8.53% Nov.
53.1 Monto PT $
Componente 2* | 103,497.28 PABREARE
05.3.2 $ $17,271.68 Q 748,606.03
Monto Ejecutado | 80.131.32 abril 2016
5.3.3 77.42% 16.69%
% de ejecucion Marzo Abril
trimestral/afio

*Todas las actividades Técnico Programaticas del Comp. 2, fueron finalizadas en el mes de abril, razon por la cual no reportan avance fisico ni financiero.

VI.  AVANCE FISICO

Avance Fisico al | Avance Fisico Avance

6.1 Componente afo anterior del afo Total

Fortalecimiento institucional con
No. 1 | énfasis en tema de salud sexual y
reproductiva

INDICADOR 1:

Numero servidores publicos capacitados en
el uso del Manual del IPGE a nivel central y
1 municipal

Actividad Técnico Programatica 1.1:

Diseflar herramientas metodoldgicas para la
institucionalizacién de la perspectiva de
género y etnia en las instituciones del
Organismo Ejecutivo y estrategia
metodologia para fortalecer al personal de la
SEPREM, Consejo Consultivo y Unidades de
1.1 | Género.

Subactividad

Asistencia Técnica para la readecuacion del
manual del IPGE y disefio de estrategias para
el fortalecimiento de las unidades de género
y consejo consultivo para servidores publicos
1.1.1 | anivel central y municipal (Tres meses)
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1.1.2

Subactividad

Talleres para la validacidn, socializacién de la
estrategia de fortalecimiento de las unidades
de género y consejo consultivo

1.1.3

Subactividad

Talleres para el fortalecimiento del personal
de SEPREM, las Unidades de Género para la
institucionalizacion de la perspectiva de
género.

Subactividad

Servicios para la traduccién de documentos
para el proceso de institucionalizacidn de la
Politica en el marco de la Cooperacion
Internacional.

Subactividad

Organizar y desarrollar talleres de
fortalecimiento institucional para personal de
SEPREM.

1/ Esta subactividad quedd redactada de la
siguiente forma:

Organizar y desarrollar los médulos 6y 7
incluyendo el marco de DDHH de las Mujeres
y los Derechos Sexuales y reproductivos del
diplomado de Politicas Publicas para el
Desarrollo integral de las Mujeres
guatemaltecas para el fortalecimiento
institucional para personal de SEPREM.

10

10

1.1.6

Subactividad

Socializacién del informe de avance sobre la
situacion y condicidn de los derechos
humanos de las mujeres 2012-2015 y su
presentacion, en el marco de la transicidon
de Gobierno. (Finalizada marzo 2016)

30

30

INDICADOR 2:

Numero de informes sobre el anélisis e
interpretacion de informacidn estadistica
sobre la situacidén, posicidn y condicién de las
mujeres, en cumplimiento de los derechos
humanos, derechos de salud integral y salud
sexual y reproductiva; y, prevencion de la
violencia contra la mujer y violencia sexual.

2.1

Actividad Técnico Programatica
Fortalecimiento de capacidades de la SEPREM
para el andlisis e interpretacion de
informacion estadistica sobre la situacion,
condicidn de los derechos humanos de las
mujeres

2.1.1

Subactividad Técnico Programatica
Asistencia técnica fortalecer a la unidad de
estadistica de la SEPREM en el analisis e
interpretacion de informacidn estadistica

60

60
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sobre la situacidn, posicion y condicion de las
mujeres en cumplimiento de los derechos
humanos, derechos de salud integral y salud
sexual y reproductivos; y, prevencién de la
violencia contra la mujer y violencia sexual.
Finalizada

INDICADOR 3:

Numero de procesos de formacidn y capacitacion
para el personal de las Direcciones Sustantivas de
SEPREM, Unidades de Género, Oficinas
Municipales de la Mujer, Ministerios y
Secretarias para el abordaje integral de los
derechos humanos, derechos de salud
integral y salud sexual y reproductivos; v,
prevencion de la violencia contra la mujery
violencia sexual.

3.1

Actividad Técnico Programatica 3.1:
Fortalecimiento técnico y programatico de las
capacidades institucionales para el seguimiento de
los derechos humanos, derechos de salud integral
y salud sexual y reproductivos; y, prevencion de la
violencia contra la mujer y violencia sexual en
alianza con Ministerio de Salud Publica y Asistencia
social, Ministerio de Educacidn, Secretaria de
Planificacidn y Programacion de la Presidencia,
Instituto Nacional de Estadistica, Ministerio de
Desarrollo Social.

3.1.1

Subactividad Técnico Programdtica 3.1.1:
Asistencia técnica para la formulacion de la
estrategia de abordaje y/o intervencion en
temas de derechos humanos, derechos de
salud integral y salud sexual y reproductiva; vy,
prevencion de la violencia contra la mujery
violencia sexual en los ministerios y
secretarias priorizados por el proyecto.

3.1.2

Subactividad Técnico Programatica 3.1.2:
Organizacidn e implementacién de talleres de
socializacién del marco normativo nacional e
internacional sobre de los derechos humanos de
las mujeres y convenios y convenciones ratificados
por el Estado de Guatemala a personal
institucional, central y territorial, personal de los
Ministerios de Salud Publica y Asistencia Social,
Ministerio de Educacidn, Secretaria de
Planificacidn y Programacién de la Presidencia,
Instituto Nacional de Estadistica, Ministerio de
Desarrollo Social

3.2

Actividad Técnico Programatica 3.2
Seguimiento y socializacién de la PNPDIM y
su PEO 2008-2023, y acompafiamiento al
proceso de aprobacidn de la Politica Nacional
de Comadronas.

321

Subactividad Técnico Programdtica 3.2.1:
Presentacidn y socializacion de la politica
Nacional de Promocidn y Desarrollo Integral
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de las Mujeres y su PEO 2008-2023, en areas
priorizadas por la SEPREM. (Solold, Quiché,
San Marcos y Alta Verapaz).

3.2.2

Subactividad Técnico Programatica 3.2.2:
Organizados e implementados de talleres de
presentacion y socializacién de la PNPDIM y
PEO en los departamentos de Solola, Quiché,
San Marcos y Alta Verapaz (30 personas).

3.23

Subactividad Técnico Programdtica 3.2.3:
Encuentro para compartir las buenas
experiencias alcanzadas con las redes de
comadronas ya conformadas vy el
cumplimiento de la Politica Nacional de
Comadronas.

3.3

Actividad Técnico Programatica 3.3:
Cumplimiento a los acuerdos y compromisos
asumidos por el Estado de Guatemalay en el
marco de CAIRO + 20, Beijing y CEDAW,
COMMCA, CIM dada la competencia 'y
mandato de SEPREM en el avance de las
mujeres en el empoderamiento de sus
derechos humanos, derechos humanos,
derechos de salud integral y salud sexual y
reproductivos; y, prevencion de la violencia
contra la mujer y violencia sexual.

3:3:1

Subactividad
Participacion de la delegacion de Guatemala
ala 37° asamblea de delgadas a la CIM

332

Subactividad
Socializacién del 8 y 9 informe de la CEDAW,
presentado por el Estado de Guatemala

331

Subactividad
Asistencia Técnica para la elaboracién del
informe de cairo + 20

No. 2

Acciones de prevencién dela
Violencia (BA-1)

Avance Fisico al
afio anterior

Avance Fisico
del afio

Avance
Total

Actividad Técnico Programatica 1
O3INSCD215: Fortalecer los sistemas de
seguimiento y evaluacion de politicas
publicas y planes nacionales de prevencidony
atencidn de la violencia contra la mujer, trata
y femicidio. (R2 MA1 AS5)

11

Subactividad

Presentacidon de un diagndstico que permita
la revisidn, actualizacién vy viabilidad de
integrar una propuesta de articulacion de los
sistemas de seguimiento, monitoreoy
evaluacion de las tres politicas publicas:
Politica Nacional de Promocién y Desarrollo
Integral de las Mujeres y Plan de Equidad de
Oportunidades (SEPREM); Politica Publica
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contra la Trata de Personas y Atencion a
Victimas (SVET) y Politica Nacional de
Prevencion de la Violencia y el Delito,
Seguridad Ciudadana y Convivencia Pacifica,
2014-2034 (MINGOB) Finalizada

Actividad O3INSCD223:

Organizar y desarrollar talleres con
promotores/as comunitarios y actores locales
clave de los territorios seleccionados como
parte de la estrategia general de desarrollo
de capacidades para la implementacién de las
actividades del proyecto. (R2 MA2 A3)

2.1

Subactividad

Reproduccién del documento integrado con
los enfoques de las tres politicas publicas
(PNPDIM; Politica de Prevencién de la
Violencia y el Delito y la Politica Publica
contra la Trata de Personas y Atencién a las
Victimas en los temas de Violencia Contra la
Mujer, Femicidio y Trata de Personas.
Popularizadas. Finalizada

14

14

2.2

Subactividad

Realizacidn de talleres (10 talleres) para la
socializacidn del documento popularizado de
las tres politicas publicas PNPDIM,
Prevencidn de la Violencia contra la Mujer y
Trata de personas y femicidio, en los
municipios priorizados. Finalizada

Actividad Técnico Programatica 6:
O3INSCD233: Capacitar al personal de las
instancias productoras de datos primarios, a
funcionarios de observatorios y de otras
instancias relacionadas en materia de
sistemas de informacidn sobre violencia
contra la mujer, trata y femicidio, en la
aplicacion de los principios del anélisis de
género. (R2 MA3 A3)

3.1

Subactividad

Presentacion del contenido de la Guia de
Variables Generales para el Sistema Nacional
sobre la Violencia Contra la Mujer -SNIVCM-,
para la realizacién del Plan de
implementacion. Finalizada

Actividad Técnico Programatica 7:
O3PLACD316:

Crear y fortalecer las instancias encargadas
de mujer-género en las oficinas
municipalidades de los territorios donde
interviene el proyecto. (R2ZMA1AG6)

4.1

Subactividad:
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Entrega y distribucion de mobiliario y equipo
a las Oficinas Municipales de la Mujer de los
municipios priorizados. Finalizada

Actividad Técnico Programatico 8:
03PLACD321: Disefiar e implementar
estrategias de informacion y comunicacién
nacionales con vision territorial, que incluyan
5 la medicion de sus resultados, y que puedan
ser difundidos en medios de comunicacién
masivos y alternativos, entre otros. (R3 MA2
Al)

Subactividad

Implementacién de una estrategia de
comunicacién y sensibilizacién

5.1 | contextualizada para la prevencién de 59.4 59.4
violencia contra las mujeres, trata de
personas y femicidio con enfoque de género
y pertinencia cultural. Finalizada

Actividad
03PLACD322: Desarrollar talleres de

6 sensibilizacién y formacidn para periodistas y
comunicadores comunitarios e institucionales
(R3 MA2 A2)
Subactividad

Taller de sensibilizacion en los temas de
prevencion de violencia contra las mujeres,
trata de personas, femicidio y discriminacién
6.1 | delas mujeres en los municipios priorizados 2 2
dirigido a periodistas y comunicadores
comunitarios e institucionales y dirigidos a
estudiantes universitarios y nivel medio.
Finalizada

1/ Se solicitd aprobacion del PT de septiembre al UNFPA segtin Oficio No. DCOOP-DESP-SEPREM,953-2016; mismo que fue aprobado el 14 de septiembre
y de manera oficial fue recibido por SEPREM el 27 de octubre de 2016 segiin nota No. CH2845/2016mt de fecha 19 de octubre de 2016. (Componente 1)

6.2 Porcentaje de ejecuciodn fisica del programa o proyecto

Componente 1 *

Fortalecimiento Institucional con énfasis en tema de salud sexual y 100 100
reproductiva
Componente No. 2 * 92.40 92.40

Acciones de Prevencidon de la Violencia (BA-1)
*Cada componente expresa su avance de Ejecucion en relacion al 100% de cada uno. Todas las actividades Técnico Programaticas del Comp. 2, fueron finalizadas en el mes
de abril, razén por la cual no reportan avance fisico ni presupuestario.
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VII. COBERTURA TERRITORIAL

7.1 Sector que beneficia . ; 'Monto % de
efemiphe - 7.2 Prioridad nacional Departamento ejecutado eiecucion
eo:ucapi ’;'1) "| con que se vincula [territorio] acumulado* JDepto
S0 por Depto. (Q) '
Componente 1. 1 Solola
Empoderamiento de las 5 Quiché
mujeres, nifiasy B i [
adolescentes, en el ejercicio an Marcos
de sus derechos sexuales y
reproductivos, la
prevencion, pro.teccié_n Y Pacto Hambre 0, Pacto por la lta v
respuesta a la violencia Seguridad la Justicia y la Paz y Alta Verapaz
basada en género, incluida | p5ctg Fiscal y de
la violencia sexual y las competitividad. (Para ambos
situaciones humanitarias. componentes)
" s 1 | Guatemala
omponente 2.
Generacién de acciones de z Sar.I Marcos
prevencion de la violencia 3 Chigquimula
contra la mujer que 4 Alta Verapaz
permitan la reduccion de los 5 Huehuetenango
altos indices de violencia. p Tt
utiapa
Total
VIII. RESUMEN DE EJECUCION
8.1 % de Avance Acumulado de Ejecucién Financiera Fisica** Presupuestaria
J
**Acumulada Acumulada | Afio encurso
Componente No. 1 *
Fortalecimiento Institucional con énfasis en 95.07 100 0
tema de salud sexual y reproductiva.
Componente No. 2 * 0
Acciones de Prevencion de la Violencia (BA-1) 94.11 92.40

*Cada Componente expresa el avance de ejecucién en relacion al 100% de cada uno. **La metodologia de calculo utilizada por SEPREM, para establecer el avance fisico y
financiero acumulado es en base a la estimacién porcentual de cada Sub-actividad técnico programatica que cada direccién responsable reporta mensualmente. Todas las
actividades Técnico Programdticas del Comp. 2, fueron finalizadas en el mes de abril, razén por la cual no reportan avance fisico ni presupuestario en el presente mes.

Los porcentajes de ejecucidn fisica y presupuestaria acumulados reportados en el presente informe mensual difieren del porcentaje acumulado en el SIGEACI que SEGEPLAN
facilita para llevar el control bimensual de la ejecucion. La razén de la diferencia es porque el avance del presente informe se calcula de forma anual por componente y SIGEACI
reporta el avance en relacidn al total del proyecto multianual.

La Ejecucién fisica y financiera correspondiente a 2016 se desarrollé de la siguiente manera: Componente 2 fue finalizado en el mes de abril. Componente 1 en noviembre,
razén por la cual se da por concluido el Proyecto en amhos componentes, con el informe final correspondiente al mes de diciembre 2016.
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IX.

DIFICULTADES ACTUALES EN LA IMPLEMENTACION /PROPUESTAS DE SOLUCION.

Dificultades que inciden en el avance de la
ejecucion fisica y financiera

Acciones propuestas para superar la dificultad

9.1 Desembolsos

9.2 Ejecucion financiera

El presente informe no reporta ejecucion financiera,
ya que el plan de trabajo para 2017, se encuentra en
gestion por el Despacho Superior con el donante,
razén por la cual se traslada lo actuado hasta
diciembre 2016.

9.3 Ejecucidon presupuestaria

9.4 Ejecucion fisica

El presente informe no reporta ejecucidn fisica, ya
que el plan de trabajo para 2017, se encuentra en
gestion por el Despacho Superior con el donante,
razén por la cual se traslada lo actuado hasta
diciembre 2016.

El presente informe debera estar firmado por:

Elaborado por:

Revisado por Director Financiero:

Nombre Doraldina Barrera Herndndez Nombre

Carge:Analista__ /< N\ Cargo m -
Firma %M Firma / b ﬂ(‘/ fm/(gaj
Rev@ﬁ por por Directol Administrativo: Revisado por e@

orr Bﬂ;{mel
zs\ g, 200
ey

Monitoreo Fisico/Area Técni a\

Nombre: Nombre: Graciela Ferndnded=-2 § ) ° Y|
Cargo: Cargo: Directora de Plamﬂca&rorsy ‘
Institucional \zaf*’gmﬂ\f;«:i/

Firma Firma g 1=
Aprobado por Gerente, Director o Coordinador
(Tomador de decisiones del  hiony
Programa/Proyecto): J:y
Nombre Bertha Falla ~ales

i Mujer

Cargo: Directora de Coopemcfyp"@atidnes

Internacionales

Firma

Guatemala, 31 de enero de 2016.
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Sistema de Contabilidad Infegrada Gubernamental PAGINA 1 DE -

Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC04 FECHA 09/01/2017
jecucion Financiera de los Reenrsos por Rubro de Ingreso HORA ; 15:17.23
Expresado en Quetzales REPORTE:  RO0820856.rpt

Enfidad Institucional = 11130016, Unidad Ejecutora =232

DEL MES DE ENERO Al. MES DE DICIEMBRE

EJERCICIO: 2016 Corte: ENTIDAD

Rubro

Fuente Clase Seccion Grupo Descripcion del Recurso Aprobado Modificado Vigente Devengado % de Ejecucién

ESTA SECRETARIA NO CUENTA CON INGRESOS PROPIOS

TOTAL SECCION:
TOTAL CLASE:
TOTAL FUENTE:
TOTAL ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA :




Informes de Gestion y Rendicién de Cuentas
Plantilla de Complemento a la Ejecucién Financiera
Expresado en Quetzales

Entidad: SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER Cédigo Informe
Ejercicio: 2016 )
Periodo: Enero - Diciembre

CIGRCi

Recursos de proyectos comprometidos en el ejercicio fiscal vigente y en futuros ejercicios fiscales

Prg Spg Pry Act Obr SNIP Descripcion 2016 2017 2018
TOTAL

Esta Secretaria no tiene proyectos en ejecucion

[2

S~ Benfr Movaleh _
wMHJLK fyrector Fin ‘:n_m_‘% .%::omo:mﬂmﬁﬂwuwﬂ_w_ﬂwc_@ de la
T Secrftaria Presiden aldeld .Q____Emn_ de Administracién Financiera

SEPHEM



Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas -
Plantilla de Complemento a la Ejecucion Fisica

Entidad: Secrelaria Piesidencial de la Mujer -SEPREM- Codigo informe CIGRCo2
Ejercicio: 2016
Periodo: Enero - Diciembre
. . . Unidad de
Prg Spg Pry Act Qbr Producto / Subproducto Descripcion Hnidadide Medida del Ubg Niferd de Medida de los

Producto / Subproducto Beneficiarios

o 0 1 0 1 Direccion y Coordinacion Documenlo 0101 0

Organismos nacionales e inlernacionales informados sobre
a7 0 0 2 0 1 el avance y cumplimiento de compromisos sobre los Documento 0101 0
Derechos Humanos de las mujeres.

Enlidades asesoradas o informadas y capaciladas, sobre
la Politica Nacional de Promocién y Desarrollo Inregral de
0 0 q 0 1 las Mujeres (PNPDIM) y Plan de Equidad de Entidad 0101 16,514 Persona
Oportunidades (PEQ), 2008-2023 y en Derechos IHumanos
de las Mujeres,

Personas capaciladas, informadas y alendidas sobre

s : Persona 010 30 S
violencia intrafamiliar (VIF) 130 ! 1944 Persona

a "documenlos”, no genera personas beneficiadas. La aclividad 4 la unidad de medida es "Enlidad", pero en las capacilaciones que se brindan se benefician a personas.

NOTA. Las primeras dos aclividades programalicas lienen como unidad de me

Unformagion Institucional e e " i o ; A : 4 i i il § i W
@ Documento de
Mecanismos de Cumplimiento de Metas Fecha
Respaldo

Aprobacion de la produccion institucional para el ano 2016. Acuerdo No. SPM-DI-019-2015 18-dic-15
Traslado de la produccion institucional para el afo 2016 al Ministerio de Finanzas Pablicas. Acuerdo DF-004-2016 29-jul-16
M d encia y Calidad del Gasto Implementad Pecumento de Fecha

edidas de Transparencia y Calidad del Gasto Implementadas Respaldo

forme Primer Cuatrimestie para el Clasificador Temalico de Género. Planificacion 124-2016 06/05/2016
Informe Segundo Cualiimestre para el Clasificador Tematico de Género. Planificacién 242-2016 08/09/2016
Informe Tercer Cualrimeslre para el Clasificador Tematico de Género. Pianificacién 001-2016 06/01/2017

Firma y Sello

., Funcionario Responsable de la

Difector Finajficiero

Unidad de Administracion Financiera

- Secrefbria Presidenciaf de la Mujer

SEPNT M



Entidad:
Ejercicio:

Periodo:

Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas
Analisis y Justificaciones de las Principales Variaciones

Secrelaria Presidencial de la Mujer

Cadigo Informe IGRCO05

2016

Enero - Diciembre

Prg

Spg

Pry Act  Obr Descripcion de la categoria Programatica

Analisis y justificaciones de las principales variaciones fisicas y financieras

47

00

000 1 0 DIRECCION Y COORDINACION

Recursos para Direcciones de apoyo y funcionamiento general.
Se han reprogramado las metas para incrementarlas en la entrega de informes de las Unidades de Apoyo de
SEPREM.

47

00

000 2 0 INFORMACION SOBRE DERECHOS DE LAS MUJERES

Recursos destinados para la elaboracion de informes nacionales e internacionales en materia de Derechos
Humanos de las Mujeres.
No se hizo ninguna modificacion fisica.

a7

00

ASESORIA Y COORDINACION PARA LA EQUIDAD DE
oo 4 0 GENERO

La asesoria es un proceso permanente, contando con la revision y readecuacion de instrumentos de gestion
publica, procesos y procedimientos de cada institucion en la entrega de bienes y servicios, de igual manera se
apoya a las unidades de género en la sensiblizacion al personal que ano con afio destina las autoridades de cada
institucioén, tanto a nivel central como en las municipalidades. Con las organizaciones de mujeres y otras de
sociedad civil, se tienen espacios en donde se les brinda apoyo técnico e informativo en Derechos Humanos de
las Mujeres, Empoderamiento Econémico, prevencion de la Violencia contra las Mujeres y otros temas de la
Politica Nacional de Promocién y Desarrollo Integral de las Mujeres -PNPDIM-,

Se reprogramaron las metas fisicas incrementando la cantidad total de entidades asesoradas de 506 prgormadas
inicalmente a 685.

a7

00

SERVICIOS DE INFORMACION, FORMACION Y
000 6 0 ATENCION EN VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR

Para impulsar la prevencién de la violencia intrafamiliar, se abordan las tematicas de Cultura de Paz, Autoeslima,
familias con equidad para la prevencién de la violencia, entre otras, para establecimientos educativos de los
municipios de Guatemala, Mixco y Villa Nueva. Con la Fundacion Jovenes se impartié la prevencion de la
violencia intrafamiliar.

La atencién a victimas de violencia intrafamiliar se hace en las instalaciones de SEPREM, con ayuda psicolagica,
social y legal.

Se reprogramaron las metas fisicas incrementando la cantidad total de personas informadas y alendidas de
29,065 prgormadas inicalmente a 30,944,

Y,

.,ma, Sacrefaria ?3.&3.LmEqw;siw:_m:mna: Financiera
LT £




Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental -
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC05

Resultados [¢ . Fi . PAGINA : 1 DL 2
5 7 ~0s v Fin: .
esultados Icconomicos y mancileros FECHIA - 090172017
DEL MES DI ENERO AL MES DE DICIEMBRI HORA  : 15:16.11
Entidad Institncional = 11130016, UNIDAD_EJECUTORA =232 REPORTE:  RO0820875.1pt
ado en Quetzales

EJERCICIO: 2010
ENTIDAD: 1T13-0016-232 SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER PORCENTAJR

DESCRIPCION APROBADO VIGENTE DEVENGADO DE EJECUCION

2107,07
HHIS s el
3:204:45"

21,410,802.04

87.96

24,802,000.00 24,340,262.00

20,250,000.00 19,976,052.00 17,640,834.49 88.31

I Sueldos y salarios 14,896,476.00 15,685,474.00 14,302,902.16 91.19
2010300 288,000.00 288,000.00 275,225.81 95.56
21114 Oras pres 1 s ¢ s 5,065,524.00 4,002,578.00 3,062,706.52 76.52
.20 Bienes y servicios 4,551,000.00 4,360,710.00 3,767,942.12 86.41
2L L2 Servicios no pers 4,043,744.00 3.840,490.00 3,334,578.35 86.83
21122 Materiales y suministros 507,256.00 520,220.00 433,363.77 83.30

2 L 13 Impuestos Indirectos 1,000.00 3,500.00 2,025.43 57.87
40,000.00 60,185.00 47,785.90 79.40

40,000.00 60,185.00 47,785.90 79.40)

120,000.00 120,000.00 114,616.51 95.51

120,000.00 120,000.00 114,616.51 95.51

120,000.00 120,000.00 114,616.51 95.51
SH8000.00 R AR s e A e R

3800000 149,028.00 896257 601

38,000.00 149,028.00 8,962.57 6.01

38,000.00 149,028.00 8,962.57 6.01

Unidad Ejecutora: 232 o

Balance en Cuenta Corriente: -24,962,000.00 -24,520,447.00 ~21,573,204.45 87.98

Balance Presupuestal: -25,000,000.00 -24,669,475.00 -21,582,167.02 87.49
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mujeres y de sociedad civil informadas sobre la PNPDIM en el aiio

SEGUIMIENTO DE INDICADORES Fecha: 091012017
Hora: 05:39:53p.m.
AMES 12 Pagina : 1 DE 1
Reporte : R00815097.rpt
Institucién: 1113-0016-232-00 SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER )
( A
INDICADOR
N Programacion Inicial Ejecucion Acumulada % de Avance
Q.
Correlativo Nombre del Indicador
1 Numero de entidades gubemamentales asesoradas v organizaciones de 100.00 135.38 13538
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