GUATEMALA | fERSCERL AL PLAN OPERATIVO ANUAL 2022
ot — EJECUCION MENSUAL DE METAS FISICAS INSTITUCIONALES
JULIO 2022

I I COBMERNG 4e | SECRETARIA SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER

PROGRANMA: 47 PROMOCGION Y DESARROLLOD INTEGRAL DE LA MUJER

ACTIVIDAD PRESUPUESTARIA: 001 DIRECCIGON ¥ COORDINACION
Direccion v Coordinacion Documento 12 12 3 3 100.00% 1 1 100,00% 4 3 75.00% 5 ] 0.00% € 50.00%
informe de Gestién Insfitucional,
comespondiente al mes de junio
2022,
Direccién y coordinacion Documento 12 12 3 3 100.00% 1 1 100.00% 4 3 75.00% 5 1] 4.00% 6 50.00%
ACTIVIDAD PRESUPUESTAREA: 007 GESTION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA EQUIDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES
Entidades de gabiemo ceniral,
focal y conssejos de desarrolle
con  asistenciz  técnica  para
institucionalizar a equidad entre Eniidad 472 a72 Ba 80 100.00% 0 o C.C0% 293 1682 55.29% 98 a 0.00% 242 51.27T%
hombres y mujeres
Entidades de gobiernc central, No hay meta programada para el
lacal y consejos de desarroilo presente mes.
con asistencia técnica para .
instilucionalizar la  equidad Entidad 472 472 80 80 100.00% 0 0 0.00% 293 162 55.20% a9 o 0,00% 242 51.2T%
entre hombres y mujeres
Guatemala, 27 de julic de 2022,
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